|PUBBLICAZIONE DEI " TASSI DI ASSENZA E MAGGIOR PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTI PER UFFICI A LIVELLO DIRIGENZIALE"

4° TRIMESTRE 2023

DI CUI
GIORNI DI ASSENZA TOTALI (ferie, ALTRE, ASSENZE .
GIORNI malattie, aspettative, permessi (aspettative, permessi | oo enTUALE | PERCENTUALE
PERSONALE o ! i retribuiti, legge 104,
STRUTTURA LAVORATIVI retribuiti, legge 104, permessi FERIE MALATTIA . Al . | GENERALE DI GENERALE DI
ASSEGNATO . K . i permessi amministratori
TOTALI amministratori locali, congedi . . K ASSENZA PRESENZA
. locali, congedi parentali,
parentali, ecc)
ecc)
DIPART.AMM.VO - CONTROLLO - AA.GG.LL. 129 7765 1291 698 219 373 15,71 84,29
DIPART.CURE PRIMARIE 39 2364 620 259 133 229 30,2 69,8
DIPART.IGIENE E PREV.SAN. (DIPS) 250 15119 2956 1598 628 731 19,4 80,6
DIPARTIMENTO PAAPSS 114 6889 1245 660 233 353 18,58 81,42
DIPARTIMENTO PIPSS 33 1958 505 181 166 159 25,13 74,87
DIPARTIMENTO VETERINARIO 106 6212 1134 666 216 252 18,95 81,05
STRUTTURE DI STAFF ALLA DIREZIONE GENERALE 41 2453 404 265 66 74 16,8 83,2
TOTALE AZIENDA 712 42.760 8.155 4.327 1.661 2.171 20,68 79,32




