|PUBBLICAZIONE DEI " TASSI DI ASSENZA E MAGGIOR PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTI PER UFFICI A LIVELLO DIRIGENZIALE"

1° TRIMESTRE 2019

GIORNI DI ASSENZA
TOTALI (ferie,
malattie,

DI CUI

ALTRE ASSENZE
(aspettative, permessi

PERSONALE GIORNI aspettative, retribuiti. legee 104 PERCENTUALE | PERCENTUALE
STRUTTURA LAVORATIVI permessi retribuiti, FERIE MALATTIA ! gg' ! GENERALE DI GENERALE DI
ASSEGNATO . permessi
TOTALI legge 104, permessi . . . ASSENZA PRESENZA
. . amministratori locali,
amministratori i i
. . congedi parentali, ecc)
locali, congedi
parentali, ecc)
DIPART.AMM.VO - CONTROLLO - AA.GG.LL. 120 7.508 1.079 459 160 460 16,09 83,91
DIPART.CURE PRIMARIE 46 2.862 431 196 79 156 17,89 82,11
DIPART.IGIENE E PREV.SAN. (DIPS) 276 17.133 2.471 1.006 572 894 15,18 84,82
DIPARTIMENTO PAAPSS 65 4.070 703 301 187 215 17,47 82,53
DIPARTIMENTO PIPSS 41 2.598 611 156 85 371 23,06 76,94
DIPARTIMENTO VETERINARIO 112 6.891 887 501 141 245 12,36 87,64
STRUTTURE DI STAFF ALLA DIREZIONE GENERALE 75 4,757 865 345 157 364 19,125 80,875
TOTALE AZIENDA 735 45.819 7.047 2.964 1.381 2.705 17,32 82,68




