
PUBBLICAZIONE  DEI " TASSI DI ASSENZA E MAGGIOR PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTI PER UFFICI A LIVELLO DIRIGENZIALE"

3° TRIMESTRE 2022

STRUTTURA
PERSONALE 

ASSEGNATO

GIORNI 

LAVORATIVI 

TOTALI

GIORNI DI ASSENZA TOTALI 

(ferie, malattie, aspettative, 

permessi retribuiti, legge 

104, permessi amministratori 

locali, congedi parentali, ecc)

FERIE MALATTIA

ALTRE ASSENZE 

(aspettative, 

permessi retribuiti, 

legge 104, permessi 

amministratori locali, 

congedi parentali, 

ecc)

PERCENTUALE 

GENERALE DI 

ASSENZA

PERCENTUALE 

GENERALE  DI 

PRESENZA

DIPART.AMM.VO - CONTROLLO -  AA.GG.LL. 129 8229 2313 1692 246 376 28,11 71,89

DIPART.CURE PRIMARIE 41 2590 817 426 41 350 34,17 65,83

DIPART.IGIENE E PREV.SAN. (DIPS) 266 16995 4879 3360 557 962 30,28 69,72

DIPARTIMENTO PAAPSS 69 4347 1176 867 73 237 29,19 70,81

DIPARTIMENTO PIPSS 54 3476 1200 672 98 430 33,77 66,23

DIPARTIMENTO VETERINARIO 109 6942 1747 1302 188 258 26,89 73,11

STRUTTURE DI STAFF ALLA DIREZIONE GENERALE 71 4.529 1.270 998 85 189 28,04 71,96

TOTALE AZIENDA 739 47.108 13.402 9.317 1.288 2.802 30,06 69,94

DI CUI


