|PUBBLICAZIONE DEI " TASSI DI ASSENZA E MAGGIOR PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTI PER UFFICI A LIVELLO DIRIGENZIALE'

4° TRIMESTRE 2025

DI CUI
ALTRE ASSENZE
GIORNI DI ASSENZA TOTALI (a;Zf;:ts';'ie’
(ferie, malattie, aspettative, o PERCENTUALE
STRUTTURA PERSONALE ASSEGNATO | GIORNI LAVORATIVI TOTALI |permessi retribuiti, legge 104, FERIE MALATTIA retribuiti, legge | PERCENTUALE GENERALE| o\ o le by
. - . 104, permessi DI ASSENZA
permessi amministratori L. . PRESENZA
. . . amministratori
locali, congedi parentali, ecc) R .
locali, congedi
parentali, ecc)
DIPART.AMM.VO - CONTROLLO - AA.GG.LL. 118 7408 1241 734 245 262 17,36 82,64
DIPART.IGIENE E PREV.SAN. (DIPS) 248 16019 2980 1529 631 820 19,6 80,4
DIPARTIMENTO PAAPSS 105 6603 1102 664 120 318 17,31 82,69
DIPARTIMENTO PIPSS 47 2938 627 208 120 299 19,98 80,02
DIPARTIMENTO VETERINARIO 108 6758 1167 570 136 461 17,22 82,78
STRUTTURE DI STAFF ALLA DIREZIONE GENERALE 57 3640 535 327 99 109 15,49 84,51
TOTALE AZIENDA 683 43366 7652 4032 1351 2269 17,83 82,17




