Partecipaz|Oneri |Budget/
Responsabile Accreditame |Durata |Giornate |N. Mese |ione Aziend [Preventi
2024|DIREZIONE Dipartimento SC/SS Titolo Obiettivo Scientifico Tipologia Evento |nto ORE Edizione |Edizioni [Inizio |Esterni |ali vo budget fondo
115083 |Direzione Amministrativo di SC Affari Corso sull'utilizzo del MUA I DPO trasferira ai componenti il Comitato e al personale che con lo AMBROSETTI Partecipazionea [No 8 4 1|Marzo [No Si €500,00
Amministrativa Controllo e degli Generalie  |(Motore Unico Amministrativo) - [stesso collabora le necessarie conoscenze informatiche/tecniche per MARINA gruppi di Determinazio
Affari Generali e Legali Modulo Privacy I'uso dell'applicativo MUA (Motore Unico Amministrativo) - Modulo miglioramento ne n. 560 del
Legali Privacy per la gestione documentale del Modello Organizzativo Privacy 21.12.2023
(MOP).
115049|Direzione Amministrativo di  |SC Affari La privacy nella Pubblica I Regolamento Europeo sancisce un obbligo di formazione in capo a AMBROSETTI FAD - Si, interno 3 1 1|Marzo |No Si 720
Amministrativa Controllo e degli Generalie Amministrazione imprese e pubbliche amministrazioni in materia di protezione di dati MARINA Autoapprendime |regionale
Affari Generali e Legali personali. Tutte le figure inserite all'interno dell'organizzazione nto senza
Legali (dipendenti e collaboratori) devono essere adeguatamente formate tutoraggio
prima di essere coinvolte nelle attivita di trattamento di dati personali.
115047 |Direzione Amministrativo di  |SC Affari FORMAZIONE IN AMBITO DATA |ll corso ha l'obiettivo di fornire i concetti necessari per gestire in modo |AMBROSETTI Videoconferenza |Si, interno 4 1 2|giugno|No Si €900,00 -
Amministrativa Controllo e degli Generalie PROTECTION - Responsabili corretto i dati personali, in linea con il Regolamento UE 679/2016 e le MARINA sincrona regionale Determinazio
Affari Generali e Legali interni del Trattamento dei dati  |policy aziendali. Nello specifico I'obiettivo & fornire: - gli strumenti di ne n. 560 del
Legali personali supporto utili per una corretta e consapevole gestione del processi 21.12.2023
aziendali, - un inquadramento generale, nonché informazioni circa
modalita pratiche "Best Practice" per la gestione dei dati personali
114281 |Direzione Amministrativo di SC Affari Il Sistema di Gestione L'archivio si configura, quindi, come Sistema di gestione documentale, |AMBROSETTI Videoconferenza |No 8 1 1|Febbra|No Si 2220
Amministrativa Controllo e degli Generalie Documentale: I'archivio che affronta in maniera unitaria le problematiche tecniche e MARINA sincrona
Affari Generali e Legali organizzative dell'archivio connesse con la formazione, I'organizzazione,
Legali la conservazione e I'utilizzo dei documenti. Il corso si propone di fornire
strumenti e informazioni necessari per affrontare il tema della natura
degli archivi, della loro formazione nel passato e nel presente, della loro
conservazione e scarto
116235|Direzione Amministrativodi  |SC Gestione |Segnalazioni e richieste di Rivedere ed approfondire le modalita di gestione delle segnalazioni in GALLI PAOLA Corso residenziale|No 2 1 1|Febbra|Si, gratuita|No 0
Amministrativa Controllo e degli Acquisti, intervento in Pronta Disponibilita: |P.D. da parte degli Operatori del Centralino, nelle materie di competenza
Affari Generali e Provveditorat|rivisitazione ed approfondimento |del Dipartimento di igiene e Prevenzione Sanitaria e del Dipartimento
Legali o-Economato |delle modalita di gestione da Veterinario e Sicurezza Alimenti di Origine Animale - lllustrare le modalitg
parte degli Operatori del di consultazione della sezione dedicata di IRIS WEB per la rapida
Centralino individuazione del Dirigente da contattare e del personale in turno di P.D
114654 |Direzione Amministrativodi  |SS Formazione per assistenti di Migliorare i dialoghi e le collaborazioni con i professionisti coinvolti nel |MARCHINI Corso residenziale|Si, interno 9 3 1|Febbra|Si, gratuita|No 0
Amministrativa Controllo e degli Formazione- |tirocinio Corso di Laurea in processo formativo, - attivare riflessioni sui modelli di processo che GRAZIA regionale
Affari Generali e Corso di Educazione Professionale forniscono procedure e risorse per aiutare i discenti ad acquisire
Legali Laurea informazioni e abilita, - studio degli spazi e dei setting degli eventi
Educazione formativi, - creare una cultura condivisa della Tutorship tra gli operatori
Professionale della rete e i soggetti in formazione.
114650|Direzione Amministrativo di SS Tavolo tecnico di coordinamento |Sostenere percorsi formativi individuali di tirocinio degli studenti, - MARCHINI Partecipazione a |[Si, interno 33 11 1|GennailSi, gratuita|No 0
Amministrativa Controllo e degli Formazione- |tutor professionali 2024 supervisionare gruppi di lavoro formativo, - attivare competenze GRAZIA gruppi di regionale
Affari Generali e Corso di collettive nei lavori di gruppo di service learning, - ricercare metodologie miglioramento
Legali Laurea di apprendimento attivo, - approfondire buone prassi per i contesti
Educazione educativo/sanitari, al fine di ottenere approcci olistici alle cure, -
Professionale orientare ad una scelta universitaria centrata sul soggetto.
114646|Direzione Amministrativo di SS Corso per rischi specifici Acquisizione competenze in materia di sorveglianza sanitaria per i MARCHINI Corso residenziale|No 12 2 2|GennailSi, gratuita|Si 2400
Amministrativa Controllo e degli Formazione- |tirocinanti CdL Educazione seguenti rischi specifici: biologico, movimentazione manuale dei carichi, |GRAZIA
Affari Generali e Corso di Professionale aggressioni.
Legali Laurea
Educazione

Professionale




114641 |Direzione Amministrativo di  [SS Tavolo tecnico di coordinamento |Condividere percorsi formativi di tirocinio degli studenti, - ricercare MARCHINI Partecipazione a |[Si, interno 18 1|FebbralSi, gratuita|No 0
Amministrativa Controllo e degli Formazione- |direttori attivita didattico metodologie di apprendimento attivo comuni ai vari corsi di laurea, - GRAZIA gruppi di regionale
Affari Generali e Corso di professionalizzanti Professioni studiare buone prassi per i contesti sanitari, al fine di ottenere approcci miglioramento
Legali Laurea Sanitarie olistici alle cure, - sostenere ed orientare le scelte universitarie
Educazione investendo nell’attrattivita dei CdS delle Professioni Sanitarie, -
Professionale coordinare attivita didattiche elettive, - progettare processi di
innovazione e miglioramento dell’assistenza educativo/sanitaria
117358 |Direzione Amministrativo di  [SS Syllabus - Il nuovo codice dei Il corso si propone di inquadrare a livello sistematico i contratti pubblici e NICORA FAD - No 2 1|GennailNo No 0
Amministrativa Controllo e degli Formazione |contratti pubblici (d.lgs. 36/2023) |illustrare i principi del nuovo Codice dei contratti pubblici (D.Igs. CLAUDIA Autoapprendime
Affari Generali e 36/2023). Acquisire nozioni di base sui contratti pubblici e riuscire a nto senza
Legali collocarli nel contesto nazionale ed europeo, Conoscere finalita ed tutoraggio
obiettivi delle direttive europee per gli appalti sopra soglia, Sapere
riconoscere le differenze di disciplina dei contratti sotto soglia rispetto a
quelli sopra soglia, Conoscere genesi e finalita del d.lgs. 36/2023,
Acquisire nozioni di base relative ai principi espressi nei primi 12 articoli
del nuovo codice degli appalti e comprendere il significato di “principio
del risultato”: Comprendere il significato del principio di fiducia, del
principio di accesso al mercato e del principio di buona fede e di tutela
dell’affidamento, Comprendere il significato del principio di sussidiarieta
orizzontale e del principio di autorganizzazione amministrativa
117154 |Direzione Amministrativo di SS Overview Microsoft Sharepoint Fornire le indicazioni per un utilizzo consapevole della piattaforma NICORA Videoconferenza |No 4 1|Aprile |No Si 480
Amministrativa Controllo e degli Formazione |[365 per users Sharepoint e delle applicazioni collegate CLAUDIA sincrona
Affari Generali e
Legali
117148|Direzione Amministrativo di SS Analisi dei dati con Excel (livello |Aumentare le capacita di elaborazione dei dati da parte del personale NICORA Corso residenziale|No 16 5|Aprile [No Si 2500
Amministrativa Controllo e degli Formazione |avanzato) dipendente dell'Agenzia. CLAUDIA
Affari Generali e
Legali
117144 |Direzione Amministrativo di SS Analisi dei dati con Excel (livello |Aumentare le capacita di elaborazione dei dati da parte del personale NICORA Corso residenziale|No 16 5|Aprile |No Si 2500
Amministrativa Controllo e degli Formazione |base) dipendente dell'Agenzia CLAUDIA
Affari Generali e
Legali
116996 |Direzione Amministrativo di SS L'utilizzo del programma Refera |lllustrare i passaggi necessari che i Responsabili Scientifici devono NICORA Partecipazionea [No 2 1|Marzo [No No 0
Amministrativa Controllo e degli Formazione |per i Responsabili Scientifici attuare per il corretto inserimento dei corsi di formazione aziendali al CLAUDIA gruppi di
Affari Generali e fine di consentire una idonea gestione degli stessi. Mostrare le principali miglioramento
Legali funzionalita della piattaforma che permettono di automatizzare e
semplificare i processi di comunicazione con i partecipanti e la
rendicontazione del corso.
116976|Direzione Amministrativo di  [SS Progettare, sviluppare ed erogare |l corso, strutturato in una prima parte teorica e una seconda parte NICORA Videoconferenza |No 9 1|Aprile |No Si 1000
Amministrativa Controllo e degli Formazione |un corso in videoconferenza operativa, ha I'obiettivo di formare i Responsabili Scientifici e i docenti  |CLAUDIA sincrona
Affari Generali e mediante utilizzo della sui sistemi, metodi e tecniche peculiari per erogare I'attivita formativa in
Legali piattaforma in Agenzia videoconferenza.
116944 |Direzione Amministrativo di SS Verso la transizione al digitale Il corso ha I'obiettivo di uniformare le conoscenze e le competenze NICORA FAD - Si, interno 2 1|GennailNo No 0
Amministrativa Controllo e degli Formazione digitali di base di tutti i dipendenti e i collaboratori come previsto CLAUDIA Autoapprendime |regionale
Affari Generali e dall'azione 6 del PNRR. nto senza
Legali tutoraggio
115544 |Direzione Amministrativo di  [SS Syllabus : Attivazione percorso Nel corso dell'anno 2024 i dipendenti dovranno seguire le competenze |NICORA FAD - No 7 1|GennailNo No 0
Amministrativa Controllo e degli Formazione |formativo ministeriale previsto (n.9) non completate nel corso dell'anno 2023 CLAUDIA Autoapprendime
Affari Generali e per il raggiungimento delle nto senza
Legali competenze digitali della PA tutoraggio




115109|Direzione Amministrativo di SC Gestione |Corso base R per Il corso viene erogato nell’ottica della digitalizzazione della PA e con PALADINI Corso residenziale|No 16 4 MaggidNo Si 420
Amministrativa Controllo e degli Risorse automatizzazione processi e I'obiettivo di fornire delle basi e degli spunti di riflessione ai frequentanti IMOLGORA
Affari Generali e Umane elaborazione dati del corso affinché vengano ottimizzati i tempi di lavoro senza intaccare la|SILVIO JUNIOR
Legali qualita di questo. Verranno presentati dei cenni base sul linguaggio
informatico/statistico R come strumento per automatizzare alcuni
processi ripetitivi, per la creazione di semplice reportistica e per I'analisi
dei dati, stabilendo allo stesso tempo dei controlli che permettano di
verificare che minimizzare possibili errori.
114496 |Direzione Amministrativo di  |SC Affari Utilizzo del programma CIVILIA Utilizzo del programma CIVILIA SASSI FAD - No 2 1 Febbra|No Si 250
Amministrativa Controllo e degli Generalie ANTONELLA Autoapprendime
Affari Generali e Legali nto senza
Legali tutoraggio
117355|Direzione Direzione Generale |Direzione Rianimazione cardiopolmonare di |Il percorso formativo si propone I'obiettivo di formare il personale laico |ALBERTI Corso residenziale|Si, interno 5 2 No Si 10000
Generale Generale base e defibrillazione precoce - alla manovra della rianimazione cardio polmonare (BLS) con contestuale |ALBERTO regionale
operatore laico abilitazione all'utilizzo del defibrillatore semiautomatico esterno (DAE).
117639|Direzione Programmazione, [SS Applicazione di strumenti utili alla|Raggiungere il Piano Controlli definendo una metodologia e frequenza di |BELLIA TIZIANA |Partecipazione a |Si, interno 15 5 Febbra|Si, gratuita| No 0
Generale Accreditamento, Appropriatez |pianificazione, monitoraggio e controllo delle Strutture tramite un Protocollo Tecnico di gruppi di regionale
Acquisto delle za e Controllo|verifica delle attivita in line con il |categorizzazione del rischio delle Strutture Erogatrici di competenza ed miglioramento
Prestazioni Sanitarie |Prestazioni di | Piano Controlli 2024 oggetto di controllo.
e Socio Sanitarie Specialistica
(PAAPSS) Ambulatorial
e
117636|Direzione Programmazione, [SS Il Sistema regionale dei controlli |Condividere gli obiettivi annuali, la conoscenza delle norme di settore piU|BELLIA TIZIANA |Partecipazione a |[Si, interno 35 10 Marzo |Si, gratuita| No 0
Generale Accreditamento, Appropriatez |nell’ambito delle prestazioni aggiornate (nuovo Nomenclatore Tariffario Nazionale applicazione dal gruppi di regionale
Acquisto delle za e Controllo|specialistiche ambulatoriali: 1°aprile 2024) e criteri di controllo da applicare in linea con la normativa. miglioramento
Prestazioni Sanitarie |Prestazioni di |aggiornamenti normativi e focus
e Socio Sanitarie Specialistica |su specifiche aree tematiche
(PAAPSS) Ambulatorial
e
119106 |Direzione Direzione Generale |Direzione Audit: verifica dell'efficacia della |La formazione ha una funzione essenziale per il controllo dei rischi CATANOSO Corso residenziale|Si, interno 8 1 MaggidNo Si 2000
Generale Generale formazione in materia di tutela lavorativi se raggiunge gli obiettivi sostanziali e non di GIUSEPPE regionale
della salute e della sicurezza sul mera osservanza formale dei precetti, ovvero se risulta effettiva, efficace
lavoro ed idonea a modificare i comportamenti del
soggetto formato.
Verificare:
- I'efficacia del processo centrato sugli obiettivi di apprendimento
- la qualita della documentazione e delle procedure
114746|Direzione Programmazione, SS Si 0 no alla donazione di organi? |Formare il personale sanitario sulla donazione e sul trapianto di organi |CECCON Corso residenziale|Si, interno 7 1 Ottobr{Si, gratuita|Si 1500
Generale Accreditamento, Monitoraggio|Formarsi e sapere informare, per |per veicolare in modo proattivo e capillare la cultura della donazione in |FRANCESCA regionale
Acquisto delle accessibilita |aiutare il cittadino nella scelta una logica territoriale (Distretti).
Prestazioni Sanitarie |alle
e Socio Sanitarie prestazioni
(PAAPSS) sanitarie Rete
d'Offerta,
Qualita e
Piano

Controlli




116963 |Direzione Direzione Generale [SS Qualitae |Prevenzione e gestione delle Gli obiettivi formativi sono la conoscenza normativa e la formazione suglilf CURIONI FAD - Si, interno 4 1|GennailSi, gratuita|No 0
Generale Risk aggressioni ai danni del personale |aspetti psicologici che possono aiutare a prevenire e gestire meglio le CRISTINA Autoapprendime |regionale
Management |sanitario situazioni critiche. Il corso, partendo dall'inquadramento normativo, nto senza
intende fornire indicazioni e strumenti per prevenire e affrontare il tutoraggio
rischio di violenza nei confronti dei professionisti, anche attraverso un
approfondimento degli aspetti psicologici. Il corso & composto da
presentazione video e lezioni tematiche con materiali didattici di
approfondimento e prevede il superamento di un test di verifica finale.
115081 |Direzione Direzione Generale [SS Qualita e |Comunicazione Efficace e Obiettivo generale € quello di consentire di gestire al meglio la CURIONI Corso residenziale|Si, interno 15 2|MaggidNo Si 4000
Generale Risk Psicologia del Conflitto comunicazione interna e le modalita di approccio con colleghi/ gruppi e |CRISTINA regionale +
Management utenti/ gestori di aziende controllate al fine di diminuire il rischio Assistenti
conflittuale e di violenza. Questo rappresenta uno step importante del Sociali
percorso di prevenzione, oltremodo espresso come ulteriore necessita
formativa nell'ambito della customer raccolta e analizzata nel 2023 a
seguito della formazione erogata in aula. il corso si intende erogare
presso la sede di COMO e in un'aula presso la sede di VARESE
115006 |Direzione Direzione Generale [SS Qualitae |Le procedure e i processi: esempi |Attraverso il lavoro a piccoli gruppi, partendo da processi critici per CURIONI Corso residenziale|Si, interno 8 3|Giugng No No 0
Generale Risk applicativi impatto o per complessita come ad esempio le procedure PAC, le CRISTINA regionale +
Management procedure su vaccinazioni e sorveglianza malattie infettive, analizzare il Assistenti
processo in aula con gli strumenti acquisiti e predisporre lo scheletro Sociali
delle relative documentazioni, in conformita agli standard definiti e
vigenti.
114975|Direzione Direzione Generale [SS Qualita e |Le procedure e i processi: metodi |L'obiettivo generale & quello di impostare una metodologia di analisi e di |CURIONI Corso residenziale|Si, interno 4 3|MaggidNo No 0
Generale Risk di costruzione e di analisi. definizione delle procedure che tenga conto degli elementi sopra CRISTINA regionale
Management descritti. I'analisi dei processi e la loro rappresentazione in procedure
sistematiche puo costituire un trigger di uniformita con capacita di
lettura e di azione tempestiva d efficace da parte di ogni parte
interessata, oltre che divenire un possibile strumento di governo e
controllo da parte della direzione di riferimento.
114697|Direzione Direzione Generale |SCSistema |Come migliorare I'utilizzo dei Illustrare il ruolo della Contabilita Analitica (Coan), - Presentare un caso |DE BERNARDI Partecipazionea [No 2 6[/Marzo |No No 0
Generale dei Controlli |Centri di Costo e delle Unita di realistico, partendo da una delibera, e lavorare sul campo con gli DANIELA gruppi di
Interni e Prelievo utilizzatori per individuare criticita e soluzioni ai fini di migliorare I'utilizzg miglioramento
Controllo di delle componenti di contabilita analitica, - Descrivere il flusso di
Gestione comunicazione per I'attivazione di Centro di Costo e Unita di Prelievo, -
Presentare il Piano dei Centri di Costo e delle Unita di Prelievo, - Spiegare|
il collegamento tra contabilita analitica e contabilita generale, -
Condividere le conseguenze di un errato utilizzo delle componenti di
contabilita analitica a livello aziendale.
116939|Direzione Direzione Generale |Direzione Corso rischio stress lavoro Migliorare la professionalita degli operatori dell’ATS facendo acquisire gli|FRONTINI FAD - Si, interno 2 1|GennailNo No 0
Generale Generale correlato elementi fondamentali di analisi e gestione per il rischio specifico ANDREA Autoapprendime |regionale
nto senza
tutoraggio
115576|Direzione Direzione Generale |Direzione Rischio Biologico Formazione fornita in base alla mansione ed ai possibili danni ed alle FRONTINI Corso residenziale|Si, interno 4 1|Febbra|No Si 105
Generale Generale conseguenti misure e procedure di prevenzione e protezione ANDREA regionale
caratteristici del settore o comparto lavorativo
115571 |Direzione Direzione Generale |Direzione Rischio Chimico Formazione fornita in base alla mansione ed ai possibili danni e alle FRONTINI Corso residenziale|Si, interno 4 1|Marzo |[No Si 105
Generale Generale conseguenti misure e procedure di prevenzione e protezione ANDREA regionale
caratteristici del settore o comparto lavorativo.
115569|Direzione Direzione Generale |Direzione Rischio da radiazioni ionizzanti - |Fornire al personale di vigilanza una adeguata formazione di base FRONTINI Corso residenziale|Si, interno 4 1|MaggidNo Si 105
Generale Generale aggiornamenti normativi orientata a migliorare la conoscenza degli aspetti essenziali relativi alla |ANDREA regionale
radioprotezione con particolare riferimento ai recenti aggiornamenti
normativi.
115567 |Direzione Direzione Generale |Direzione Corso di aggiornamento per Il corso si prefigge di fornire strumenti e metodi che permettano FRONTINI FAD - Si, interno 6 1|GennailNo Si 945
Generale Generale Dirigenti ex D.Igs. 81/08 un'efficace azione nella realizzazione e nel mantenimento di un sistema |ANDREA Autoapprendime |regionale
organizzato per la prevenzione e la sicurezza sul lavoro. nto senza
tutoraggio




115560|Direzione Direzione Generale |Direzione Formazione generale dei Fornire ai discenti i concetti generali della sicurezza sul lavoro: rischio, FRONTINI FAD - No 4 1 1|GennalilSi, gratuita|Sj 945
Generale Generale lavoratori secondo il D.lgs. 81/08 |danno, prevenzione, protezione, organizzazione della prevenzione in ANDREA Autoapprendime
azienda, diritti, doveri e sanzioni dei vari attori della sicurezza, organi di nto senza
vigilanza, controllo ed assistenza. tutoraggio
115555|Direzione Direzione Generale |Direzione Formazione per preposti Fornire un'adeguata formazione al preposto in relazione ai propri compit{ FRONTINI Corso residenziale|Si, interno 8 1 1|SettemNo Si 720
Generale Generale in materia di salute e sicurezza sul lavoro. ANDREA regionale
115548 |Direzione Direzione Generale |Direzione Corso di formazione per formatori|L’obiettivo principale & quello di fornire gli strumenti metodologici per la|[FRONTINI Corso residenziale|Si, interno 24 4 1|Marzo |No Si 2510
Generale Generale della sicurezza gestione dei processi formativi, in tutte le fasi in cui essi si sviluppano, = |ANDREA regionale
dall'analisi dei bisogni, alla progettazione, alla erogazione e monitoraggio
della qualita del risultato.
115358 |Direzione Direzione Generale |Direzione Formazione per Dirigenti in Fornire la formazione al personale che ricopre incarichi dirigenziali, in FRONTINI FAD - Si, interno 16 2 1|Febbra|No Si 2394
Generale Generale materia di salute e sicurezza sul |accordo con i contenuti previsti dalla normativa. ANDREA Autoapprendime |regionale
lavoro nto senza
tutoraggio
115356|Direzione Direzione Generale |Direzione Corso di formazione di Il corso si propone di fornire gli aggiornamenti sui rischi lavorativi, al fine [FRONTINI FAD - Si, interno 6 1 1|Febbra|No Si 1575
Generale Generale aggiornamento per lavoratoriin  |di contribuire al mantenimento di un sistema organizzato per la ANDREA Autoapprendime |regionale
materia di sicurezza prevenzione e la sicurezza sul lavoro. nto senza
tutoraggio
115336|Direzione Direzione Generale |Direzione Formazione per tecnici della Fornire gli elementi per affrontare in piena autonomia l'istruttoria delle |FRONTINI Corso residenziale|Si, interno 32 6 1|Giugng No Si 850
Generale Generale prevenzione sul rischio amianto |pratiche d'ufficio e condurre ispezioni durante I'attivita di vigilanza sul  |ANDREA regionale
territorio in maniera corretta e sicura anche nell'utilizzo degli appositi DP
115330|Direzione Direzione Generale |Direzione Formazione addetti antincendio |Rafforzare le capacita degli operatori nel fronteggiare situazioni di FRONTINI Corso residenziale|Si, interno 8 2 2|Marzo [No Si 3520
Generale Generale livello 2 emergenza e non far venir meno la consapevolezza che la sicurezza ANDREA regionale
richiede un impegno di ogni singolo operatore a cambiare i propri
comportamenti.
115325|Direzione Direzione Generale |Direzione Aggiornamento per addetti Rafforzare la capacita degli operatori di fronteggiare situazioni di FRONTINI Corso residenziale|Si, interno 5 1 7|Marzo |No Si 9100
Generale Generale antincendio livello 2 emergenza e non far venire meno la consapevolezza che la sicurezza ANDREA regionale
richiede un impegno di ogni singolo operatore a cambiare i propri
comportamenti.
115323|Direzione Direzione Generale |Direzione Corso di formazione sugli Fornire gli elementi base per I'attivita del tecnico della prevenzione e FRONTINI Corso residenziale|Si, interno 6 1 1|Aprile |No Si 200
Generale Generale impianti elettrici poter cosi valutare le situazioni di pericolo ANDREA regionale
115318|Direzione Direzione Generale |Direzione Aggiornamento per formatori L’obiettivo principale € quello di fornire gli strumenti metodologici per la |FRONTINI Corso residenziale|Si, interno 8 1 2|Marzo |No Si 1680
Generale Generale della sicurezza gestione dei processi formativi, in tutte le fasi in cui essi si sviluppano.  |ANDREA regionale
115316|Direzione Direzione Generale |Direzione Formazione specifica per Rafforzare le capacita degli operatori nel riconoscere i rischi a cui sono  |FRONTINI FAD - Si, interno 4 1 1|GennailNo Si 473
Generale Generale lavoratori a rischio basso esposti durante I'attivita lavorativa e fornire gli strumenti per superarli |ANDREA Autoapprendime |regionale
nto senza
tutoraggio
115311 |Direzione Direzione Generale |Direzione Corso di aggiornamento per RLS |il corso vuole aggiornare le conoscenze per svolgere con competenza il |FRONTINI Corso residenziale|Si, interno 8 1 2|Aprile |[No Si 1472
Generale Generale ruolo di RLS aziendale ANDREA regionale
115275|Direzione Direzione Generale |Direzione Corso informativo per neo Fornire corrette informazioni relative alla sicurezza sul lavoro a tutti i neo] FRONTINI Corso residenziale|No 2 1 12|GennailNo Si 1050
Generale Generale assunti, in materia di sicurezza sul |assunti. ANDREA
lavoro -
115010|Direzione Programmazione, Dipartimento |Corso formativo Power Bl Creazione di report analitici e Dashboard interattive per I'analisi di dati |GALBIATI Corso residenziale|No 12 15 1|Aprile [No Si 900
Generale Accreditamento, P.A.A.P.S.S. relativi ai flussi sanitari al fine di avere uno strumento che permetta un |DAVIDE
Acquisto delle monitoraggio dinamico e condivisibile con utenti
Prestazioni Sanitarie
e Socio Sanitarie
(PAAPSS)
115095 |Direzione Programmazione, [SS Corso access base Miglioramento nell'utilizzo e nell'analisi dei dati GAMBINO Corso residenziale|No 20 5 1|MaggidNo Si 520
Generale Accreditamento, Epidemiologi MARIA
Acquisto delle a Registri
Prestazioni Sanitarie [Specializzati
e Socio Sanitarie e Reti di

(PAAPSS)

Patologia




115070|Direzione Programmazione, SS Audit sulle attivita Miglioramento nell’utilizzo dei dati del Sistema Informativo Sanitarioe |GAMBINO Partecipazione a |[Si, interno 18 1|Marzo |No No 0
Generale Accreditamento, Epidemiologi |epidemiologiche e aggiornamento |suo utilizzo in campo epidemiologico. MARIA gruppi di regionale
Acquisto delle a Registri sui principali temi di miglioramento
Prestazioni Sanitarie |Specializzati |epidemiologia di campo.
e Socio Sanitarie e Reti di
(PAAPSS) Patologia
117599 |Direzione Direzione Generale [SCSistema |Creazione di file interamente Insegnare in modo pratico le procedure tecnico/operative che gli utenti |GANDOLA FAD - No 4 1|MaggidNo Si 500
Generale Informatico |accessibili, anche a partire da pubblicatori delle varie unita organizzative dell'Ente dovranno attuare  |CRISTIANO Autoapprendime
Aziendale documenti gia esistenti in per produrre documenti interamente accessibili. Mettere in grado gli nto senza
formato di file editabile stessi di capire se un file & interamente accessibile e, se necessario, tutoraggio
essere in grado di modificarlo a tal fine.
117589|Direzione Direzione Generale |SCSistema |Attuazione delle linee guida Sensibilizzare i Dirigenti sugli obiettivi di accessibilita ministeriali in vigor GANDOLA Corso residenziale|Si, interno 4 1|Aprile |No Si 500
Generale Informatico |ministeriali in tema di accessibilitalal fine della direzione degli interventi e delle attivita necessarie a CRISTIANO regionale
Aziendale degli strumenti informatici (sito  |garantire la produzione e pubblicazione di documenti interamente
web istituzionale) accessibili sul sito WEB istituzionale
115009|Direzione Direzione Generale |SCSistema |Cyber Security Awareness - Rafforzare la capacita generale degli Enti Sanitari di intercettare GANDOLA FAD - Si, interno 1 1|GennailNo No 0
Generale Informatico |Sensibilizzazione in materia di situazioni anomale e rispondere ad eventi critici per la sicurezza delle CRISTIANO Autoapprendime |regionale
Aziendale sicurezza delle informazioni per |informazioni, incrementando la consapevolezza di tutti coloro che nto senza
gli Enti Sanitari operano presso gli Enti Sanitari nelle diverse funzioni sui rischi in tal tutoraggio
senso per I'Ente, e fornendo utili indicazioni per fronteggiare gli eventual
incidenti.
114574 |Direzione Programmazione, |[SS Aggiornamento istruzioni Fornire strumenti utili al fine di acquisire un metodo standard di GARZENA GUIDO|Partecipazione a |[Si, interno 4 1|GennailNo No 0
Generale Accreditamento, Appropriatez |operative GDL NOC ricoveri conduzione delle attivita di controllo gruppi di regionale
Acquisto delle za e Controllo miglioramento
Prestazioni Sanitarie |delle
e Socio Sanitarie Prestazioni di
(PAAPSS) Ricovero
114573 |Direzione Programmazione, |SS Piano dei Controlli 2024 Propedeutico all'attivita relativa al piano dei controlli 2024. GARZENA GUIDO|Partecipazione a |[Si, interno 4 1|SettemNo No 0
Generale Accreditamento, Appropriatez gruppi di regionale
Acquisto delle za e Controllo miglioramento
Prestazioni Sanitarie |delle
e Socio Sanitarie Prestazioni di
(PAAPSS) Ricovero
114572 |Direzione Programmazione, |SS IL CONSENSO INFORMATO. Facilitare uno standard comportamentale tra strutture erogatrici. GARZENA GUIDO|Corso residenziale[Si, interno 4 1|MaggidSi, gratuita|Si 500
Generale Accreditamento, Appropriatez |ISTRUZIONI PER L'USO. regionale
Acquisto delle za e Controllo
Prestazioni Sanitarie |delle
e Socio Sanitarie Prestazioni di
(PAAPSS) Ricovero
114569 |Direzione Programmazione, [SS La SDO_R Standard comune di applicazione delle nuove linee guida GARZENA GUIDO|Corso residenziale[Si, interno 4 1|Ottobr{Si, gratuita|No 0
Generale Accreditamento, Appropriatez regionale

Acquisto delle
Prestazioni Sanitarie
e Socio Sanitarie
(PAAPSS)

za e Controllo
delle
Prestazioni di
Ricovero




114680|Direzione Direzione Generale |Direzione Formazione base in materia di Presentazione dell’Agenzia di Tutela della Salute (ATS) dell’Insubria: GIOTTA SIMONA |Corso residenziale|Si, interno 4 12|Marzo |[No No 0
Generale Generale prevenzione della corruzione, mission, finalita e modello organizzativo (POAS); lllustrazione della regionale
regolamenti aziendali e Codice di |normativa in tema di prevenzione della corruzione e della trasparenza;
Comportamento e sui principali  |Presentazione del sistema dei controlli interni e del sistema di
aspetti contrattuali giuridici ed prevenzione del rischio; Sviluppo della conoscenza degli strumenti di
economici di maggiore interesse |prevenzione della corruzione, rafforzo della cultura dell’integrita;
Sviluppo della consapevolezza dell’agire amministrativo in coerenza con i
Regolamenti aziendali e i Codici di Comportamento/Disciplinare
aziendali; illustrazione dei principali aspetti giuridico-economici previsti
dai contratti nazionali ed aziendali e delle relative procedure operative
anche in relazione ad un corretto utilizzo dei portali dell’Agenzia e della
modulistica in uso.
114677|Direzione Direzione Generale |Direzione Anticorruzione generale e base Illustrazione della normativa in tema di prevenzione della corruzione e |GIOTTA SIMONA |FAD - Si, interno 3 1|GennailNo Si 720
Generale Generale della trasparenza. Conoscenza degli strumenti di prevenzione della Autoapprendime |regionale
corruzione Rafforzo della cultura dell’integrita nto senza
tutoraggio
114671 |Direzione Direzione Generale |Direzione Il Codice di comportamento dei L'obiettivo & quello di rafforzare la cultura dell'integrita, quale principale |GIOTTA SIMONA |FAD - Si, interno 1 1|Marzo [No Si 330
Generale Generale dipendenti pubblici elemento di prevenzione della corruzione. Autoapprendime |regionale
nto senza
tutoraggio
114667|Direzione Direzione Generale |Direzione Corso Anticorruzione Appalti Illustrazione della normativa in tema di prevenzione della corruzione e |GIOTTA SIMONA |FAD - Si, interno 3 1|GennailNo Si 200
Generale Generale della trasparenza. Conoscenza degli strumenti di prevenzione della Autoapprendime |regionale
corruzione. rafforzo della cultura dell'integrita nto senza
tutoraggio
114645|Direzione Direzione Generale |Direzione Il Codice di Comportamento di Aggiornare il tutto il personale dipendente sui contenuti del nuovo GIOTTA SIMONA |FAD - No 2 1|Marzo [No Si 300
Generale Generale ATS Insubria - aggiornamento Codice di Comportamento aziendale adottato con deliberazione n. 750 Autoapprendime
dicembre 2023 del 14 dicembre 2023 nto senza
tutoraggio
114962 |Direzione Programmazione, SC Elementi del Procedimento Migliorare le conoscenze di base del diritto amministrativo, con specifico|IZZO VIRGINIA  |Corso residenziale[Si, interno 7 1|GiugngSi, gratuita|Si 2000
Generale Accreditamento, Accreditame |amministrativo ai sensi della focus sulla L. 241/1990, da parte di personale amministrativo coinvolto regionale
Acquisto delle nto e 241/90 s.m.i.. Focus sugli nei procedimenti di accreditamento e contrattualizzazione relativi alle
Prestazioni Sanitarie |Controllo elementi del procedimento unita di offerta sanitarie e sociosanitarie
e Socio Sanitarie Sociosanitari |amministrativo e le differenze fra
(PAAPSS) o Iatto, il provvedimento, accordo
e contratto e le figure coinvolte
114710|Direzione Programmazione, Dipartimento |Requisiti soggettivi erogatori L’evento si propone di conoscere ed approfondire il nuovo quadro LANDONI Corso residenziale|Si, interno 8 1|Marzo |No Si 800
Generale Accreditamento, P.A.A.P.S.S. |sanitari e sociosanitari a contratto |normativo anche al fine di aggiornare le modalita di espletamento delle |MELISSA regionale
Acquisto delle (D. Lgs. n. 36/2023) e tracciabilita |attivita di controllo dei requisiti soggettivi, attualmente codificate in una
Prestazioni Sanitarie dei flussi finanziari (L. n. procedura aziendale che dovra conseguentemente essere oggetto di
e Socio Sanitarie 136/2010). aggiornamento e di definire I'applicabilita della normativa sulla
(PAAPSS) tracciabilita dei flussi finanziari CIG.
114637 |Direzione Programmazione, |[SS Pianificazione, programmazione e |Capacita di programmazione e monitoraggio sull'analisi delle verifiche ~ |LAURENZA Partecipazione a |[Si, interno 10 1|Marzo |Si, gratuita|No 0
Generale Accreditamento, Autorizzazion |verifica delle attivita in linea al effettuate e delle criticita emerse nel corso delle attivita ispettive. MARGHERITA gruppi di regionale +
Acquisto delle ee Piano Controlli 2024 e miglioramento Assistenti
Prestazioni Sanitarie |Accreditame [condivisione casi critici. Sociali
e Socio Sanitarie nto
(PAAPSS) Sociosanitari
o
114636|Direzione Programmazione, |SS Controlli di appropriatezza in Consapevolezza dell'importanza del raccordo tra la SS Appropriatezza e |LAURENZA Partecipazione a |[Si, interno 12 1|Aprile |No No 0
Generale Accreditamento, Autorizzazion|merito all’erogazione di Controllo Sociosanitario e le SS adibite alla gestione dei flussi. Favorire |MARGHERITA gruppi di regionale +
Acquisto delle ee prestazioni sociosanitarie. I'integrazione tra le SS per ottimizzare i processi di lavoro trasversali. miglioramento Assistenti
Prestazioni Sanitarie |Accreditame Sociali

e Socio Sanitarie
(PAAPSS)

nto
Sociosanitari
o




114094 |Direzione Programmazione, |[SS Formazione gestionale Approfondimento e condivisione sulle modalita di esecuzione dei LAURENZA Partecipazione a |[Si, interno 12 Marzo |No No
Generale Accreditamento, Autorizzazion |organizzativa unita d'offerta sopralluoghi di vigilanza presso le unita d'offerta sociali e sociosanitarie, [ MARGHERITA gruppi di regionale +
Acquisto delle ee sociali e sociosanitarie anche alla luce dei nuovi atti regionali. miglioramento Assistenti
Prestazioni Sanitarie |Accreditame Sociali
e Socio Sanitarie nto
(PAAPSS) Sociosanitari
o
115086 |Direzione Programmazione, [SC Le innovazioni di carattere Condivisione di tematiche di interesse trasversale con riferimento alle MARTINELLI Partecipazione a |[Si, interno 8 Aprile [No No
Generale Accreditamento, Accreditame |normativo, organizzativo e indicazioni operative GIOVANNA gruppi di regionale
Acquisto delle nto e procedurale in tema di miglioramento
Prestazioni Sanitarie |Controllo accreditamento e controllo delle
e Socio Sanitarie Sanitario strutture sanitarie
(PAAPSS)
115084 |Direzione Programmazione, [SC Analisi del rischio applicata ai Applicazione di elementi di controllo del rischio riferito ai processi di MARTINELLI Partecipazione a |[Si, interno 6 Marzo |No No
Generale Accreditamento, Accreditame |macro processi: sviluppo struttura GIOVANNA gruppi di regionale
Acquisto delle nto e nell'ambito delle attivita di SC miglioramento
Prestazioni Sanitarie |Controllo
e Socio Sanitarie Sanitario
(PAAPSS)
115080|Direzione Programmazione, [SC Condivisione contenuti ultime Conoscenza contenuti operativi dei documenti MARTINELLI Partecipazione a |[Si, interno 6 Febbra|No No
Generale Accreditamento, Accreditame |DGR regionali riferite a reti di GIOVANNA gruppi di regionale
Acquisto delle nto e patologia e alI'NGS miglioramento
Prestazioni Sanitarie |Controllo
e Socio Sanitarie Sanitario
(PAAPSS)
114285|Direzione Programmazione, Dipartimento |Condivisione azioni e confronto  |Condivisione delle nuove regole di sistema e indirizzo delle azioni delle |PAPAGNI Partecipazione a |[Si, interno 24 GennailNo No
Generale Accreditamento, P.A.A.P.S.S. |[sulle attivita del Dipartimento diverse articolazioni del dipartimento in una logica di collaborazione e di | MARTA LINA gruppi di regionale
Acquisto delle Programmazione, conoscenza condivisa delle buone pratiche. miglioramento
Prestazioni Sanitarie Accreditamento, Acquisto delle
e Socio Sanitarie Prestazioni Sanitarie e
(PAAPSS) Sociosanitarie
114596 |Direzione Programmazione, [SS Le innovazioni di carattere Conoscenza del quadro normativo regionale e condivisione delle RISPOLI LAURA |Corso residenziale|Si, interno 4 Aprile |Si, gratuita|No
Generale Accreditamento, Accreditame |normativo, organizzativo e conseguenti procedure. regionale +
Acquisto delle nto, procedurale nell'area della Salute Assistenti
Prestazioni Sanitarie |Appropriatez |Mentale - NPIA Sociali
e Socio Sanitarie zae
(PAAPSS) Coordinamen
to Area
Salute
Mentale
114595|Direzione Programmazione, |SS Le innovazioni di carattere Conoscenza del quadro normativo regionale e condivisione delle RISPOLI LAURA |Corso residenziale|Si, interno 4 aprile |Si, gratuita|No
Generale Accreditamento, Accreditame |normativo, organizzativo e conseguenti procedure regionale +
Acquisto delle nto, procedurale nell'area della Salute Assistenti
Prestazioni Sanitarie |Appropriatez |Mentale - Psichiatria Sociali
e Socio Sanitarie zae
(PAAPSS) Coordinamen
to Area
Salute
Mentale
114577 |Direzione Programmazione, |SS Tavolo della rete di cura dei DNA |Diffondere linee di indirizzo regionali e nazionale e i PDTA, condividere |RISPOLI LAURA |Partecipazione a |Si, interno 4 Marzo |Si, gratuita| No
Generale Accreditamento, Accreditame strumenti valutativi validati e promuovere iniziative formative e di gruppi di regionale
Acquisto delle nto, sensibilizzazione. miglioramento
Prestazioni Sanitarie |Appropriatez
e Socio Sanitarie zae

(PAAPSS)

Coordinamen
to Area
Salute
Mentale




114576|Direzione Programmazione, |[SS Implementazione della Implementare I'utilizzo della piattaforma PoInT per la gestione delle liste]RISPOLI LAURA |Partecipazione a |[Si, interno 8 MaggidSi, gratuita| No 0
Generale Accreditamento, Accreditame |piattaforma PolInT per la gestione |d'attesa dei servizi residenziali e semiresidenziali di Psichiatria e NPIA gruppi di regionale +
Acquisto delle nto, delle liste d'attesa assicurando efficienza e trasparenza. miglioramento Assistenti
Prestazioni Sanitarie |Appropriatez Sociali
e Socio Sanitarie zae
(PAAPSS) Coordinamen
to Area
Salute
Mentale
114575|Direzione Programmazione, |[SS Definizione criteri e procedure per|Condivisione di criteri e procedure facilitanti il lavoro di analisi e Rispoli Laura Partecipazione a |[Si, interno 6 Settem{No No 0
Generale Accreditamento, Accreditame |I'analisi delle istanze da valutazione delle istanze promosse dagli Enti Gestori del territorio gruppi di regionale +
Acquisto delle nto, sottoporre agli OCSM e OCNPIA  |propedeutico al successivo passaggio in sede di OCSM e di OCNPIA. miglioramento Assistenti
Prestazioni Sanitarie |Appropriatez Sociali
e Socio Sanitarie zae
(PAAPSS) Coordinamen
to Area
Salute
Mentale
114745|Direzione Programmazione, |[SS Tematiche legate ai compiti degli |Aggiornamento delle funzioni svolte dagli ufficiali di PG del Dipartimento |SCARANTINO Corso residenziale|Si, interno 6 Settem|Si, gratuita|Si 720
Generale Accreditamento, Autorizzazion |ufficiali di PG e ai rapporti di ATS |in materia di deleghe di indagini, sequestri penali e amministrativi. CLAUDIO regionale
Acquisto delle ee con le Procure CATENO
Prestazioni Sanitarie |Accreditame
e Socio Sanitarie nto
(PAAPSS) Sociosanitari
o
114739|Direzione Programmazione, |[SS Confronto e aggiornamento Formazione dei tecnici della prevenzione afferenti alle S.C. SCARANTINO Partecipazione a |[Si, interno 9 Aprile |[No No 0
Generale Accreditamento, Autorizzazion |tecnico su requisiti strutturalie  |Accreditamento e Controllo Sanitario e Sociosanitario, al fine di CLAUDIO gruppi di regionale
Acquisto delle ee tecnologici delle strutture migliorare le competenze del personale tecnico, rendere omogenee le  |CATENO miglioramento
Prestazioni Sanitarie |Accreditame |sanitarie e sociosanitarie. modalita operative, migliorandone la qualita e I'efficienza.
e Socio Sanitarie nto
(PAAPSS) Sociosanitari
o
114698 |Direzione Programmazione, |SS Regole di Sistema 2024 e Piano Le finalita e gli obiettivi dell’iniziativa proposta sono quelle di fornire TANFERNA Partecipazionea [No 8 Marzo |No No 0
Generale Accreditamento, Autorizzazion |Controlli indicazioni aggiornate e puntuali sulle modalita di gestione, da parte del |PAOLO gruppi di
Acquisto delle ee personale assegnato alla SS, delle novita legate alla variabilita del quadro miglioramento
Prestazioni Sanitarie |Accreditame normativo di riferimento specifico e alle ricadute conseguenti
e Socio Sanitarie nto Sanitario sull’organizzazione, nell’ottica del consolidamento delle conoscenze da
(PAAPSS) acquisire e dell'implementazione delle azioni da mettere in campo
nell’attivita quotidiana.
114715|Direzione Programmazione, |SC Rapporti |Corso Microsoft Access Avanzato |L'evento formativo si configura come formazione sul campo per |'utilizzo |TENCONI Corso residenziale|no 16 Marzo |No Si 420
Generale Accreditamento, Giuridici e di Microsoft Access per analisi avanzate dei dati, con applicazione di ELISABETTA
Acquisto delle Economici maschere, macro e le altre funzionalita di controllo attivabili
Prestazioni Sanitarie [con gli dall'interfaccia di Access.
e Socio Sanitarie erogatori
(PAAPSS) Sanitarie e
Sociosanitari
114712 |Direzione Programmazione, |SC Rapporti |Business Object Conoscere gli elementi base del programma e saper utilizzare una TENCONI Corso residenziale|no 12 Febbra|No No 0
Generale Accreditamento, Giuridici e reportistica utile alla consultazione degli ordini emessi. ELISABETTA
Acquisto delle Economici
Prestazioni Sanitarie [con gli
e Socio Sanitarie erogatori
(PAAPSS) Sanitarie e

Sociosanitari




115660

Direzione
Generale

Direzione Generale

Comitato
Unico di

Garanzia
(CUG)

Nutrizione: approfondimenti bio-
psico-sociali in ottica di genere

Il “Piano Nazionale per la diffusione della Medicina di Genere” (si veda
I'art. 3, comma 1, della legge 11 gennaio 2018, n. 3, all’Area C che
riporta: “Promuovere la consapevolezza sulle differenze di genere in
ambito sanitario al fine di trasferire nelle attivita professionali le
acquisizioni e le competenze maturate”, il piano applicativo della citata L
3/2018 che, al punto c), prevede la “promozione e il sostegno
dell’insegnamento della Medicina di Genere, garantendo adeguati livelli
di formazione e di aggiornamento di tutto il personale medico e
sanitario”. Proprio per dare riscontro a tali indicazioni si propone I'eventq
sulla Medicina di Genere 2024: per offrire spunti di riflessione e accenni
specifici al tema che, proprio in questi ultimi anni, sta prendendo sempre
pili spazio e si avvia a fornire agli utenti una forma di medicina e di cura
sempre pil specifica e personalizzata.

VECCHI
ISABELLA

Congresso/Conve
gno

Si, interno
regionale

Novem

Si, gratuita

No

115648

Direzione
Generale

Direzione Generale

Comitato
Unico di

Garanzia
(CUG)

Emozioni e differenza di genere

Il “Piano Nazionale per la diffusione della Medicina di Genere” (si veda
I'art. 3, comma 1, della legge 11 gennaio 2018, n. 3, all’Area C che
riporta: “Promuovere la consapevolezza sulle differenze di genere in
ambito sanitario al fine di trasferire nelle attivita professionali le
acquisizioni e le competenze maturate”, il piano applicativo della citata L
3/2018 che, al punto c), prevede la “promozione e il sostegno
dell’insegnamento della Medicina di Genere, garantendo adeguati livelli
di formazione e di aggiornamento di tutto il personale medico e
sanitario”. L'evento formativo, per dare riscontro sia all'obiettivo sopra
citato, sia per offrire opportunita di conoscenza, propone di analizzare le
emozioni in ottica bio-psico-sociale: le origini, le espressioni, i mediatori ¢
le forze moderatrici. Ogni area verra analizzata in ottica di genere,
esplorando somiglianze e differenze. L'evento ha scopo informativo ed
offre spunti di riflessione su un tema vasto, le emozioni verranno
indagate da diversi punti di vista, spaziando da aspetti che interessano la
biologia, per spaziare sul ruolo delle emozioni e a completare con una
prospettiva focalizzata sull'espressione sociale delle stesse. | contributi
saranno orientati a mettere in risalto le uguaglianze/differenze di genere

VECCHI
ISABELLA

Congresso/Conve
gno

Si, interno
regionale

Ottobr

Si, gratuita

No

115041

Direzione Sanitaria

Igiene e Prevenzione

Sanitaria (DIPS)

SS Screening

Lo screening per il tumore del
colon retto: aggiornamento
scientifico per la rete sanitaria
locale e coinvolgimento per la
promozione e I'engagement dei
cittadini

Formare, aggiornare e sensibilizzare i diversi attori della rete sanitaria
locale in merito all'organizzazione del programma, alle linee guida
applicate per la presa in carico dei soggetti positivi al test di primo livello
al fine di fornire gli strumenti conoscitivi utili per promuovere nei diversi
momenti opportunistici di contatto/incontro con gli assistiti/cittadini
I'adesione informata e consapevole allo screening. Obiettivo ultimo e
quello di ottenere un incremento di copertura.

AIELLO PAOLA

Corso residenziale

Si, interno
regionale

Settem|

Si, gratuita

700

115011

Direzione Sanitaria

Igiene e Prevenzione

Sanitaria (DIPS)

SS Screening

Il programma integrato di
screening per il tumore del colon
retto: aggiornamento scientifico e
evidenze di efficacia preventiva

Il programma organizzato di screening per il tumore del colon retto &
attivo nel territorio di ATS Insubria dal 2006. Il periodo pandemico ha
determinato una significativa generalizzata riduzione dell'adesione allo
screening a causa delle misure restrittive e in atto e della minor
attenzione della cittadinanza a tale tema preventivo. Tutto cio ha
contribuito ad una riduzione delle percentuali di copertura di
popolazione target (50-74 anni) che si assestano ad oggi attorno al 45%.
ben lontane dagli standard LEA attesi pari al 60%. Lo screening attraverso
I'esecuzione di test di ricerca del sangue occulto nelle feci ogni 2 anni
rappresenta un intervento altamente efficace nel ridurre la mortalita da
tumore del colon retto (primo tumore per incidenza nei due sessi)
favorendo la diagnosi precoce di lesioni per cancerose o maligne in stadid
iniziale aggredibile con successo attraverso interventi chirurgici a bassa
invasivita.

AIELLO PAOLA

Corso residenziale

Si, interno
regionale

Settem|

Si, gratuita

700




115177 |Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SS PSAL- Salute e Sicurezza nel settore Formare gli operatori di vigilanza ed ispezione in merito all'evoluzione ALBERIO Corso residenziale|Si, interno 18 Marzo |No Si 2000
Sanitaria (DIPS) Como Nord |estrattivo legislativa e all'applicazione della normativa speciale in materia di salute |ANDREA regionale
e sicurezza nel settore estrattivo della cave e delle miniere.
115163 |Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SS PSAL- PREVENZIONE IN Informare gli operatori delle indicazioni tecniche, delle guide e dei ALBERIO Partecipazione a |[Si, interno 12 Febbra|No No 0
Sanitaria (DIPS) Como Nord |AGRICOLTURA27 documenti in materia. Uniformare le attivita di controllo, in continuita |ANDREA gruppi di regionale
con gli indirizzi del Piano Nazionale Prevenzione in Agricoltura e miglioramento
Silvicoltura 2014-2019 (PNPAS) (privilegiando i controlli presso aziende
con giornate di lavoro/anno comprese tra 50/500, verificando la
sicurezza delle macchine agricole in dotazione dell’azienda, effettuando i
controlli — nel rispetto delle indicazioni ministeriali — dei prodotti
fitosanitari (acquisto, uso, stoccaggio e smaltimento in collaborazione
con altre SS per le rispettive competenze), verificando le modalita
organizzative aziendali dell’eventuale ricorso a lavoratori stagionali)
nonché dall'analisi del contesto.
117718|Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SS Fattori di |ll ruolo del Medico Competente |L'incontro ha lo scopo di potenziare le competenze dei Medici ANSELMI VIOLA |Corso residenziale|Si, interno 3 Settem|Si, gratuita|Si 400
Sanitaria (DIPS) rischio nella Rete WHP Competenti a supporto del cambiamento degli stili di vita dei lavoratori e regionale
comportame di rafforzare la collaborazione da parte degli stessi nella promozione delld
ntali salute all'interno delle aziende WHP.
114907 |Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SS Fattori di |Corso di formazione per Walking |Formare volontari con competenze e conoscenze adeguate nella ANSELMI VIOLA |Corso residenziale|Si, interno 3 MaggidSi, gratuita| No 0
Sanitaria (DIPS) rischio Leader - Conduttori di Gruppi di  |conduzione di un gruppo di cammino. regionale
comportame |Cammino
ntali
114830|Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SS Fattori di |Con-net- tere : WHP in rete per Favorire lo scambio di Buone Pratiche tra i referenti WHP aziendali, ANSELMI VIOLA |Corso residenziale|Si, interno 3 Aprile |Si, gratuita|Si 1000
Sanitaria (DIPS) rischio promuovere salute promuovendo le dinamiche di rete. regionale
comportame
ntali
114757 |Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SC Igiene NACCP - Nutrient, Hazard Analysis | Disposizioni in materia di procedure, decisioni e protocolli che BIANCHI MARIA |Corso residenziale|Si, interno 6 Ottobr{Si, gratuita|No 0
Sanitaria (DIPS) Alimenti e And Critical Control Point consentono all’alimento di mantenere uno standard qualitativo elevato regionale
Nutrizione lungo l'intera filiera produttiva
114750|Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SC Igiene | principi della sicurezza Piano formativo Regionale 2024 BIANCHI MARIA |Corso residenziale|Si, interno 6 Settem|Si, gratuita|Si 4000
Sanitaria (DIPS) Alimenti e alimentare: il metodo HACCP regionale
Nutrizione applicato ai MOCA
114567 |Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SC Igiene Dalla pre-prevenzione primaria L'evento formativo ha come obiettivo principale la riduzione degli eventi |BIANCHI MARIA |Corso residenziale|Si, interno 7 MaggiqSi, gratuita|Si 3000
Sanitaria (DIPS) Alimenti e alla prevenzione cardiovascolare: |cardiovascolari e le modifiche degli stili di vita regionale
Nutrizione ruolo del management dello stile
di vita
114565 |Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SC Igiene Lo spreco alimentare: Sara I'occasione per fare il punto sui nuovi dati di un fenomeno diffuso e [BIANCHI MARIA [Corso residenziale|Si, interno 7 Settem|Si, gratuita|Si 1000
Sanitaria (DIPS) Alimenti e prevenzione e donazione trasversale che vede gli italiani buttare in pattumiera ogni anno una regionale
Nutrizione media di oltre 50 kg di cibo per abitante (67 Kg secondo Coldiretti, 65 Kg

secondo Food Sustainability Index di Fondazione Barilla e 31 Kg secondo
IPSOS), per una spesa di oltre 10 miliardi di euro I'anno. U'ltalia é tra i
paesi meno virtuosi in Europa e che vede i connazionali pil inclini a
sprecare frutta, verdura e pane fresco, al sud piu che al nord, nei comuni
pili piccoli rispetto alle grandi citta e in famiglie senza figli. (Fonte: Waste
Watcher 2021) L'Osservatorio internazionale Waste Watcher nasce con
I'obiettivo di fornire alla comunita conoscenze e strumenti di indagine
sociale e comportamentale e le dinamiche degli stili di vita alla base dello|
spreco alimentare domestico. Concentrandosi sugli impatti economici,
sociali e ambientali dei fenomeni, I'Osservatorio si propone di generare
conoscenza comune e condivisa, per orientare le politiche private e
pubbliche contro lo spreco alimentare prevenzione, riduzione e
miglioramento dell’efficienza nell’uso delle risorse alimentari.




114219|Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SS Gruppo di miglioramento della Aggiornamento degli operatori della S.S. Laboratorio Chimico per le BRESSAN LAURA |Partecipazione a |Si, interno 16 8 1|GennailSi, gratuita|No 0
Sanitaria (DIPS) Laboratorio |S.S. Laboratorio Chimico: gestione |attivita dalla fase pre-analitica alla fase post-analitica. gruppi di regionale
Chimico del controllo ufficiale dei miglioramento
campioni e criticita per la
rendicontazione al Ministero.
117704 |Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SC Igiene e  |Gli aspetti amministrativi legge ex |Apprendere le nozioni tecniche ed amministrative per svolgere I'attivita |BULGHERONI Corso residenziale|Si, interno 8 1 1|SettemNo Si 1500
Sanitaria (DIPS) sanita 241/2001 nelle pratiche del istruttoria finalizzata allo svolgimento degli atti del processo PAOLO regionale
pubblica tecnico della prevenzione amministrativo a seguito di ispezione igienico sanitario rilascio di
istruttorie gli aspetti amministrativi
116961 |Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|Dipartimento |Nuovo Sistema di sorveglianza Approfondire il quadro normativo italiano e regionale relativo alla BULGHERONI FAD - Si, interno 8 1 1|GennailSi, gratuita|No 0
Sanitaria (DIPS) Igiene e delle malattie infettive - percorso |Sorveglianza delle malattie infettive, - lllustrare il passaggio in Regione |PAOLO Autoapprendime |regionale
Prevenzione |per medici segnalatori Lombardia, dall’attuale sistema di sorveglianza delle malattie infettive nto senza
Sanitaria (MAINF) al nuovo sistema (SMI), - Esaminare il Piano Regionale tutoraggio
(DIPS) Prevenzione 2020-2025 dal punto di vista organizzativo e dei dati
epidemiologici delle malattie infettive, -Presentare un Focus sulle
Malattie a Trasmissione Alimentare (MTA), -Analizzare la norma ISO 1911
del 2018.
116960|Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|Dipartimento |Nuovo Sistema di sorveglianza Approfondire il quadro normativo italiano e regionale relativo alla BULGHERONI FAD - Si, interno 10 1 1|GennailSi, gratuita|No 0
Sanitaria (DIPS) Igiene e delle malattie infettive - percorso |Sorveglianza delle malattie infettive, - lllustrare il passaggio in Regione |PAOLO Autoapprendime |regionale
Prevenzione |per gli Operatori deputati alla Lombardia, dall’attuale sistema di sorveglianza delle malattie infettive nto senza
Sanitaria gestione dei casi sospetti e/o (MAINF) al nuovo sistema (SMI), - Esaminare il Piano Regionale tutoraggio
(DIPS) accertati di malattia infettiva Prevenzione 2020-2025 dal punto di vista organizzativo e dei dati
epidemiologici delle malattie infettive, -Presentare un Focus sulle
Malattie a Trasmissione Alimentare (MTA), -Analizzare la norma ISO 1911]
del 2018.
116949|Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|Dipartimento |Piano Operativo Pandemico - Conoscenza del Piano Pandemico Locale di ATS Insubria (contenuti BULGHERONI FAD - no 1 1 1|GennailNo No 0
Sanitaria (DIPS) Igiene e PANFLU 2021-2023 ATS Insubria |generali, responsabilita, fasi di intervento) partendo dall'illustrazione dei |[PAOLO Autoapprendime
Prevenzione recenti Piani tematici nazionale e regionale nto senza
Sanitaria tutoraggio
(DIPS)
117873 |Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|Dipartimento |Corso di Formazione in Infezioni - |Innescare meccanismi di formazione a cascata e rinforzare il networking [CATANOSO Corso residenziale|Si, interno 20 10 1|Marzo |No Si
Sanitaria (DIPS) Igiene e Ospedaliere - PNRR- MISSIONE 6 |regionale tra i CC-ICA GIUSEPPE regionale
Prevenzione |COMPONENT 2 SUB 2.2.b
Sanitaria
(DIPS)
114603 |Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SS PSAL - Attivita dell'operatore sanitario  |Aggiornamento dell'operatore relativamente alla normativa ed alle piu  |CECCHINO Partecipazione a |[Si, interno 21 7 1|Marzo [No No 0
Sanitaria (DIPS) Sede Territ. |all'interno del Servizio di recenti acquisizioni scientifiche mediche per poter affrontare tutte le CATERINA gruppi di regionale
Como Prevenzione e Sicurezza Ambienti [attivita (su programmazione e su richiesta) in tema di prevenzione e TONIA miglioramento
di Lavoro sicurezza negli ambienti di lavoro
114597 |Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SS PSAL - Comunita di Pratica nella Utilizzare i flussi informativi per una programmazione delle attivita CECCHINO Partecipazione a |[Si, interno 21 7 1|Marzo |No No 0
Sanitaria (DIPS) Sede Territ. |Struttura Complessa Psal coerente a quanto richiesto dalla Mission del Servizio Psal CATERINA gruppi di regionale
Como TONIA miglioramento
115097 |Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SS Malattie |Aggiornamento periodico in tema |Formare e mantenere aggiornati gli operatori individuati nel report CERIANI MARIA |FAD - Si, interno 4 1 1|SettemNo No 0
Sanitaria (DIPS) Infettive e di sorveglianza delle malattie "rafforzamento dei servizi di prevenzione territoriali" allegato al vigente |PALMA Autoapprendime |regionale
Governance |infettive e contact tracing in piano pandemico di ATS Insubria. nto senza
delle preparazione ad un eventuale tutoraggio
Vaccinazioni |evento pandemico
115119|Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SC Medicina |Procedure operative per la Migliorare la gestione tempestiva ed efficace delle malattie infettive e  |CERIANI MARIA |Corso residenziale[Si, interno 6 1 1|MaggidNo No 0
Sanitaria (DIPS) Preventiva |gestione delle segnalazioni di MI |degli interventi di sorveglianza e controllo a seguito di indagine PALMA regionale
nelle in Pronta Disponibilita epidemiologica, coerente con le indicazioni normative vigenti di cui al
Comunita Decreto PREMAL del 7/3/2022.
114631 |Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SS Miglioramento organizzativo del |Individuazione di modalita organizzative volte a migliorare |'efficienza deilCIPOLLA PIERA |Partecipazione a |[Si, interno 16 8 1|Febbra|No No 0
Sanitaria (DIPS) Laboratorio |Laboratorio Medico processi interni LUCIA gruppi di regionale
Medico miglioramento




114624 |Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SS Aggiornamento del Sistema di Adeguare il Sistema di Gestione e la relativa documentazione ai requisiti |CIPOLLA PIERA |Partecipazione a |Si, interno 16 Febbra|No No 0
Sanitaria (DIPS) Laboratorio |Gestione del Laboratorio di della norma UNI CEI EN ISO/IEC 17025 e dei documenti ACCREDIA, LUCIA gruppi di regionale
Medico Prevenzione. nell'ottica del miglioramento della qualita delle prestazioni erogate. miglioramento
114829|Direzione Sanitaria|Veterinario e SS Igiene Lotta al randagismo e gestione Educazione richiesta dalla scuole primarie e secondarie COEREZZA Corso residenziale|No 4 Marzo |Si, gratuita| No 0
Sicurezza degli Urbana e responsabile degli animali UMBERTO
alimenti di origine  |Veterinaria,
animale Prevenzione,
Randagismo,
114827|Direzione Sanitaria|Veterinario e SS Igiene Rapporto uomo animale Formazione cittadini COEREZZA Corso residenziale|No 1 Febbra|Si, gratuita| No 0
Sicurezza degli Urbana e UMBERTO
alimenti di origine  |Veterinaria,
animale Prevenzione,
Randagismo,
114825|Direzione Sanitaria|Veterinario e SS Igiene Esche e bocconi avvelenati: Preparare i colleghi alla gestione dei casi di sospetto avvelenamento con |COEREZZA Corso residenziale|No 4 Marzo |No Si 640
Sicurezza degli Urbana e normativa, procedura penale e risvolti a carattere penale UMBERTO
alimenti di origine |Veterinaria, |aspetti praticiin campo
animale Prevenzione, |veterinario
Randagismo,
114812 |Direzione Sanitaria|Veterinario e SS Igiene Procedure operative in un canile |Preparare gli operatori a una corretta gestione delle strutture di ricovero| COEREZZA Corso residenziale|No 2 MaggidSi, gratuita| No 0
Sicurezza degli Urbana e dinamico degli animali UMBERTO
alimenti di origine  |Veterinaria,
animale Prevenzione,
Randagismo,
114806 |Direzione Sanitaria|Veterinario e SS Igiene Le patologie del gatto di colonia: |Preparare i tutori di colonia al riconoscimento delle principali patologie |COEREZZA Corso residenziale|No 2 Giugnq|Si, gratuita|No 0
Sicurezza degli Urbana e aspetti sanitari e zoonosi feline e zoonosi UMBERTO
alimenti di origine  |Veterinaria,
animale Prevenzione,
Randagismo,
114800|Direzione Sanitaria|Veterinario e SS Igiene Patentino possessori di cani Proprietari di cani formati nella gestione del proprio animale. COEREZZA Corso residenziale|No 10 Febbra|Si, gratuita| No 0
Sicurezza degli Urbana e Ottemperanza alla Ordinanza. UMBERTO
alimenti di origine  |Veterinaria,
animale Prevenzione,
Randagismo,
115115|Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SC Medicina |Indicazioni per la gestione efficace|Inquadramento delle principali malattie diffusive e condivisione delle DONADINI Videoconferenza |Si, interno 6 Giugnq|Si, gratuita|No 0
Sanitaria (DIPS) Preventiva delle Malattie Infettive Diffusive |Buone Pratiche di gestione, anche in preparazione di una eventuale ANNALISA sincrona regionale +
nelle all'interno delle RSA e RSD possibile pandemia. Indicazioni per un efficace isolamento respiratorio, Assistenti
Comunita da contatto, enterico e le misure di controllo e profilassi sui Sociali
contatti/operatori, finalizzati al contenimento del contagio in comunita.
aggiornamento sulla gestione delle ICA - Infezioni correlate all'assistenza
le segnalazioni di Ml in SMI e indicazioni operative
115111 |Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SC Medicina |Attivita integrate tra ATS e ASST |Al fine di favorire e consolidare la gestione integrata tra ATS e ASST per | DONADINI Partecipazione a |[Si, interno 10 Febbra|Si, gratuita| No 0
Sanitaria (DIPS) Preventiva per la sorveglianza e profilassi specifiche competenze, si rende necessario un messa a sistema di ANNALISA gruppi di regionale
nelle delle malattie infettive : protocolli e procedure integrate, in modo da garantire una gestione miglioramento
Comunita condivisione e stesura di unitaria, appropriata e sicura di tali attivita.

procedure operative




115104 |Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SC Medicina |La gestione delle Malattie Recepire le risultanze degli audit specifici sulle malattie infettive con DONADINI Attivita di ricerca |Si, interno 18 1|Marzo |No No 0
Sanitaria (DIPS) Preventiva |Infettive: incontri integrati sul allerta e senza allerta effettuati nel secondo semestre 2023 e gennaio  |ANNALISA regionale
nelle tema 2024, revisionare le specifiche documentazioni di riferimento, analizzare
Comunita casi clinici complessi o critici evidenziando a sistema le buone prassi
eseguite
115053 |Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SC Medicina |Lo screening per il tumore del Formare, aggiornare e sensibilizzare sullo screening del tumore colon DONADINI Corso residenziale|Si, interno 5 2|Settem{No Si 700
Sanitaria (DIPS) Preventiva |colon retto: aggiornamento retto i diversi attori della rete sanitaria locale al fine di promuovere ANNALISA regionale
nelle scientifico per la rete sanitaria I'adesione allo screening in tutte le occasioni opportunistiche di
Comunita locale e coinvolgimento per la contatto/incontro con gli assistiti/cittadini affinché cresca in loro la
promozione e I'engagement dei |cultura della prevenzione e la scelta consapevole di aderire allo screening
cittadini con conseguente aumento del dato di copertura.
114964 |Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SC Medicina |Gruppo di miglioramento rivolto |Formare e informare i professionisti delle Farmacie territoriali sui DONADINI Videoconferenza |[Si, interno 8 1|Aprile |Si, gratuita|No 0
Sanitaria (DIPS) Preventiva alle farmacie del territorio :La principali temi e interventi di prevenzione attivi sul territorio affinché le |ANNALISA sincrona regionale
nelle farmacia dei Servizi applicata alla |Farmacie dei Servizi assumano sempre pil un ruolo attivo all'interno
Comunita promozione della salute e della "rete sanitaria e socio sanitaria locale " nella promozione della
prevenzione salute , favorendo nei cittadini la crescita della cultura della prevenzione
e I'empowerment per I'adozione di scelte consapevoli di salute. Le
numerose farmacie del territorio (oltre 400) rappresentano infatti setting|
privilegiati e capillari sul territorio di contatto tra operatori sanitari
qualificati e di fiducia del SSR e cittadini e pertanto possono
efficacemente fungere da cassa di risonanza per favorire I'adesione ai
programmi di screening oncologici, alle vaccinazioni e ai corretti stili di
vita orientando altresi correttamente i cittadini verso i Servizi presenti su
territorio secondo una logica di equity. Informare su eventuali screening
di nuova introduzione (s. polmonare/prostata)
114758 |Direzione Sanitaria|Veterinario e SC Igiene Farmacosorveglianza: formazione |Formazione specifica agli operatori dell'UO sull'applicazione del D.Igs. FACCIN CHIARA |Partecipazione a |Si, interno 6 1|Febbra|No No 0
Sicurezza degli degli dei Veterinari Ufficiali 218/2923 (farmaci veterinari) gruppi di regionale
alimenti di origine  |Allevamenti e miglioramento
animale delle
Produzioni
Zootecniche
114756|Direzione Sanitaria|Veterinario e SC Igiene Sottoprodotti di origine animale |Necessita di approfondire le modalita di conduzione del controllo FACCIN CHIARA |Corso residenziale|Si, interno 6 1|Ottobr{No No 0
Sicurezza degli degli ufficiale regionale
alimenti di origine  |Allevamenti e
animale delle
Produzioni
Zootecniche
114753 |Direzione Sanitaria|Veterinario e SC Igiene Benessere al trasporto BTSF |'attivita formativa europea BTSF & destinata agli operatori delle Autorita |FACCIN CHIARA |Corso residenziale[Si, interno 6 1|Settem|No Si 120
Sicurezza degli degli Competenti dei Paesi Membri, coinvolti nelle attivita di controllo regionale
alimenti di origine  |Allevamenti e ufficiale, per aggiornarli su tutti gli aspetti della normativa riguardante le
animale delle specifiche tematiche, per garantire una omogenea interpretazione della
Produzioni stessa e assicurarne una uniforme applicazione. il corso rientra
Zootecniche nell'attivita di formazione a cascata.
114751 |Direzione Sanitaria|Veterinario e SC Igiene Benessere Animale: formazione |Formazione in base all'evoluzione della normativa di riferimento FACCIN CHIARA |Corso residenziale|Si, interno 8 1|Settem|No Si 120
Sicurezza degli degli dei Veterinari Ufficiali regionale
alimenti di origine |Allevamenti e
animale delle
Produzioni
Zootecniche
114894 |Direzione Sanitaria|Veterinario e SC Animali, |One -Health e Legislazione Formazione per nuovi colleghi assunti e colleghi che operano sul FARIOLI MARCO |Corso residenziale|Si, interno 24 2|Marzo |Si, gratuita|Si 6300
Sicurezza degli Ambiente e territorio. One -Health - uomo animale ambiente : ruolo dei vettori e regionale
alimenti di origine  |One Health della fauna ittica

animale




114803 |Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SS Fattori di |Formazione multidisciplinare Nati |Conoscere le finalita, i principi portanti e le modalita operative di NpL, le [FRANCESCHINI |Corso residenziale|Si, interno 16 MaggidSi, gratuita|Si 3200 /su
Sanitaria (DIPS) Rischio per Leggere (NpL) fasi di sviluppo del bambino e della bambina, i benefici della letturain ~ |ANDREA regionale fondi PIL
Comportame famiglia, i ruoli degli operatori e delle operatrici, le caratteristiche dei libr
ntali pili adatti dalla nascita ai 6 anni, le modalita di lettura per favorire la
lettura in famiglia, la comunicazione efficace con i genitori, le strategie di
comunicazione, la rete multidisciplinare e la progettazione
114945|Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SS PSAL - L’attivita di P.G. del personale Affinare le competenze necessarie allo svolgimento delle funzioni legate |GIAVARINI Corso residenziale|Si, interno 16 Settem|Si, gratuita|Si 400
Sanitaria (DIPS) Sede Territ. |afferente al servizio P.S.A.L. nelle |alla qualifica di ufficiale di polizia giudiziaria (U.P.G.) degli operatori, con |ENRICO regionale
Varese Sud |indagini per infortuni e malattie |I’obiettivo di rendere piu efficace e rapido I'operato degli UU.PP.GG. e di
professionali, anche attraverso un |migliorare la qualita delle attivita di indagine in materia di salute e
confronto diretto con un Sostituto|sicurezza sul lavoro.
Procuratore della Repubblica
115957 |Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SC Il colloquio motivazionale nella Acquisire/consolidare competenze relativamente alla promozione degli |GRANDE Corso residenziale|Si, interno 7 MaggidSi, gratuita|Si 5000 fondo
Sanitaria (DIPS) Promozione |promozione degli stili di vita stili vita e ambienti favorevoli alla salute nella prevenzione delle malattie[ROMUALDO regionale + GAP
della Salute e cronico degenerative e acquisire/consolidare competenze nell'utilizzo Assistenti
Prevenzione della tecnica del counselling motivazionale breve nella promozione della Sociali
Fattori di salute, » conoscere la differenza tra counselling motivazionale breve e la
Rischio tecnica del Minimal advice
Comportame
ntali
114795 |Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SC Problematiche ambientali e altri |Implementazione della professionalita del personale GRANDE Partecipazione a |[Si, interno 4 Giugnog No No 0
Sanitaria (DIPS) Promozione |argomenti di competenza della SS ROMUALDO gruppi di regionale
della Salute e |One Health Flussi informativi miglioramento
Prevenzione
Fattori di
Rischio
Comportame
ntali
114782 |Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SC Gruppo di miglioramento Pronta |Migliorare le competenze e le performance in ambito Pronta disponibilit GRANDE Partecipazione a |[Si, interno 6 MaggidNo No 0
Sanitaria (DIPS) Promozione |disponibilita Medico Igienista igienistica ROMUALDO gruppi di regionale
della Salute e miglioramento
Prevenzione
Fattori di
Rischio
Comportame
ntali
114328 |Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SC Promuovere attivita fisica e Fornire un inquadramento teorico rispetto I'importanza del movimento |GRANDE Corso residenziale|Si, interno 7 Ottobr{Si, gratuita|Si 800
Sanitaria (DIPS) Promozione |movimento approfondendo le evidenze scientifiche, i dati di contesto e linee guida |ROMUALDO regionale +
della Salute e internazionali ® scambio di buone pratiche e valorizzazione delle Assistenti
Prevenzione iniziative gia attive Sociali
Fattori di
Rischio
Comportame
ntali
118886 |Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SC Medicina |Focus sulle azioni di sorveglianza |Confronto/coordinamento con le ASST del territorio per revisionare e GRECO Partecipazione a |[Si, interno 8 Marzo |No No 0
Sanitaria (DIPS) Preventiva |sanitaria servizi sanitari territorialilaggiornare le azioni inerenti le aree di sorveglianza sanitaria e servizi MARTINA gruppi di regionale
nelle del piano pandemico regionale territoriali del piano pandemico regionale e locale miglioramento
Comunita
117628 |Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SS Fattori di |Psicologo scolastico e rete delle |Aumentare la conoscenza e la diffusione di buone pratiche ritenute IMPAGLIAZZO  |Corso residenziale|Si, interno 6 Settem|Si, gratuita|Si 500 - GAP
Sanitaria (DIPS) Rischio scuole che promuovono salute: efficaci nella Promozione della Salute in ambito scolastico. Evidenziare il|LISA AGNIESZKA regionale
Comportame |collaborazioni possibili. 2 parte collegamento tra apprendimento e benessere psico — fisico Presentare il
ntali razionale dei Programmi regionali di Promozione della salute dedicati allg

Scuola Primaria e Secondaria di primo e secondo grado, in particolare
I'offerta Life Skills Training, Unplugged e peer education, con una parte
dedicata ai genitori.




115014 |Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SS Fattori di |Intervenire sul gioco d'azzardo Presentare gli interventi realizzati volti a sostenere i processi di health IMPAGLIAZZO Corso residenziale|Si, interno 6 1|Marzo |Si, gratuita|Si 4100-GAP
Sanitaria (DIPS) Rischio patologico: stato dell’arte e literacy sul territorio  Condividere i risultati dei progetti volti ad LISA AGNIESZKA regionale
Comportame |prospettive future accrescere le opportunita di diagnosi precoce, cura e riabilitazione a
ntali livello territoriale
114915|Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SC La vigilanza tramite analisi di Aggiornamento degli operatori dei Servizi dipartimentali che partecipano|LIONETTI Corso residenziale|Si, interno 8 1|MaggidNo No 0
Sanitaria (DIPS) Laboratorio |campioni: indicazioni per il mediante attivita di campionamento alla vigilanza prevista dai vari piani |CLAUDIA regionale
di campionamento e per di controllo e dei responsabili dei medesimi servizi che in qualita di
Prevenzione [l'interpretazione dei Rapportidi |Autorita Competente sono chiamati ad esprimere delle valutazioni di
Prova conformita in base alle risultanze analitiche.
114906 |Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SC Piani di controllo (Alimenti, Acquisire e/o consolidare conoscenze per una corretta interazione tra LIONETTI Partecipazione a |[Si, interno 12 1|Febbra|No No 0
Sanitaria (DIPS) Laboratorio |Acque, Piscine, Sostanze funzioni preposte al controllo ufficiale nell'ambito del DIPS. Unificare le |CLAUDIA gruppi di regionale
di Chimiche): criticita nel modalita di controllo nel territorio e di interfaccia con il Laboratorio di miglioramento
Prevenzione |campionamento e requisiti di Prevenzione aziendale: essendo il LP aziendale in rete con gli altri LP
accettazione da parte dei lombardi cio e destinato a migliorare I'omogeneita di approccio anche
laboratori. con le altre strutture laboratoristiche coinvolte.
115999|Direzione Sanitaria|Veterinario e SC Igiene Uso appropriato degli Additivi Uniformare le conoscenze degli operatori sull'utilizzo da parte degli MAGRINI Corso residenziale|Si, interno 4 2|Aprile |No No 0
Sicurezza degli della alimentari e aromi operatori economici degli aromi e degli additivi alimentari. MARCO regionale
alimenti di origine  |Produzione,
animale Trasformazio
ne, ... degli
alimenti di
Origine
Animale
115844 |Direzione Sanitaria|Veterinario e SC Igiene Formazione per Auditor e Formazione a cascata e aggiornamento ai colleghi che svolgono il ruolo di MAGRINI Corso residenziale|Si, interno 4 2|Marzo [No No 0
Sicurezza degli della Responsabili del gruppo di audit |Rga MARCO regionale
alimenti di origine  |Produzione,
animale Trasformazio
ne, ... degli
alimenti di
Origine
Animale
114814 |Direzione Sanitaria|Veterinario e SC Igiene Farmaco sorveglianza Formazione specifica relativa all'applicazione del D.L.vo 218/2003 che MAGRINI Corso residenziale|Si, interno 4 1|Ottobr{Si, gratuita|Si 250
Sicurezza degli degli applicazione D.lgs. 218/23 aggiorna legislazione nazionale sui farmaci veterinari, in vigore dal 18 MARCO regionale
alimenti di origine  |Allevamenti e gennaio 2024
animale delle
Produzioni
Zootecniche
114810|Direzione Sanitaria|Veterinario e SC Sanita Nozioni di base per I'allevatore Formazione specifica prevista dal regolamento 429/2016 e dal PNBA MAGRINI Corso residenziale|No 9 3|Ottobr({Si, gratuita| No 0
Sicurezza degli Animale MARCO
alimenti di origine
animale
114807 |Direzione Sanitaria|Veterinario e Sc Igiene Attivita di export in ambito Formazione specifica nell'ambito dell'applicazione della legislazione MAGRINI Corso residenziale|Si, interno 4 1|Settem{No No 0
Sicurezza degli della veterinario riguardante I'export di animali vivi, alimenti, prodotti e sottoprodotti di |MARCO regionale

alimenti di origine
animale

Produzione,
Trasformazio
ne, ... degli
alimenti di
Origine
Animale

OA




114774 |Direzione sanitaria|Veterinario e Dipartimento |l procedimenti amministrativi e le |L'evento formativo ha come obiettivo quello di fornire al personale MAGRINI Corso residenziale|Si, interno 6 Novem|No Si 120
Sicurezza degli Veterinario e |procedure PAC amministrativo le nozioni di base per la gestione del procedimento MARCO regionale
alimenti di origine  |Sicurezza amministrativo con particolare riferimento alla gestione delle procedure
animale degli alimenti PAC e imposta di bollo
di origine
animale
114765|Direzione sanitaria|Veterinario e SC Igiene Audit-campionamenti e sanzioni: |Formazione specifica inerente I'attivita di competenza dei TDP con MAGRINI Corso residenziale|Si, interno 8 Settem{No Si 500
Sicurezza degli della il ruolo del Tecnico di Prevenzione |particolare attenzione agli argomenti oggetto di criticita riscontrate neo |MARCO regionale
alimenti di origine  |Produzione, corso del 2023
animale Trasformazio
ne, ... degli
alimenti di
Origine
Animale
114056 |Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SS Igiene Aggiornamento professionale nel |Miglioramento- in generale - delle conoscenze nelle materie trattate MAMOLO FABIO |Partecipazione a |Si, interno 14 Febbra|No Si 600
Sanitaria (DIPS) Pubblica - campo dell'igiene pubblica dall’lgiene e Sanita Pubblica. A titolo esemplificativo, il rischio legionella, gruppi di regionale
sede Territ. le attivita di estetica, acconciatura, tatuaggi e piercing, la cosmesi, gli miglioramento
Varese impianti natatori, le strutture: turistico recettive, scolastiche e sanitarie,
gli esposti, gli aspetti ambientali di competenza, la polizia mortuaria, la
polizia giudiziaria, il miglioramento dell'utilizzo dei sistemi informativi
aziendali quali 4D-Folium-Santionibus. Ogni riunione affrontera
argomenti specifici trattati da operatori interni eventualmente per alcuni
argomenti si potra richiedere I'interazione con operatori di altri servizi
per rendere efficacie efficienti ed omogenei gli interventi di prevenzione”
e conoscere i principali aspetti legislativi relativi all’Igiene e Sanita
Pubblica.
114868 |Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SS PSAL - Corretto utilizzo del gestionale 4D |Migliorare e ottimizzare la registrazione dei controlli con I'obbiettivo MARIANI Partecipazione a |[Si, interno 21 Marzo |No No 0
Sanitaria (DIPS) Sede Territ. |nel Servizio PSAL finale della revisione del manuale di utilizzo 4D SIMONA gruppi di regionale
Como nord miglioramento
117616|Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SS Fattori di |Incontrare i genitori: Cosa e Aumentare la conoscenza e la diffusione di buone pratiche ritenute MAZZOLERI Corso residenziale|Si, interno 3 MaggidSi, gratuita| No 0
Sanitaria (DIPS) Rischio efficace in campo di promozione |efficaci nella Promozione della Salute in ambito scolastico. Evidenziare il| GIULIANA regionale
Comportame |alla salute collegamento tra apprendimento e benessere psico — fisico individuare ] AMELIA
ntali costruire una modalita di percorso dedicato ai genitori per supportarli ne
loro ruolo.
114366|Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SS Fattori di |La costruzione di policy Apprendere cos’e una policy, come si costruisce, come coordinare e MAZZOLERI Corso residenziale|Si, interno 8 MaggidNo Si 480 FONDO
Sanitaria (DIPS) Rischio preventive. Riferimenti teoricie |guidare gruppi di lavoro nei diversi target GIULIANA regionale + PIL
Comportame |pratici AMELIA Assistenti
ntali Sociali
114903 |Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SC L'applicazione della direttiva Omogeneizzazione delle procedure relative alle segnalazioni delle MOSCATELLI Partecipazione a |[Si, interno 18 Febbra]No No 0
Sanitaria (DIPS) Prevenzione |2006/42/CE (DIRETTIVA presunte non conformita alla direttiva 2006/42/CE ( Decreto legislativo |GIAMPAOLO gruppi di regionale

e Sicurezza
negli
ambienti di
Lavoro

MACCHINE) e le ricadute in
materia di SALUTE E SICUREZZA
NEI LUOGHI DI LAVORO

17/2010) ed acquisizione di competenze tecniche specifiche per la
gestione da parte dell'Organo di vigilanza delle presunte non conformita.

miglioramento




114847 |Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SC Igiene Conoscere programmare e L'obiettivo formativo & quello di incrementare il livello di empowerment |ORAZI ROBERTO |Partecipazione a |[Si, interno 16 No No 0
Sanitaria (DIPS) Alimenti e condividere all'interno della SC degli Operatori della SC IAN e delle SS IAB di Varese e Como attraverso la gruppi di regionale
Nutrizione IAN promozione dell'informazione, della soddisfazione del lavoro e del senso miglioramento
di appartenenza. A tale scopo si prevedono incontri periodici con tutti gli
Operatori della SC per discutere ed analizzare I'andamento del lavoro, in
una logica di responsabilizzazione e autodeterminazione, delineare le
criticita emergenti, illustrare piani e programmi di prevenzione e
controllo specifici, definire strategie operative mirate, relazionare su
eventi formativi cui il personale della SC ha partecipato condividendo in
guesto modo le conoscenze acquisite, promuovere la standardizzazione
dei comportamenti, diffondere e condividere procedure operative,
informare sulle Regole di Sistema, incrementare le conoscenze sul SGQ,
condividere strategie di gestione dei conflitti, promuovere il confronto
con stakeholders interni all'ATS (es., URP, altri settori/SC/SS del DIPS,
PAAPSS, ecc.) ed esterni (es. SUAP).
114836|Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SC Igiene Progettazione e individuazione di |Formare gli operatori all’utilizzo di strumenti operativi omogenei nel ORAZI ROBERTO |Partecipazione a |[Si, interno 14 Marzo |No No 0
Sanitaria (DIPS) Alimenti e strumenti operativi per i tecnici  |processo di campionamento di alimenti e di acque nell'esecuzione dei gruppi di regionale
Nutrizione della SC controlli ufficiali, nella Revisione delle procedure ai sensi del Reg- UE miglioramento
2017/625.Presentare istruzioni operative e procedure aggiornate
114832 |Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|Dipartimento |Titolari di incarico di funzione L'obiettivo formativo & quello di incrementare il livello di empowerment |ORAZI ROBERTO |Partecipazione a |[Si, interno 16 No No 0
Sanitaria (DIPS) Igiene e all'interno del DIPS: sviluppo di un|degli Operatori appartenenti al DIPS con incarico di funzione attraverso I3 gruppi di regionale
Prevenzione |progetto di Empowerment dei realizzazione di percorsi comuni condivisi. A tale scopo si prevedono miglioramento
Sanitaria professionisti sanitari incontri periodici tra tutti gli Operatori con Incarico di Funzione del DIPS
(DIPS) per discutere di criticita emergenti, promuovere la standardizzazione dei
comportamenti, diffondere e condividere procedure operative, definire
linee guida procedure che abbiano un'interesse/competenza trasversale
alle diverse UOC afferenti al Dipartimento (es Reperibilita ecc.).
114237|Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SS Fattori di |Essere Rete per una scuola che La giornata formativa mira a consolidare la Rete delle Scuole che ORLANDO Corso residenziale|No 7 Marzo |Si, gratuita|Si 1000 FONDO
Sanitaria (DIPS) Rischio Promuove Salute Promuovono Salute (SPS), risignificando I'appartenenza alla rete stessa. |ANTONIETTA GAP
Comportame Tra gli obiettivi: favorire le relazioni collaborative tra dirigenti, referenti e
ntali insegnanti con ruoli strumentali delle scuole aderenti alla rete SPS
creando gruppi di lavoro produttivi e utilizzando I'Open Space
Technology. Tale metodologia innovativa permettere di superare
I"approccio tradizionale relatore-pubblico, con un approccio post-
moderno invitando tutti i partecipanti a diventare relatori attivi,
enfatizzando la partecipazione collettiva.
114380|Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SS PSAL - Conoscere , condividere, Informazione continua del personale, miglioramento del grado di PINTON Partecipazione a |[Si, interno 12 GennailNo No 0
Sanitaria (DIPS) Sede Territ. |programmare all'interno di una SS|soddisfazione del lavoro e del senso di appartenenza al Servizio. BARBARA gruppi di regionale
Varese Sud |del Servizio di Prevenzione e Condivisione di procedure per uniformare I'attivita sul territorio, di miglioramento
Sicurezza negli Ambienti di lavoro |conoscenza di novita normative, definizione di strategie operative
mirate.
115521 |Direzione sanitaria|Direzione Sanitaria |SC Servizio |Formazione ed addestramento Coltivare un pool di persone opportunamente formate su diverse linee dilPUNGINELLI Attivita di No 8 Febbra|No No 0
Farmaceutico|specifico per personale del attivita inserite nel contesto dei controlli farmaceutici, al fine di poter MAURIZIA addestramento/tr
Servizio sfruttare al massimo le diverse competenze degli operatori a aining
disposizione. individualizzato




114638

Direzione sanitaria

Direzione Sanitaria

SC Servizio
Farmaceutico

Incontri di confronto tra ATS sulle
procedure contabili in ambito di
assistenza farmaceutica

L’evento formativo si declina attraverso incontri che coinvolgono il
personale dirigente e del comparto delle ATS di Regione Lombardia
impegnate nei percorsi di pagamento delle Farmacie e di controllo
contabile realizzato nell’ambito del sistema regionale Workflow.
L’obiettivo e quello di approfondire e condividere le procedure, le prassi
le criticita rilevate ed le soluzioni che ciascuna Agenzia ha ideato. Inoltre,
gli incontri saranno occasione per focalizzare sull’andamento delle
singole attivita che si sviluppano nel corso dell’anno e che sono soggette
a rendicontazioni periodiche, anche con la discussione di case report.
Inoltre sara occasione per confronto e condivisione delle
criticita/opportunita/miglioramenti che le ATS rilevano nell’ utilizzo degli
strumenti informatici messi a disposizione dal fornitore regionale

PUNGINELLI
MAURIZIA

Partecipazione a
gruppi di
miglioramento

Si, interno
regionale

Febbra|Si, gratuita

No

114554

Direzione sanitaria

Direzione Sanitaria

SC Servizio
Farmaceutico

Incontri di coordinamento e
confronto tra i Dirigenti della SC
Servizio Farmaceutico

L’evento formativo si declina attraverso incontri che coinvolgono il
personale dirigente della S.C. Servizio Farmaceutico con I'obiettivo di
approfondire e condividere aggiornamenti alla normativa, agli indirizzi
regionali/nazionali e ai regolamenti aziendali che ricadono sul servizio Gli
incontri di formazione specifica sono necessari per ottimizzare e
condividere procedure, sviluppare e promuovere lo scambio di
informazioni tra operatori

PUNGINELLI
MAURIZIA

Partecipazione a
gruppi di
miglioramento

Si, interno
regionale

GennailNo

No

114547

Direzione sanitaria

Direzione Sanitaria

SC Servizio
Farmaceutico

Incontri di monitoraggio e
confronto delle attivita ispettive

L’evento formativo si declina attraverso incontri che coinvolgono il
personale dirigente e del comparto della UO dedicato alla vigilanza con
I’obiettivo di approfondire e condividere aggiornamenti alla normativa,
agli indirizzi regionali/nazionali e ai regolamenti aziendali che ricadono
sul servizio. Inoltre gli incontri saranno occasione per focalizzare
sull’andamento di attivita che si sviluppano nel corso dell’anno e che
sono soggette a rendicontazioni periodiche, anche con la discussione di
case report. Piu in dettaglio si affronteranno: -criticita emerse durante
I’attivita ispettiva, con particolare riferimento agli esiti delle ispezioni
compiute dalle sottocommissioni operative, allo scopo di massimizzare
I'omogeneita d’azione degli operatori anche con la revisione delle
procedure che regolamentano I'attivita e nuove modalita di registrazione|
dell’esito delle visite ispettive che oggi si avvalgono di strumenti
informatici. -L’avanzamento delle attivita

PUNGINELLI
MAURIZIA

Partecipazione a
gruppi di
miglioramento

Si, interno
regionale

GennailNo

No

114540

Direzione sanitaria

Direzione Sanitaria

SC Servizio
Farmaceutico

Normativa, procedure e attivita in
capo al Servizio Farmaceutico:
condivisione nel processo di
integrazione

Monitorare lo stato del processo di integrazione e unificazione delle
procedure in capo alle sedi di Como e Varese del servizio farmaceutico
territoriale e affrontare eventuali criticita - Approfondire e condividere gl
aggiornamenti alla normativa regionale/nazionale e regolamenti
aziendali che ricadono sulle attivita in capo al servizio. Coltivare un pool
di persone opportunamente formate su diverse linee di attivita inserite
nel contesto dei controlli farmaceutici, al fine di poter sfruttare al
massimo le diverse competenze degli operatori a disposizione.
Promuovere il confronto attivo tra gli operatori addetti alla vigilanza
farmaceutica, anche attraverso approfondimenti normativi.

PUNGINELLI
MAURIZIA

Partecipazione a
gruppi di
miglioramento

Si, interno
regionale

Febbra|No

No




114536|Direzione sanitaria|Direzione Sanitaria |SC Servizio Incontri di coordinamento e I’'evento formativo si declina attraverso incontri che coinvolgono il PUNGINELLI Partecipazione a |[Si, interno 8 Marzo |No No 0
Farmaceutico|confronto per il governo personale dirigente ATS e ASST con I'obiettivo di: - aggiornare la MAURIZIA gruppi di regionale
dell'assistenza protesica ed procedura interaziendale 2018 prodotta all’'interno del Tavolo di miglioramento
integrativa dell'ATS Insubria coordinamento interaziendale per la protesica e I'assistenza integrativa
regionale (AIR), - approfondire le diverse modalita di
prescrizione/erogazione di beni di protesica e AIR attraverso la
condivisione di linee guida e protocolli condivisi - collaborare e
condividere le linee di indirizzo volte alla realizzazione del nuovo
Progetto regionale “DPC diabete”. - condividere processi strutturati e
sistematici per controlli sulle prestazioni erogate al fine di accertare
I'appropriatezza erogativa - valutare ed approfondire problematiche
specifiche e note (gestione delle prescrizioni particolari di presidi per
diabetici/stomie, gestione dei pazienti fuori regione, ...) - condividere
aggiornamenti alla normativa, agli indirizzi regionali/nazionali.
117709 |Direzione sanitaria|lgiene e Prevenzione|Dipartimento |Confronto di aggiornamento Il corso é rivolto al personale con funzioni di vigilanza e controllo, e ha  |RACCA NICOLA |Partecipazione a |[Si, interno 21 No Si 700
Sanitaria (DIPS) Igiene e micologico come obiettivo di aggiornare gli esperti micologi che dovranno garantire gruppi di regionale
Prevenzione la vigilanza sulla commestibilita dei funghi messi in commercio o per il miglioramento
Sanitaria consumo familiare secondo gli articoli della legge 352/93 e del D.P.R.
(DIPS) 376/95, che prevedono la formazione di personale da destinare ad
attivita di riconoscimento e di controllo dei funghi epigei. Il corso, a
carattere teorico-pratico, € articolato in tre giornate, per un totale di 24
ore. |l programma del corso prevede lo svolgimento in ambiente
montano, in luoghi diversi per ciascuna sessione, completamente
dedicate ad attivita pratiche di ricerca in habitat differenti, con ricerca e
raccolta assistita e cernita e determinazione assistita delle specie raccoltg
per un maggiore approfondimento delle materie di Micotossicologia
115856|Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SS Qualita Il pasto a scuola: educare a Presentare le Linee di indirizzo per una sana alimentazione Aumentare le|SCOPPETTA FAD - No 2 Marzo |Si, gratuita| No 0
Sanitaria (DIPS) della corrette e sane abitudini conoscenze nutrizionali per comprendere le scelte adottate nella stesura|NICOLA Autoapprendime
Nutrizione e |alimentari - e formulazione dei menu scolastici Conoscere quali sono le porzioni degl nto senza
Stili alimenti adeguate alle diverse fasce d’eta Conoscere cosa sono e come tutoraggio
Alimentari gestire le diete speciali Saper leggere le etichette degli alimenti per una
scelta sana e consapevole
114784 |Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SS Qualita Malattia di Parkinson e Realizzare uno strumento educativo partecipato e interattivo, per SCOPPETTA Corso residenziale|No 2 MaggidSi, gratuita| No 0
Sanitaria (DIPS) della nutrizione: strumenti pratici per i |facilitare 'addestramento di pazienti e caregiver riguardo alla gestione |NICOLA
Nutrizione e |caregiver nutrizionale della Malattia di Parkinson e in maniera specifica sulla
Stili somministrazione/assunzione del pasto nell’adulto con disfagia
Alimentari orofaringea a domicilio.
114771|Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SS Qualita Corso di formazione per Il presente corso, tenendo conto delle attuali Linee di Indirizzo SCOPPETTA FAD - No 2 Marzo |Si, gratuita| No 0
Sanitaria (DIPS) della componenti commissioni mensa |Ministeriali e Regionali in materia di ristorazione collettiva, si propone di:|NICOLA Autoapprendime
Nutrizione e 1. Aumentare le conoscenze igienico-nutrizionali 2. Fornire e mettere in nto senza
Stili grado di utilizzare strumenti operativi di monitoraggio del servizio di tutoraggio
Alimentari ristorazione collettiva 3. Promuovere la consapevolezza del ruolo in
quanto membri di C.M. 4. Sensibilizzare sulla tematica della lotta allo
spreco alimentare e dell’alimentazione sostenibile.
114762 |Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SS Qualita ATS per la Scuola - Promuovere  |ATS Insubria propone il seguente incontro formativo rivolto agli SCOPPETTA Videoconferenza |No 2 Febbra|Si, gratuita| No 0
Sanitaria (DIPS) della una corretta educazione insegnanti delle scuole di ogni ordine e grado per promuovere una NICOLA sincrona
Nutrizione e |alimentare nel contesto scolastico |corretta educazione alimentare nel contesto scolastico.
Stili
Alimentari
114760|Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SS Qualita ATS per la Scuola - Promuovere  |ATS Insubria propone il seguente incontro formativo rivolto agli SCOPPETTA Videoconferenza |No 2 Febbra|Si, gratuita| No 0
Sanitaria (DIPS) della I’alimentazione corretta nella insegnanti delle scuole di ogni ordine e grado volto a promuovere NICOLA sincrona
Nutrizione e |ristorazione scolastica attraverso |l’alimentazione corretta nella ristorazione scolastica attraverso la
Stili la riduzione degli scarti alimentari |riduzione degli scarti alimentari.

Alimentari




114752 |Direzione Sanitaria|lgiene e Prevenzione|SS Qualita La nutrizione dell'anziano in RSA |Presentare le Linee di indirizzo per una sana alimentazione nell'anziano |[SCOPPETTA FAD - No 2 2|Marzo |Si, gratuita|No 0
Sanitaria (DIPS) della Aumentare le conoscenze nutrizionali per prevenire la malnutrizione NICOLA Autoapprendime
Nutrizione e proteico-energetica nei soggetti istituzionalizzati Conoscere cos'é e come nto senza
Stili gestire la disfagia dell'anziano tutoraggio
Alimentari
115055|Direzione Programmazione SC Modelli abitativi e disabilita Sviluppare la conoscenza di esperienze concrete di coabitazione in BRAVI STEFANO |Corso residenziale|Si, interno 8 1|Ottobr{Si, gratuita|Si 960
Sociosanitaria per l'integrazione Integrazione |approfondimento autonomia delle persone disabili regionale +
delle prestazioni dei servizi, Assistenti
sanitarie, programmazi Sociali
sociosanitarie con |one
quelle sociali territoriale e
(PIPSSS) coordinamen
to Cabina di
Regia
115094 |Direzione Programmazione SC Il monitoraggio e la valutazione |Implementare/ consolidare competenze teoriche e pratiche atte a DI SPIRITO Corso residenziale|Si, interno 12 1|Settem|No Si 1500
Sociosanitaria per l'integrazione Pianificazione|degli esiti degli interventi in costruire e governare sistemi di monitoraggio e valutazione di attivita e |GIANCARLO regionale +
delle prestazioni e Percorsi ambito sociale e sociosanitario risultati. Assistenti
sanitarie, Sociosanitari Sociali
sociosanitarie con |Integrati
quelle sociali
(PIPSSS)
117575|Direzione Programmazione Dipartimento |Percorso formativo finalizzato al |Definire e condividere I'individuazione del soggetto a cui sono in capo le |FRATTINI Partecipazione a |[Si, interno 36 1|Aprile |Si, gratuita|Si 5000
Sociosanitaria per l'integrazione PIPSSS sostegno di interventi di competenze amministrative ed economiche in caso di interventi ENRICO gruppi di regionale +
delle prestazioni domiciliarita presso soluzioni socioassistenziali di persone in condizione di disabilita che accedono a miglioramento Assistenti
sanitarie, alloggiative di cui all’articolo 3, soluzioni alloggiative di cui all’articolo 3, comma 4 Legge 112/2016. Il Sociali
sociosanitarie con comma 4 della Legge 112/2016. |percorso formativo dovra coinvolgere tutti gli Ambiti Territoriali afferenti
quelle sociali al territorio di ATS Insubria e contenere tutti gli elementi utili alla presa ir}
(PIPSSS) carico multidimensionale della persona in condizioni di disabilita e
all’elaborazione del progetto individuale. Pertanto il precorso formativo
deve considerare, nella costruzione del budget di progetto complessivo,
tutte le risorse messe a disposizione in un’ottica di complementarieta,
siano esse di derivazione regionale, del Fondo Dopo di Noi, del Fondo
Sociale Europeo e/o Fondo Nazionale per le Politiche Sociali e/o del
Fondo Nazionale per le Non Autosufficienze — escludendo
sovrapposizioni di Fondi finalizzati a finanziare un medesimo sostegno.
Obiettivi formativi specifici: - sviluppare, fra gli ambiti territoriali, la
condivisione dei processi, di confronto delle procedure per la
individuazione di un modello omogeneo di intervento finalizzato
all’individuazione della competenza amministrativa ed economica, in
caso di interventi socioassistenziali, - potenziare le competenze
professionali, con particolare riferimento alla strutturazione di un
documento che definisca la sostenibilita del progetto individuale, -
incrementare la capacita di realizzare la valutazione multidimensionale e
la costruzione del budget di progetto complessivo.
114950|Direzione Programmazione SC Il concetto e la metodologia del |Aumentare la consapevolezza dei principali vantaggi e svantaggi della FRATTINI Corso residenziale|Si, interno 12 2|Aprile |Si, gratuita|Si 2800
Sociosanitaria per l'integrazione Integrazione |[lavoro di rete nell'attuale cooperazione inter organizzativa attraverso il lavoro di rete ¢ Aumentare|ENRICO regionale +
delle prestazioni dei Servizi, |trasformazione dell'assistenza la conoscenza delle esperienze di integrazioni gia presenti sul territorio ® Assistenti
sanitarie, Programmazi [territoriale Sostenere lo sviluppo del nuovo modello di presa in carico sul territorio Sociali
sociosanitarie con |one
quelle sociali Territoriale e
(PIPSSS) Coordinamen

to Cabina di
Regia




114995|Direzione Programmazione SC Progetto di vita e interventi dopo |Sviluppare le competenze sul modello di valutazione integrata della IOMMAZZ0 Corso residenziale|Si, interno 9 1|Aprile |Si, gratuita|Si 1080
Sociosanitaria per l'integrazione Integrazione |di noi - corso base qualita di vita della persona disabile ® Implementare I'utilizzo degli CINZIA regionale +
delle prestazioni dei servizi, strumenti valutativi necessari al modello di valutazione clinica integrata Assistenti
sanitarie, programmazi della persona disabile e del suo contesto, secondo i modelli di QdV. ¢ Sociali
sociosanitarie con  |one Sviluppare l'integrazione operativa tra sistemi ® Implementare la
quelle sociali territoriale e conoscenza delle norme legislative che possono supportare i progetti
(PIPSSS) Coordinamen
to Cabina di
Regia
114823 |Direzione Programmazione SSD Raccordol]ll lago, paesaggio naturale e Acquisizione di nozioni sui fattori di promozione del benessere MAMMANO Corso residenziale|Si, interno 5 1|Ottobr{Si, gratuita|Si 1000
Sociosanitaria per l'integrazione Interventi paesaggio culturale. individuale e di comunita, partendo dai determinanti ambientali e ALESSANDRA regionale
delle prestazioni Promozione socioculturali del territorio, conoscenza del sapere storico/culturale che |SANTINA
sanitarie, della Salute e guida le attivita di valorizzazione, conservazione e trasmissione
sociosanitarie con  |One Health intergenerazionale del patrimonio legato alla specificita delle comunita d
quelle sociali lago.
(PIPSSS)
114821 |Direzione Programmazione SSD Raccordo|Giornata di studio su l'uso di Acquisire informazioni per promuovere una cultura della cura capace di |MAMMANO Corso residenziale|Si, interno 5 1|MaggidSi, gratuita|Si 1000
Sociosanitaria per l'integrazione Interventi nuove risorse tecnologiche per avvalersi di nuove risorse tecnologiche, privilegiando I'aspetto della ALESSANDRA regionale
delle prestazioni Promozione [rispondere ai bisogni di assistenza |relazione di aiuto e di cura. SANTINA
sanitarie, della Salute e |e di promozione del benessere dei
sociosanitarie con |One Health |soggetti con limiti funzionali o
quelle sociali cognitivi legati
(PIPSSS) all'invecchiamento.
114813|Direzione Programmazione SSD Raccordo|Corso per volontari delle Il corso si propone di fornire ai partecipanti elementi teorici e pratici sulld MAMMANO Corso residenziale|Si, interno 40 1|Aprile |Si, gratuita|Si 4000
Sociosanitaria per l'integrazione Interventi Associazioni di Volontariato realta del volontariato in oncologia e affrontera i seguenti temi: ALESSANDRA regionale
delle prestazioni Promozione |[oncologico significato del volontariato nelle societa complesse, aspetti psicologici  |SANTINA
sanitarie, della Salute e della relazione di cura, gestione delle emozioni, interazione con le
sociosanitarie con  |One Health istituzioni, aggiornamento sulla normativa vigente in tema di privacy,
quelle sociali comunicazione efficace.
(PIPSSS)
114899|Direzione Programmazione Dipartimento |L'analisi della domanda di servizi |Supportare le competenze professionali nell'analisi della domanda dei  |SONGIA Corso residenziale|Si, interno 8 1|Settem|(Si, gratuita|Si 960
Sociosanitaria per l'integrazione PIPSSS e la costruzione del budget di servizi del territorio nella definizione del budget di cura CORRADO regionale

delle prestazioni
sanitarie,
sociosanitarie con
quelle sociali
(PIPSSS)

salute




