
CURRICULUM VITAE 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome CATANOSO GIUSEPPE 
Data di nascita 

Codice Fiscale 
Telefono 

e-mail direzionesanitaria@ats.insubria.it 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

Date {da - a) dal 01/07/2020 ad oggi 

Nome e indirizzo del datore di Agenzia di Tutela della Salute dell’Insubria — Via O. Rossi, 9 — 21100 Varese 
lavoro 

Tipo di azienda o settore Ente Pubblico - Settore sanita 

Tipo di impiego Direttore Sanitario (Deliberazione del Direttore Generale n. 274 del 19/06/2020) 

Principali mansioni e responsabilita Direzione Sanitaria Agenzia Tutela della Salute 

* Date (da - a) 01/03/2018 a30/06/2020 

* Nome e indirizzo del datore di ASST LARIANA via Napoleona 60, 22100 Como 
lavoro 

* Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera — Laboratorio Analisi 

* Tipo di impiego Dirigente Medico Responsabile Struttura Complessa 
* Principali mansioni e responsabilita 

*  Negozia gli obiettivi del Servizio,in linea con gli obiettivi del Dipartimento 
e dell'Azienda, garantendone il raggiungimento nei tempidefiniti. 

Verifica lo stato dei lavori quotidiani e risolve le problematiche. 

Assicura la registrazione degli indicatori di Qualita delle prestazioni; 

Gestisce la documentazione tecnica dell’U.O.. 

Propone iniziative per la formazione e per I'addestramento del 
personale garantendone I'aggiornamento professionale. 

*  Propone modalits organizzative dei servizi, ne individua le criticita, valuta 

e propone opportunita di cambiamento. 

* Tiene i contatti con i responsabili delle altre U.O.. 

*  Propone l'acquisto e I'impiego di nuove apparecchiature secondo le necessita 
dell'U.O.; Garantisce I'uso corretto delle apparecchiature. Mette in atto le 
azioni opportune per eliminare le deviazioni dalle procedure e gli eventi 
avversi riscontrati nella U.O.. 

*  Assicura la corretta compilazione delladocumentazione. 

*  Collabora alla identificazione delle cause di disservizi che hanno dato luogo 
a reclami. 
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+ Date (da - a) 

* Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

« Tipo di azienda o settore 
* Tipo di impiego 

* Principali mansioni e responsabilità 
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01/02/2012 A28/02/2018 (Rinnovato con delib. N° 337 del 30/06/2017) 

Azienda Ospedaliera Mellino Mellini / ASST della FRANCIACORTA, Viale 
Mazzini 4 25032 Chiari (BS) 

Azienda Ospedaliera — Laboratorio Analisi 

Dmgente Medico Responsabile Struttura Complessa 
Analizza periodicamente le attività delle unita operative di sua competenza. 

Negozia gli obiettivi del Servizio. in linea con gli obiettivi del 
Dipartimento e dell'Azienda, garantendone il raggiungimento nei 
tempidefiniti. 
Verifica lo stato dei lavori quotidiani e risolve le problematiche. 

Assicura la registrazione degli indicatori di Qualita delle prestazioni; 

Gestisce la documentazione tecnica dell'U.O.. 
Divulga la politica per la qualita e verifica il grado di conoscenza 
della documentazione del S.Q. da parte del personale. 

Propone iniziative per la formazione e per 'addestramento del 
personale garantendone l'aggiornamento professionale. 

Propone modalita organizzative dei servizi, ne individua le criticita, 
valuta e propone opportunita di cambiamento. 
Tiene i contatti con i responsabili delle altre U.O.. 

Propone I'acquisto e I'impiego di nuove apparecchiature secondo le 
necessita dell'U.O.; Garantisce I'uso corretto delle apparecchiature. Mette 
in atto le azioni opportune per eliminare le deviazioni dalle procedure e gli 
eventi avversi riscontrati nella U.O.. 
Assicura la corretta compilazione delladocumentazione. 

Collabora alla identificazione delle cause di disservizi che hanno dato 
luogo a reclami.



* Date {da — a) 

* Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

* Tipo di azienda o settore 

* Tipo di impiego 

* Principali mansioni e responsabilità 

* Date (da — a) 

* Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

« Tipo di azienda o settore 

* Tipo di impiego 

* Principali mansioni e responsabilità 

* Date (da — a) 

* Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

* Tipo di azienda o settore 

* Tipo di impiego 

* Principali mansioni e responsabilità 

* Date (da — a) 

* Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

* Tipo di azienda o settore 

« Tipo di impiego 

* Principali mansioni e responsabilità 
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01/07/2014 A28/02/2018 (Rinnovato con delib. N° 338 del 30/06/2017) 
Azienda Ospedaliera Mellino Mellini/ASST della FRANCIACORTA, Viale 
Mazzini 6 25032 Chiari (BS) 

Azienda Ospedaliera — Laboratorio Analisi 

Direttore di Dipartimento dei Servizi 

Definisce il piano annuale delle attività del Dipartimento. 

Partecipa annualmente, insieme ai Direttori di Struttura Complessa afferenti al 
Dipartimento, alla negoziazione di budget delle singole UU.OO.. 

Collabora con tutte le risorse aziendali nel perseguimento degli obiettivi 
comuni definiti in ambito aziendale e sovra-aziendale. 
Procede ad avviare nuove procedure dipartimentali. 
Definisce e revisiona, per la parte di sua competenza, iPDTA. 

Segnala, tramite piattaforma informatica, al Risk Manager tutti gli eventi 
avversi/eventi sentinella e collabora all'analisi dei processi assicurando le 

azioni di miglioramento discendenti nei tempiconcordati. 

01/08/2012 ATUTT'OGGI 

Amici della Medicina di Laboratorio — Desenzano del Garda (Bs) 

Associazione di Promozione Sociale 
Co Editor del sito www.amicimedlab.altervista.org 

Co Editor, Redattore ed Opinionista del sito 

30/09/2011 a 01/09/2012 

Universita degli Studi eCampus — Novedrate (CO) 

Master per Direttori di Struttura Complessa 

Docenza a contratto 
Docente di “Sicurezza e tutela della salute in ambiente dilavoro 
sanitario” 

Dal 1 giugno 2003 a al 31 gennaio 2012 

A. O. “Ospedale di Circolo di Busto Arsizio™Busto Arsizio (VA) 

P.O. di Tradate/ Laboratorio Analisi Chimico Cliniche e Microbiologiche 

Responsabile di Struttura Semplice 

Analizza periodicamente le attivita dell'unitaoperativa 

Negozia gli obiettivi dell’U.O. in linea con gli obiettivi del Dipartimento e 
dell'Azienda, garantendone il raggiungimento nei tempidefiniti 

Verifica lo stato dei lavori quotidiani e risolve le problematiche 
Assicura la registrazione degli indicatori di Qualita delle prestazioni 
Gestisce la documentazione tecnica dell’U.O. 
Divulga la politica per la qualita e verifica il grado di conoscenza della 
documentazione del S.Q. da parte del personale 
Propone iniziative per la formazione e per I'addestramento del personale 
garantendone I'aggiornamento professionale 
Propone modalita organizzative dei servizi, ne individua le criticita, valuta e 
propone opportunita di cambiamento 
Valuta e firma i referti 
Tiene i contatti con i responsabili delle altre U.O. 
Propone I'acquisto e I'impiego di nuove apparecchiature secondo le necessita 
dell’U.O. 
Garantisce l'uso corretto delle apparecchiature 

Assicura l'idoneità e la sicurezza delle apparecchiature biomedicali 

Gestisce le Non Conformità rilevate nella propria U.O. assicurandone 



* Date (da-a) 

* Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

* Tipo di azienda o settore 

* Tipo di impiego 

* Principali mansioni e responsabilità 

* Date (da - a) 

* Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

* Tipo di azienda o settore 

* Tipo di impiego 

* Principali mansioni e responsabilità 

* Date {da - a) 

* Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

+* Tipo di azienda o settore 

* Tipo di impiego 

* Principali mansioni e responsabilita 
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l’immediato trattamento 
Mette in atto le azioni opportune per eliminare le deviazioni dalle procedure e 
gli eventi avversi riscontrati nella U.O. 
Assicura la corretta compilazione della documentazione ; 

Collabora alla identificazione delle cause di disservizi che hanno dato luogo a 
reclami, 

Novembre 2001 a giugno 2002 

Università degli Studi dell’Insubria - Varese 

Corso di Laurea in Scienze Infermieristiche 
Docente a Contratto 

Docenza di Immunologia 

Dal 1 febbraio 1999 al 31 maggio 2003 

A.O. “Ospedale di Circolo di Busto Arsizio” — Busto Arsizio (VA) 

P.O. di Busto Arsizio / Laboratorio di Analisi Chimico Cliniche e 
Microbiologiche - 
Dirigente medico di |° livello, in ruolo a tempo indeterminato 

. gestione della validazione degli esami di suaesclusiva 
pertinenza/convalidazione dei restanti esami/ gestione del CQl e CQE 

.- copertura dei turni in regime di pronta disponibilità notturna e festiva 

e  gestione dei flussi di lavoro e dei prodotti primi dell’area di competenza: 

strumentazione e metodologia in uso, adeguamento alle nuove esigenze o a 
nuove tecnologie 

e gestione della comunicazione intra ed extra Servizio 
e  gestione degli obiettivi di area in correlazione conil Responsabile 

« gestione del sistema informatico del reparto/ elaborazioni statistiche l’attività 
del Servizio stesso 

* Responsabile Assicurazione Qualità (RAQ) 

« Gestione Ematologia 

«  Gestione citologia ematologica 
*  Gestione settore urine 

*  Gestione settore autoimmunita 

Dal 27 novembre 1997 al 31 dicembre 1997, dall'l gennaio 1998 al 26 
febbraio, dal 6 aprile 1998 al 5 dicembre 1998 

A.O. “Ospedale di Circolo di Busto Arsizio” — Busto Arsizio (VA) 

P.O. di Busto Arsizio / Laboratorio di Analisi Chimico Cliniche e 
Microbiologiche 
Dirigente medico di I° livello, incarichi a tempo determinato 

* gestione della validazione degli esami di suaesclusiva 
pertinenza/convalidazione dei restanti esami/ gestione del CQI e CQE 

e« copertura dei turni in regime di pronta disponibilita notturna e festiva 
* gestione dei flussi di lavoro e dei prodotti primi dell'area di competenza: 

strumentazione e metodologia in uso, adeguamento alle nuove esigenze o a 
nuove tecnologie 

* gestione della comunicazione intra ed extra Servizio 
e  gestione degli obiettivi di area in correlazione conil Responsabile 

e gestione del sistema informatico del reparto/ elaborazioni statistiche I'attivita 

del Servizio stesso 
. gestione settore ematologia 
* gestione settore urine



* Date (da — a) 

* Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

* Tipo di azienda o settore 

* Tipo di impiego 

* Principali mansioni e responsabilità 

* Date {da - a) 

* Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

* Tipo di azienda o settore 

* Tipo di impiego 

* Principali mansioni e responsabilità 
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Dall'1 dicembre 1995 al 31 gennaio 1999 con vari periodi di aspettativa 
a seguito di incarichi presso A.O. di Busto Arsizio 
Pio Albergo Trivulzio - Milano 

IPAB / Laboratorio Analisi 
Assistente Medico in ruolo a tempo indeterminato 

*  gestione della validazione degli esami di suaesclusiva 
pertinenza/convalidazione dei restanti esami/ gestione del CQI e CAE 

*  gestione dei flussi di lavoro e dei prodotti primi dell'area di competenza: 
strumentazione e metodologia in uso, adeguamento alle nuove esigenze o a 
nuove tecnologie 
gestione della comunicazione intra ed extra Servizio 

Gestione Ematologia 

Gestione autoimmunita 

Gestione settore urine 

Gestione settore chimica s
 0 

0 
e 

Dall'8 gennaio 1992 al 30 novembre 1995 

Centro Auxologico ltaliano - Milano 

IRCCS / Laboratorio Analisi 
Assistente Medico in ruolo a tempo indeterminato 

Idem come sopra



ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

* Date (da-a) 

* Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

* Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

* Qualifica conseguita 

+ Date (da - a) 
* Nome e tipo di istituto diistruzione 

0 formazione 

* Principali materie / abilita 
professionali oggetto dello studio 

Qualifica conseguita 

+ Date (da - a) 

* Nome e tipo di istituto di istruzione 
0 formazione 

* Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

* Qualifica conseguita 

* Date (da - a) 

* Nome e tipo di istituto di istruzione 
0 formazione 

* Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

* Qualifica conseguita 

+ Date (da — a) 

* Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

* Principali materie / abilita 
professionali oggetto dello studio 

* Qualifica conseguita 

« Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 
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Dal settembre 2016 al giugno 2017 

Eupolis Lombardia AFSSL 

Formazione manageriale per Direttore di Azienda Sanitaria 

Attestato di Formazione Manageriale per Direttore Azienda Sanitaria 

Dal Marzo 2014 al Settembre 2014 

Scuola di Direzione Aziendale Universita Bocconi 

Il Laboratorio del Laboratorio: competenze per innovare ed 
eccellere 

Attestato di Formazione Manageriale 

Dal febbraio 2009 al gennaio 2010 
Istituto Regionale lombardo di Formazione per I'amministrazione 
pubbilica (I.Re.F.) 
c/o Universita Carlo Cattaneo — LIUC di Castellanza 

Formazione manageriale per Dirigenti di Struttura Complessa 

Attestato di Formazione Manageriale per Direttore Struttura Complessa 

Dal 1987 al 1991 

Universita degli Studi di Milano 

Specializzazione in Biochimica e Chimica Clinica 

Specialista in Biochimica e Chimica Clinica 

Dal 1980 al 1987 

Universita degli Studi di Milano 

Medicina e Chirurgia 

Medico chirurgo



CAPACITA E COMPETENZE 

PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

MADRELINGUA 

ALTRE LINGUE 

« Capacità di lettura 

* Capacità di scrittura 

* Capacità di espressione orale 

CAPACITA E COMPETENZE 
TECNICHE 

Concomputer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 
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. Presidente della Società Italiana di Patologia Clinica e 
Medicina di Laboratorio SIPMeL - sezione Lombardia- 

* ‘ Membro Commissione Qualità SIPMeL 

e Membro del Gruppo di Studio “Risk Management” 
SIPMeL dalla fondazione nel 2002 al 2014 

e Membro del Gruppo di Studio “Management Sanitario” 
SIPMeL dalla fondazione nel 2014 

o Iscritto nell’Albo degli esperti e dei collaboratori Agenas. 
* Co-autore progetto “Integrazione e Sinergie: il Dipartimento 

Funzionale Unico dei Servizi, creazione di un modello 
interaziendale tra due ASST"(vedi allegato). 

* Componente gruppo scientifico progetto “Le Nuove Sostanze 
Psicoattive  sul territorio della ATS Insubria: studio 
epidemiologico pilota” (vedi allegato). 

*  Iscritto al’lElenco Nazionale di candidati a Direttore Generale 
con punti 80,1151 

ITALIANO 

1 FRANCESE; 2INGLESE 

1 ECCELLENTE; 2 BUONO 

1 BUONO; 2 ELEMENTARE 

1 BUONO; 2 ELEMENTARE 

. Valutatore Interno per il Sistema Gestione Qualità - ISO 

. Progettazione  Software per Realizzazione  documentazione 
Accreditamento modello ISO 9000 _ per Laboratori Analisi 

. Progettazione Software Fase Preanalitica (informazione e scelta 
esami) per Reparti e Punti Prelievo 

. Organizzazione convegni ECM



ULTERIORI INFORMAZIONI Attività di Docente/Relatore nei seguenti corsi ECM/Congressi: 

1) “Rischio Giuridico e Amministrativo in Medicina di Laboratorio”— 
Desenzano del Garda - 21 luglio 2007. 

2) “Il POCT e le soluzioni di Risk Assessment” - Verona - 27-28 
novembre 2007. 

3) “Diatesi emorragiche” — Tradate - 15 dicembre 2007. 

4) “Le malattie del viaggiatore e del migrante e la medicina dilaboratorio” 

— Cremona — 3 aprile 2008. 

5) “IgE: nuove frontiere diagnostiche” — Clinica San Carlo - Paderno 
Dugnano — 12 aprile 2008. 

6) “Soluzioni di risk assessment per il POCT” — Garbagnate Milanese — 8 

maggio 2008. 

7) “Risk management e pratiche di Risk Assessment’- Dipartimento di 
Patologia clinica, Medicina Trasfusionale, Farmaceutica — ASL2 
Savonese — Savona. 29/30 settembre 2008, 25/26 novembre 2008 

8) “Le procedure di validazione dei dati di Laboratorio e lacomunicazione 

dei dati critici™- Clinica San Carlo - Paderno Dugnano - 8-19 e 22 

ottobre 2009 
9) “Fase preanalitica: realizzazioni di Risk Management e di Risk 

Assessment di un Laboratorio Ospedaliero™ 23°Congresso Nazionale 

SIMeL — Napoli 27-30 ottobre 2009 

10) “Ruoli definitori del Referto-Risposta del Laboratorio” nell’ambito del 
convegno studio "Le risposte in medicina di Laboratorio: la 

comunicazione” A.O. Desenzano del Garda — 25 maggio 2010 

11) “Medicina di Laboratorio, triage epidemiologico e clinica” corso pre- 
congressuale “Le malattie del viaggiatore e del migrante e laMedicina 
di Laboratorio” nell’ambito del 1°Congresso Nazionale di Medicina di 
Laboratorio (SIMeL, SIBIOC) Parma 15 - 18 novembre 2011 

12) Responsabile Scientifico e Docente “Le Malattie autoimmuni 
sistemiche ed organo specifiche: il ruolo del,Laboratorio nel percorso 
diagnostico e nel monitoraggio” - Chiari 13 — 27 aprile 2012 

13) Responsabile Scientifico e Docente “World Wide POCT: aspetti 
medico-legali, qualitativi e organizzativi della diagnostica di 
Laboratorio” - Chiari . 3 edizioni anno 2013 

Elenco pubblicazioni: 
1) articolo — A Sartorio, A. Conti, G. Catanoso, M. Monzani “New markers of bone 

and collagen tumnover in childrens and adults with GH deficency” J. 
Endocrinological Investigation, 16 (suppl. 1 to n°6), 1993 

2) abstract poster — G. Catanoso, M. Siena, C. Lezzi “ Infezioni delle B.V.U. da E. 
Coli in pazienti non ospedalizzati, suggestiva diminuzione delle resistenze per 
alcuni antibiotici” Microbiologia Medica 1993 Vol.8 Suppl. n°3,125 

3) abstract poster — G. Catanoso, M. Brigatti, P. Vigano' “ Could be a counter the 
early device for detection of malarial infection? Case report and suggestion for 
use” Investigacion Clinica suplemento 1994 — XXV Congress of the 
International Society of Hematology 

4) articolo — P. Cristiani,, G. Lissoni, G. Catanoso “ Prostate-Specific- Antigen 
(PSA) and Prostatic Acid Phosphatase (PAP): discussion about variations of 
frequnce in laboratory routine prescriptions” The Ligand Quaterly Vol. 13 N°1, 
1994 

5) abstract poster — G Catanoso, G. Baldi, C. Lezzi, M. Siena “ Infezionidelle 
B.V.U. da E. Coli. Aumento della percentuale di resistenza ai chemioantibiotici 
in funzione dell'eta del paziente” Microbiologia Medica suppl. Vol. 10 N°2 
,108,1995 
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6) abstract poster — C. Faravelli, G. Catanoso, S. Battaini, V. Manzoni, A. Berlusconi 
“Emoglobina S ed esame emocrocitometrico: descrizione di un caso” Med. Lab. Vol. 
4,n°3,384, 1996 

7) abstract poster - G.Catanoso, S. Galmarini, A. Perini “Contenimento delle Non Conformita 
in accettazione campioni biologici: una soluzione informatica” RivMedLab —JLM, Vol. 5, 
Suppl. al n°3,2004 

8) articolo — P. Ghiringhelli. G. Catanoso, L. Ghiringhelli “Grave Osteoporosi” Il Policlinico 
Sez. Prat. 2005; 112:33-37 

9) abstract poster — G. Catanoso, M. Ripamonti, P. Erba, E. Cecchetti, M.B. Zani, 
B. Mazzei “Un caso clinico di peritonite batterica da Flavimonas Oryzihabitansm in 
paziente in dialisi peritoneale” RIMeL/lJLaM 2005; 1 (suppl.) 

10) articolo — S. Galmarini, G. Catanoso, G. Casiraghi “ Pre- Analytical phase: Risk 
Management and Risk Assessment in a Hospital Laboratory” Rimel/lJLaM 2009; 5, 113 

(suppl) 

11 abstract poster — R. Marozzi, G. Catanoso “Emoglobina Glicata e appropriatezza 
delle richieste nel monitoraggio del paziente diabetico” Biochimica Clinica, vol. 
36, n. 6, 588; 2012 

12) abstract poster — G. Catanoso, C. Arfini, S. Premaschi, A. Raspagni, S.Secco, 
M. Vidali, V. Bianchi. “A Comparison Between Carbohydrate-Deficient Transferrin and 
Etyyl Glucoronide in Detecting Chronic Alcohol Consuption” Clin Chem Lab Med 2014; 
52, Spec. Suppl. 

13) Comunicazione orale - M.P. Saggese, G. Catanoso, et al. “Studio sulla applicabilità di un 
nuovo biomarker presepsin nella diagnosi precoce di sepsi. Procalcitonina e Presepsin: 
Rule-in / Rule out a confronto nella diagnosi preoce di sepsi nel setting del DIPA.” IX 
Congresso Nazionale SIMEU Torino, 6-8 Novembre 2014 

14) Abstract poster — R. Marozzi, G. Catanoso. “Velocita di Eritrosedimentazione: — nuovi 
valori di riferimento per un esame antico”. Biochimica Clinica, 2015, vol. 39, n.5 405 

15) Abstract poster - R. Marozzi, G. Catanoso. Ricerca del Papilloma Virus in biologia 
molecolare: quale test di screening?”. Biochimica Clinica, 2016, vol. 40, S110



RISERVATEZZA 

LuoGo E DATA 

FIRMA 

Autorizzo al trattamento dei dati personali contenuti nel presente Curriculum per gli adempimenti necessari e 
conseguenti all'assunzione dell'incarico di Direttore Sanitario del’Agenzia di Tutela della Salute (ATS) 
dell’Insubria ai sensi di quanto previsto dal Decreto Legislativo 196 del 30 giugno 2003 (‘Codice della 
Privacy - Testo Unico sulla Privacy della Repubblica italiana”), modificato dal Decreto Legislativo 101 del 
10 agosto 2018, recante “Disposizioni per I'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del 
regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla 
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento del dati personali, nonché alla libera circolazione 
ditali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati”). 

Consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazione non veritiere, formazioni o uso di atti falsi, 
richiamate dall'art. 76 del D.P.R. N. 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verità. 

VARESE 13/07/2020 

GIUSEPPE CATANOSO 

Documento informatico firmato digitalmente ex D.P.R. n. 
445/2000 e D.Lgs. n. 82/2005 e norme collegate sostituisce il 
documento cartaceo firmato in autografo


