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Direzione

Amministrativo di
Controllo e degli Affari
Generali e Legali

Corso Educatore

Tavolo tecnico di coordinamento tutor

MARCHINI

CORSO LAUREA

Partecipazione a gruppi di

Sostegno ai percorsi formativi individuali di tirocinio
degli studenti. Attivazione di competenze collettive nei
lavori di gruppo di service learning. Ricerca di
metodologie di apprendimento attivo. Studio di buone
prassi per i contesti educativo.

INS#2023#56

p ionali 2023

GRAZIA

E.P.

ECM

0,00 €}

Gennaio

Direzione

Amministrativo di
Controllo e degli Affari
Generali e Legali

Corso Educatore

Corso per rischi speci

MARCHINI

CORSO LAUREA

D.Igs 81/2008
formazione specifica (

Corso residenziale (max 100

in materia di sorvegli
sanitaria per i seguenti rischi specifici: biologico,
movimentazione manuale dei carichi, aggressioni.

INS#2023455

CdL

GRAZIA

E.P.

Sicurezza sul lavoro)

NO

partecipanti)

3.000,00 €]}

Gennaio

35

35

Direzione

[Amministrativo di
Controllo e degli Affari

Corso Educatore

Tavolo tecnico di coordinamento
direttori attivita didattico
professionalizzanti Professiol
Sanitarie

MARCHINI

CORSO LAUREA

Partecipazione a gruppi di

Obiettivi: Condivisione dei percorsi formativi di tirocinio
degli studenti. - Ricerca di metodologie di
apprendimento attivo comuni ai vari corsi di laurea. -
Studio di buone prassi per i contesti sanitari, al fine di
ottenere approcei olistici alle cure. - Sostegno ed

alla scelta -C
e condivisione di attivita didattiche elettive. -
Definizione di progettualita finalizzate allo sviluppo dei

processi di i e dellassistenza

INS#2023#54

GRAZIA

E.P.

ECM

Febbraio

Generali e Legali

0,00 €}

Direzione
ministrativa

Amministrativo di
Controllo e degli Affari
Generali e Legali

Corso Educatore
Professionale

INS#2023#156

Per chi ha due famiglie, due lingue,
due mondi. L' i

MARCHINI
GRAZIA

(CORSO LAUREA
EP.

Congresso/Convegno (da
101 a 200 partecipanti)

960,00 €|

Attivare processi di conoscenza sulle seguenti
tematiche: - chi & il bambino che va in adozione,
contesti di crescita e caratteristiche, - la genitorialita
adottiva e le sue implicazioni (fattori di rischio e
protezione), - adottivo lungo le tappe evolutive (fattori
di rischio e protezione), - ambiti di crisi, - paradigmi
intorno all’adozione di ieri e di oggi, - I'operatore nel
processo adottivo tra risorse e limiti.

Aprile

200

200

Direzione
ministrativa

Amministrativo di
Controllo e degli Affari
Generali e Legali

Corso Educatore
Professionale

INS#2023#159

MARCHINI
GRAZIA

(CORSO LAUREA
EP.

NO

Attivita di
addestramento/training

1.600,00 €]

Approfondire i fattori in gioco in una comunicazione a
partire dalle teorie di Watzalvick e coll., Ghi-glione,
Gordon e Berne. - Analizzare alcuni problemi che
possono interferire nella comunicazione (con I'utente
in difficolts, tra colleghi, negli ambiti istituzionali). -
Comprendere che cosa rende efficace una
comunicazione nelle diverse situazioni. Approfondire gli
elementi fondativi di un colloguio come strumento di
aiuto nei diversi contesti (formali e informali) - Mettere
a fuoco il ruolo e gli obiettivi di chi gestisce il colloquio -
Analizzare gli errori pi frequenti nella gestione di un
colloguio - Approfondire le forme di vera e falsa
empatia - Comprendere qual & la ‘giusta distanza’ nel
rapporto con Iutente in difficolta - Analizzare le
condizioni che rendono efficace o controproducente
I'uso dellautorivelazione da parte dell'educatore.

Marzo

45

45

Direzione

Amministrativo di
Controllo e degli Affari
Generali e Legali

Corso Educatore

Scrittura scientifica: laboratorio di

MARCHINI

CORSO LAUREA

Corso residenziale (max 100

L'obiettivo formativo & I'acquisizione di competenze
strategie relative: - | processi di ricerca e analisi delle
fonti volte all'identificazione dei problemi di ricerca
emergentia livello della letteratura scientifica sanitaria
L'elaborazione di domande di ricerca

corrette - La

concettuale e pragmatica di articoli di ricerca
metodologicamente corretti - La stesura dei contenuti
propri di un articolo di divulgazione scientifica
appropriati a livello strutturale, contenutistico e
stilistico-lessicale - La gestione e la citazione diretta e
indiretta di fonti della letteratura scientifica sanitaria -
la issione di un articolo di

scientifica, nellambito delle discipline sanitarie, a
riviste nazionali e internazionali

INS#2023#160

pratica

GRAZIA

E.P.

ECM

partecipanti)

2.000,00 €]

Maggio

20

21

Direzione
[ Amministrativa

Amministrativo di
Controllo e degli Affari

Generali e Legali

SC Affari Generali e

Legali

INS#2023#139

PANFLU

Corso base privacy

AMBROSETTI

MARINA

art. 13 GDPR 679/16

(Privacy)

ECM

a Distanza

I Regolamento Europeo sancisce un obbligo di
formazione in capo a imprese e pubbliche

1.000,00 €]

i in materia di p di dati
personali. Tutte le figure inserite all'interno
dell' i if ie i) devono
essere adeguatamente formate prima di essere
coinvolte nelle attivita di trattamento di dati personali.

Maggio

100

100




Amministrativo di

Responsabilita professionale del
personale sanitario nell'attuale
contesto organizzativo della sanita

Sviluppo di conoscenze delle responsabilita
professionali nel contesto lavorativo

Direzione Controllo e degli Affari|SC Affari Generali e lombarda: strumenti operativi con AMBROSETTI
8|Amministrativa  |Generali e Legali Legali INS#2023#65  |PANFLU accenni alla tutela della riservatezza MARINA ECM sincrona 0,00 €] Giugno 4 40 40
1l corso ha l'obiettivo di fornire i concetti necessari per
gestire in modo corretto i dati personali, in linea con il
Regolamento UE 679/2016 e le policy aziendali. Nello
specifico I'obiettivo & fornire: - gli strumenti di
supporto utili per una corretta e consapevole gestione
del processi aziendall, - un inquadramento generale,
FORMAZIONE IN AMEITO DATA
Direzione Controllo e degli Affari|SC Affari Generali e PROTECTION - Incaricati al AMBROSETTI art. 13 GDPR 679/16 Corso residenziale (max 100
ini Generali e Legali Legali INS#2023#64__ [PANFLU [T dei dati i MARINA (Privacy) ECM __|partecipanti) 0,00 €] Giugno 4 600 600
1l corso ha l'obiettivo di fornire i concetti necessari per
gestire in modo corretto i dati personali, in linea con il
Regolamento UE 679/2016 e le policy aziendali. Nello
specifico I'obiettivo & fornire: - gli strumenti di
supporto utili per una corretta e consapevole gestione
del processi aziendali, un inquadramento generale,
Direzione Controllo e degli Affari|SC Affari Generali e PROTECTION - Responsabili interni del |AmBROSETTI art. 13 GDPR 679/16
ministrativa__|Generali e Legali Legali INS#2023#63 _ [PANFLU__ [T dei dati i MARINA (Privacy) ECM sincrona 0,00€ Aprile 4 %0 270
L'archivio si configura, quindi, come Sistema di gestione
documentale, che affronta in maniera unitaria le
problematiche tecniche e organizzative dell'archivio
connesse con la formatzione, I'organizzazione, la
conservazione e I'utilizzo dei documenti.
Il corso si propone di fornire strumenti e informazioni
necessari per affrontare il tema della natura degli
archivi, della loro formazione nel passato e nel
Amministrativo di . . . presente, della loro conservazione e scarto
Direzione Controllo e degli Affari|SC Affari Generali e Il sistema di Gestione Documentale:  |AMBROSETTI Corso residenziale (max 100
11 ini Generali e Legali Legali I'archi MARINA NO partecipanti) 2.000,00 € Settembre 8 40 0 80
Istruzioni operative per utilizare Civilia
Amministrativo di
Direzione Controllo e degli Affari|SC Affari Generali e SASSI
1 ini Generali e Legali Legali INS#2023#181 Utilizzo del p CIVILIA ANTONELLA Transizione digitale  [NO a Distanza 300,00 €| giugno 2 100 0 100
Realizzare un evento digitale in modalita asincrona con
Amministrativo di I'utilizzo di strumenti digitali in uso in Agenzia
Direzione Controllo e degli Affari
1 ini Generali e Legali SS Formazione |INS#2023#186 Costruire una FAD in Agenzia FANTINI SARA Transizione digitale  [NO a Distanza 300,00 €| maggio 2 100 0 100
Cosa significa lavorare in cloud? quali strumenti
Amministrativo di abbiamo a L'uso corretto dei
Direzione Controllo e degli Affari Lavorare in Cloud: utilizzo di share aziendali
1 ini Generali e Legali SS Formazione |INS#2023#187 point e one-drive NICORA CLAUDIA Transizione digitale  [NO a Distanza 300,00 €| giugno 2 770 [ 770
Il corso ha l'obiettivo di uniformare le conoscenze e le
Amministrativo di digitali di base di tutti i dipendentie i
Direzione Controllo e degli Affari i come previsto dall'azione 6 del PNRR.
1 ini Generali e Legali SS Formazione [INS#2023#178 |[PANFLU _ [Verso la al digitale NICORA CLAUDIA Transizione digitale _ [ECM a Distanza 0,00 €] Febbraio 2 100 100
Il corso, strutturato in una prima parte teorica e una
seconda parte operativa, ha I'obiettivo di formare i
Amministrativo di Responsabili Scientifici e i docenti sui sistemi, metodi e
Direzione Controllo e degli Affari Progettare, sviluppare ed erogare un tecniche peculiari per erogare I'attivita formativa in
ministrativa__|Generali e Legali SS Formazione |INS#2023#185 corso in NICORA CLAUDIA Transizione digitale  [NO Corso in modalita blended 2.000,00 €] vi enza. giugno 8 50 0 50
1l “Piano Nazionale per la diffusione della Medicina di
Genere” (si veda 'art. 3, comma 1, della legge 11
gennaio 2018, n. 3, all’Area C che riporta: “Promuovere
la consapevolezza sulle differenze di genere in ambito
sanitario al fine di trasferire nelle attivita professionali
le acquisizioni e le competenze maturate”, il piano
applicativo della citata L 3/2018 che, al punto c),
prevede la “promozione e il sostegno
dell'insegnamento della Medicina di Genere,
3 adeguati livelli di formazione e di
aggiornamento di tutto il personale medico e
sanitario”. Proprio per dare riscontro a tali indicazioni si
propone I'evento sulla Medicina di Genere 2023: per
offrire spunti di riflessione e accenni specifici al tema
che, proprio in questi ultimi anni, sta prendendo
sempre piui spazio e si awvia a fornire agli utenti una
forma di medicina e di cura sempre pit: specifica e
Direzione Congresso/Convegno (da
17|Generale Direzione Generale _|cUG INS#2023#130 Di i di genere VECCHI ISABELLA ECM__ |101a 200 partecipanti) 2.000,00 €| Settembre 4 60 60 120
Promuovere la multidisciplinarieta degli interventi di
ECM + presa in carico delle donne vittime di violenza.
Direzione La violenza domestica: conoscerla, SCIENZA istentil
18|Generale Direzione Generale | Direzione Generale |INS#2023#188 [ irla e GIOVANNA sociali a Distanza 0,00 €] maggio 10 400 400




Rianimazione cardiopolmonare di base

Il percorso formativo si propone ['obiettivo di formare i
personale laico alla manovra della rianimazione cardio

p (BLS) con all'utilizzo
del defibrillatore semiautomatico esterno (DAE).

Direzione Medico e defibrillazione precoce - Operatore  |FRONTINI Corso residenziale (max 100
19|Generale Direzione Generale | C INS#2023#114 Laico ANDREA B-LSD|B-LSD Refresh  |[ECM _|partecipanti) 2.500,00 €| giugno 5 17 102
Presentazione dell’Agenzia di Tutela della Salute (ATS)
dellInsubria: mission, finalita e modello organizzativo
(POAS), lllustrazione della normativa in tema di
della corruzione e della
Presentazione del sistema dei controlli interni e del
sistema di prevenzione del rischio. Sviluppo della
conoscenza degli strumenti di prevenzione della
corruzione, rafforzo della cultura dellintegrita.
Sviluppo della c dell'agire
in coerenza con i Regolamenti aziendali e i Codici di
Comportamento/Disciplinare aziendali.
Direzione La prevenzione della corruzione in ATS Legge n. 190/2012 Corso residenziale (max 100
20|Generale Direzione Generale |R.PCT INS#2023#110 Insubria GIOTTA SIMONA (Anticorruzione) ECM ___|partecipanti) 0,00 €] Marzo 3 20 60
lllustrazione della normativa in tema di prevenzione
della corruzione e della trasparenza. Conoscenza degli
. . 5 strumenti di prevenzione della corruzione. Rafforzo
Direzione Formazione obbligatoria ex Legge n. Legge n. 190/2012 della cultura dellintegrita
21|Generale Direzione Generale |R.PCT INS#2023#161 190/2012. GIOTTA SIMONA (Anticorruzione) ECM a Distanza 600,00 €| Giugno 2 150 150
Aumentare le capacita di elaborazione dei dati da parte
Direzione SC Gestione Flussi TETTAMANTI del personale dipendente dell'Agenzia.
22|Generale Direzione Generale |Informativie DWH |INS#2023#24  |PANFLU Analisi dei dati con Excel (livello base) |ROBERTO NO sincrona 1.900,00 €] Marzo 24 15 45
Il programma ministeriale in oggetto mira a fornire ai
i i pubblici una formazion i in
modalita e-learning, sulle competenze digitali di base a
partire da una rilevazione strutturata e omogenea dei
fabbisogni formativi, al fine di aumentare
involgi e motivazione, performance, diffusione
e qualita dei servizi online, semplici e veloci, per
cittadini e imprese.
Nel corso dell'anno 2023 i dipendenti dovranno seguire
gli eventi rientranti nella competenza "sicurezza”
- proteggere i dispositivi) e nella "Dati,
Syllabus : Attivazione percorso informazioni e documenti informativi" (Gestire dati,
SC Sistema formativo teriale previsto per il informazioni e contenuti digitali)
Direzione Informatico delle GANDOLA Formazione a
23|Generale Direzione Generale _|Aziendale INS#2023#183 [PANFLU | digitali della PA CRISTIANO Transizione digitale  [NO Distanza_piattaforma DfP 0,00 €] maggio 7 700 700
Follow up ai i i" sulle
degli strumenti operativi per svolgere le verifiche di
Corso avanzato: Come creare accessibilita, fornendo le indicazioni pratiche utili per
SC Sistema documenti totalmente accessil convertire/modificare qualsiasi tipo di documento da
Direzione Informatico anche a partire da documenti gia GANDOLA Corso residenziale (max 100 non accessibile ad accessibile
nerale Direzione Generale |Aziendale INS#2023#184 |PANFLU istenti (parte pratica) CRISTIANO NO partecipanti) 250,00 €| Giugno 2 20 20
Corso dibase sulrl - Fornire ai dipendenti le conos di base per
a e usabilita degli strumenti igli I ibilita e I'usabilita delle i
SC Sistema : tutto quello che una pubblicate on-line all'interno dei propri siti web
Direzione Informatico Pubblica Amministrazione deve GANDOLA (applicazioni mobili o qualsiasi altro "canale” digitale).
nerale Direzione Generale _|Aziendale INS#2023#142 _[PANFLU iamente sapere per rispettare |CRISTIANO NO Videoconferenza sincrona 250,00 €| Maggio 2 20 20
SC Sistema Aggiornare lnquadramento generale sul GDPR, linee
Direzione Informatico GDPR - ruolo e responsabilita dei MOSCATELLI guida, policy e best practice
26|Generale Direzione Generale _|Aziendale INS#2023#143 |PANFLU___|sistemi informativi LUIGINO NO Videoconferenza sincrona 0,00€] Ottobre 8 10 20
SC Sistema Arricchire le competenze dei tecnici del SC SIA
Direzione Informatico Cloud computing e piattaforma MOSCATELLI nell'ambito del cloud computing su piattaforma
27|Generale Direzione Generale _|Aziendale INS#2023#141 i LUIGINO NO Videoconferenza sincrona 3.500,00 €| Microsoft Settembre 7 6 12
Fornire al personale di vigilanza una adeguata
formazione di base orientata a migliorare la conoscenza
Servizio D.lgs 81/2008 degli aspetti essenziali relativi alla radioprotezione con
Direzione Prevenzione Rischio da radiazioni ionizzanti - FRONTINI specifica ( Corso residenziale (max 100 particolare riferimento ai recenti aggiornamenti
nerale Direzione Generale _|Protezione INS#2023#111 aggi i normati ANDREA Sicurezza sul lavoro)  [ECM | partecipanti) 300,00 €|normativi. Giugno 4 30 30
Migliorare la professionalita degli operatori dell'ATS
facendo acquisire gli elementi fondamentali di analisi e
servidio g5 81/2008 gestione per il rischio specifico
Direzione Prevenzione FRONTINI formazione specifica (
29|Generale Direzione Generale _|Protezione INS#2023#177 Corso rischio stress lavoro correlato ANDREA Sicurezza sul lavoro) ECM adistanza 0,00 €} febbraio 2 100 100
Formare ed addestrare il personale che opera sugli
impianti elettrici all'uso corretto dei DPI di 3~ categoria
specifici per il settore
Servizio D.lgs 81/2008
Direzione Prevenzione Rischio elettrico: formazione ed FRONTINI formazione specifica ( Corso residenziale (max 100
30[Generale Direzione Generale  |Protezione INS#2023#148 addestramento all'uso dei DPI specifici [ANDREA Sicurezza sul lavoro) NO partecipanti) 105,00 €| Marzo 4 20 20
Rafforzare le capacita degli operatori nel riconoscere i
rischi a cui sono esposti durante I'attivita lavorativa e
. fornire gli strumenti per superarli
Servizio D.Igs 81/2008
Direzione Prevenzione Formazione specifica per lavoratoria  |FRONTINI formazione specifica (
31|Generale Direzione Generale _|Protezione INS#2023#42 rischio basso ANDREA Sicurezza sul lavoro) |ECM a Distanza 1.000,00 €] Marzo 4 50 50




Fornire corrette informazioni relative alla sicurezza sul
lavoro a tutti i neo assunti.

Servizio D.Igs 81/2008
Direzione Prevenzione Corso informativo per neo assunti, in  |FRONTINI formazione specifica ( Corso residenziale (max 100
32|Generale Direzione Generale _|Protezione INSH2023#37 materia di sicurezza sul lavoro ANDREA Sicurezza sul lavoro) _|NO partecipanti) 400,00 €] Febbraio 2 30 %0
Fornire agli operatori aziendali una preparazione
idonea ed aggiornata per utilizzare in sicurezza DPI che
potrebbero essere utilizzati durante lo svolgimenti di
) ) mansioni aziendali a maggior rischio biologico da virus
Servizio Corso di formazione ed D.lgs 81/2008 emergenti come quello del COVID 19
Direzione Prevenzione addestramento all'uso di DPI di 30 FRONTINI formazione specifica ( Corso residenziale (max 100
nerale Direzione Generale _|Protezione INSH#2023#36__|PANFLU___|categoria - i ANDREA Sicurezza sul lavoro) |NO partecipanti) 350,00 €] Febbraio 2 25 7
L'obiettivo principale & quello di fornire gli strumenti
metodologici per la gestione dei processi formativi, in
tutte le fasi in cui essi si sviluppano.
Servizio D.lgs 81/2008
Direzione Prevenzione Aggiornamento per formatori della FRONTINI formazione specifica ( Corso residenziale (max 100
34|Generale Direzione Generale Protezione INS#2023#34 sicurezza ANDREA Sicurezza sul lavoro) ECM partecipanti) 5.000,00 €| Maggio 8 20 40
L'obiettivo principale & quello di fornire gli strumenti
metodologici per la gestione dei processi formativi, in
tutte le fasi in cui essi si sviluppano, dall'analisi dei
bisogni, alla progettazione, alla erogazione e
Servizio D.Igs 81/2008 monitoraggio della qualita del risultato.
Direzione Prevenzione Corso di formazione per formatori FRONTINI formazione specifica ( Corso residenziale (max 100
35|Generale Direzione Generale _|Protezione INSH2023#33 della sicurezza ANDREA Sicurezza sul lavoro)  |ECM | partecipanti) 3.000,00 €| Maggio 2 15 15
Fornire gli elementi base per I'attivita del tecnico della
prevenzione e poter cosi valutare le situazioni di
pericolo
Servizio D.Igs 81/2008
Direzione Prevenzione Corso di formazione sugli impianti FRONTINI formazione specifica ( Corso residenziale (max 100
36|Generale Direzione Generale _|Protezione INSH2023#30 eletf ANDREA Sicurezza sul lavoro) |[ECM | partecipanti) 155,00 €| Novembre 6 30 30
Rafforzare la capacita degli operatori di fronteggiare
D.lgs 81/2008 situazioni di emergenza e non far venire meno la
formazione specifica ( che la sicurezza richiede un impegno di
Sicurezza sul ogni singolo operatore a cambiare i propri
Servizio lavoro)_Antincendio - comportamenti.
Direzione Prevenzione Aggiornamento per addetti FRONTINI Aggiornamento Corso residenziale (max 100
37|Generale Direzione Generale _|Protezione INSH2023#29 livello 2 ANDREA qui ECM___|partecipanti) 18.000,00€ Maggio s 30 210
Rafforzare le capacita degli operatori nel fronteggiare
D.lgs 81/2008 situazioni di emergenza e non far venir meno la
formazione specifica ( che la sicurezza richiede un impegno di
Servizio Sicurezza sul ogni singolo operatore a cambiare i propri
Direzione Prevenzione Formazione addetti antincendio livello |rroNTINI lavoro)_Antincendio Corso residenziale (max 100 comportamenti.
38|Generale Direzione Generale _|Protezione INSH2023#28 2 ANDREA base ECM___|partecipanti) 3.000,00 €| Maggio 8 30 30
Fornire un'adeguata formazione al preposto in
relazione ai propri compiti in materia di salute e
Servizio D.Igs 81/2008 sicurezza sul lavoro.
Direzione Prevenzione FRONTINI formazione specifica ( Corso residenziale (max 100
39|Generale Direzione Generale |Protezione INS#2023#27 Formazione per preposti ANDREA Sicurezza sul lavoro) ECM partecipanti) 2.000,00 €] Giugno 8 30 30
Fornire gli elementi per affrontare in piena autonomia
listruttoria delle pratiche d'ufficio e condurre ispezioni
durante I'attivita di vigilanza sul territorio in maniera
Servizio . . D.lgs 81/2008 corretta e sicura anche nell'utilizzo degli appositi DPI
Direzione Prevenzione Formazione per tecnici della FRONTINI formazione specifica ( Corso residenziale (max 100
40|Generale Direzione Generale Protezione INS#2023#23 prevenzione sul rischio amianto ANDREA Sicurezza sul lavoro) ECM partecipanti) 800,00 €] Maggio 16 30 30
Fornire agli operatori una adeguata formazione
riguardanti: le misure applicabili alle postazioni di
servizio o lgs 81/2008 lavoro, le modalita di svolgimento dellattvit, la
Direzione Prevenzione Formazione per lavoratori che FRONTINI formazione specifica ( Corso residenziale (max 100 protezioni degli occhi e I'ergonomia.
41|Generale Direzione Generale _|Protezione INS#2023#21 il videoterminale ANDREA Sicurezza sul lavoro) ECM partecipanti) 105,00 €| Settembre 4 30 30
Il corso vuole aggiornare le conoscenze per svolgere
servizio o Jgs 81/2008 con competenza il ruolo di RLS aziendale
Direzione Prevenzione Corso di aggiornamento per RLS (con  |FRONTINI formazione specifica ( Corso residenziale (max 100
42|Generale Direzione Generale Protezione INS#2023#10 recupero anno 2022) ANDREA Sicurezza sul lavoro) ECM partecipanti) 3.000,00 €| Febbraio 8 7 14
Il corso si propone di fornire gli aggiornamenti sui rischi
lavorativi, al fine di contribuire al mantenimento di un
Servizio D.lgs 81/2008 sistema organizzato per la prevenzione e la sicurezza
Direzione Prevenzione Corso di aggiornamento per lavoratori |FRONTINI formazione specifica ( sul lavoro.
43|Generale Direzione Generale Protezione INS#2023#8 ex D.Lgs 81/08 ANDREA Sicurezza sul lavoro) ECM a Distanza 3.000,00 €| Maggio 6 100 100
Fornire la formazione al personale che ricopre incarichi
dirigenziali, in accordo con i contenuti previsti dalla
Servizio D.lgs 81/2008 )
Direzione Prevenzione Formazione per Dirigenti in materia di |FRONTINI formazione specifica ( normativa.
44|Generale Direzione Generale  |Protezione INS#2023#7 salute e sicurezza sul lavoro ANDREA Sicurezza sul lavoro) ECM a Distanza 6.000,00 €] Maggio 16 60 60
Il corso si prefigge di fornire strumenti e metodi che
permettano un'efficace azione nella realizzazione e nel
Servizio D.lgs 81/2008 i di un sistema izzato perla
Direzione Prevenzione Corso di aggiornamento per Dirigenti  FRONTINI formazione specifica ( prevenzione & |a sicurezza sul lavoro.
45|Generale Direzione Generale Protezione INS#2023#6 ex D.Lgs 81/08 ANDREA Sicurezza sul lavoro) ECM a Distanza 3.000,00 €| Maggio 6 60 60




Fornire ai discenti i concetti generali della sicurezza sul
lavoro: rischio, danno, prevenzione, protezione,
organizzazione della prevenzione in azienda, diritti,
doveri e sanzioni dei vari attori della sicurezza, organi di

Servizio X . D.Igs 81/2008 vigilanza, controllo ed assistenza.
Direzione Prevenzione Formazione generale dei lavoratori |FRONTINI formazione specifica (
46|Generale Direzione Generale  |Protezione INS#2023#5 ndo il D.Lgs 81/08 - base ANDREA Sicurezza sul lavoro) NO a Distanza 1.000,00 €| Febbraio 4 100 100
Formazione fornita in base alla mansione ed ai possibili
danni e alle conseguenti misure e procedure di
Servizio D.lgs 81/2008 prevenzione e protezione caratteristici del settore o
Direzione Prevenzione FRONTINI formazione specifica ( Corso residenziale (max 100 comparto lavorativo.
47|Generale Direzione Generale Protezione INS#2023#4 Rischio Chimico ANDREA Sicurezza sul lavoro) ECM partecipanti) 105,00 €| Maggio 4 30 30
Formazione fornita in base alla mansione ed ai possibili
danni ed alle conseguenti misure e procedure di
Servizio D.Igs 81/2008 prevenzione e protezione caratteristici del settore o
Direzione Prevenzione FRONTINI formazione specifica ( Corso residenziale (max 100 comparto lavorativo
48|Generale Direzione Generale  |Protezione INS#2023#3 PANFLU Rischio ANDREA Sicurezza sul lavoro) ECM partecipanti) 105,00 €] Maggio 4 30 30
Miglioramento nell'utilizzo dei dati del Sistema
SS Epidemiologia, . . o Informativo Sanitario e suo utilizzo in campo
Registri Audit sulle attivita epidemiologiche e epidemiologico.
Direzione Specializzati e Reti aggiornamento sui principali temi di Partecipazione a gruppi di
nerale Direzione Generale _|di patologia INSH2023#94 _|PANFLU idemi di campo. GAMBINO MARIA ECM igli 0,00€ Marzo 18 13 13
L'obiettivo & quello di accrescere la capacita degli
operatori, e dell' organizzazione di prevenire e/o
limitare il fenomeno aggressioni e le sue ricadute. Altro
obiettivo specifico consiste nell' aumentare la
delle situazioni di rischio negli operatori
0.1gs 81/2008 di ATS e fornire util strumenti e comportamenti di
Direzione S5 Qualita e Risk La prevenzione della violenza in CURIONI formazione generale ( Corso residenziale (max 100 gestione e prevenzione
50|Generale Direzione Generale INS#2023#121  [PANFLU sanita: analisi e i CRISTINA Sicurezza sul lavoro) ECM partecipanti) 480,00 €| Maggio 4 40 40
Consapevolezza dei principi di utilizzo e conservazione
della documentazione sanitaria e conoscenza dei
principi contenuti nella Legge 219/2017 - Gelli Bianco.
Si intende attuare una edizione per area territoriale
Lariana, Settelaghi e Valleolona, estendendo I'invito di
partecipazione i responsabili sanitari delle RSA e a
i dei medici di medicina generale. Il corso
dovrebbe essere tenuto anche da relatori individuati
con il broker aziendale nell'ambito del pacchetto
formativo inserito nel contratto in essere.
Direzione S5 Qualita e Risk D ione sanitaria e CURIONI
51|Generale Direzione Generale INSH#2023#66 _|PANFLU___|informato CRISTINA ECM___|videoconferenza sincrona 0,00€ Aprile 4 30 20 150
Gli obiettivi formativi sono la conoscenza normativa e la
formazione sugli aspetti psicologici che possono aiutare
a prevenire e gestire meglio le situazioni critiche. Il
corso, partendo dall'inquadramento normativo,
intende fornire indicazioni e strumenti per prevenire e
affrontare il rischio di violenza nei confronti dei
i, anche attraverso un approfondimento
degli aspetti psicologici. Il corso & composto da
presentazione video e lezioni tematiche con materiali
didattici di e prevede il superamen
Prevenzione e gestione delle b.1gs 81/2008 di un test di verifica finale.
Direzione S5 Qualita e Risk aggressioni ai danni del personalein |curioNI formazione specifica (
5. nerale Direzione Generale INS#2023#120 |PANFLU ambito sanitario CRISTINA Sicurezza sul lavoro) ECM a Distanza 500,00 €] Gennaio 4 300 50 350
Creazione di report analitici e dashboard interattive per
Accreditamento, I'analisi di dati relativi ai flussi sanitari al fine di avere
Acquisto delle uno strumento che permetta un monitoraggio
Prestazioni Sanitarie e dinamico e condivisibile con utenti.
Direzione Socio Sanitarie Dipartimento Corso residenziale (max 100
53|Generale (PAAPSS) PAAPSS. INSH2023#20 Corso Formativo Power BI GALBIATI DAVIDE NO partecipanti) 1.800,00 €| Aprile 2 12 12
Programmazione, Condivisione delle nuove regole di sistema e indirizzo
Accreditamento, delle azioni delle diverse articolazioni del dipartimento
Acquisto delle in una logica di collaborazione e di conoscenza
Prestazioni Sanitarie e condivisa delle buone pratiche.
Direzione Socio Sanitarie Dipartimento Condivisone azioni e confronto sulle  |pAPAGNI MARTA Partecipazione a gruppi di
54|Generale (PAAPSS) PAAPSS. INSH2023#17 attivita del Dipartimento LINA ECM igli 0,00€ Gennaio 2 20 20
Approfondimento e confronto in materia di: -
legislazione in tema di apparecchiature elettromedicali,
- condivisione del verbale di sequestro penale di
farmaci scaduti, ex art. 443 CP e di sequestro
amministrativo, ex art. 13, L. 689/1981 - prevenzione
incendi: confronto sui tre decreti pubblicati nei primi
giorni di settembre 2021 che hanno abrogato
] definitivamente lo storico DM 10.3.1998, - requisiti
Accreditamento, . " L N " P
Acquisto delle Aggiornamento tecnico sullo stato strutvn{rvah/tecno\a‘g\u SGTEQ m ambito sanitario e
Prestazioni Sanitarie dell'arte dei requisiti SCARANTINO D.Igs 81/2008 requisitistrutturali/tecnologicl ex art. 2.3 DGR
Direzione Socio Sanitarie Dipartimento strutturali/tecnologici previsti nelle  |cLaubio formazione generale ( Partecipazione a gruppi di 2569/2014 € smi
nerale (PAAPSS) PAAPSS. INSH2023#44 sanitarie itari CATENO Sicurezza sul lavoro) |ECM igli 480,00 €] Marzo 3 15 15




Programmazione,
Accreditamento,
Acquisto delle
Prestazioni Sanitarie e

SC Accreditamento

Il corso di formazione ha lo scopo di far conoscere le
regole di sistema dell'anno solare in corso per le parti di

nonché di app e discutere il
piano controlli nelle sue varie declinazioni e

Direzione Socio Sanitarie e Controllo Regole di Sistema anno 2023 e piano  |TANFERNA Partecipazione a gruppi di articolazioni.
56|Generale (PAAPSS) Sanitario INS#2023#41 controlli PAOLO ECM igli 0,00 €} Marzo 12 15 15
Durante il corso di formazione si prevede di affrontare i
temi emergenti, per rilevanza e trasversalita di
i in materia di accreditamento
istituzionale in ambito sanitario, anche in relazioni agli
i i i richiesti dall ione nel
tempo del quadro epidemiologico legato alla epidemia
da Covid-19. Nello specifico, si intende formare gli
operatori coinvolti in materia di: 0 Nuovi requisiti e
riclassificazione Smel, o
Programmazione, Autorizzazione/Accreditamento Ospedali e case di
Accreditamento, . o Comunita,P o Nuovi requisiti strutture psichiatriche e
Acquisto delle Le di neuropsichiatriche, o Riclassificazione Terapie
Prestazioni Sanitarie e [SC Accreditamento organizzativo e procedurale in tema di Intensive Neonatali
Direzione Socio Sanitarie e Controllo Autorizzazione e Accreditamento delle [TANFERNA Partecipazione a gruppi di
57|Generale (PAAPSS) Sanitario INSH2023#40 _|PANFLU___|Strutture sanitarie PAOLO ECM igli 0,00€ Marzo 12 33 33
Strutturare una procedura dipartimentale condivisa
che ricomprenda i criteri di gestione dei documenti
operativi strutturati nelambito di Dipartimento/SC/SS.
In particolare verranno definiti criteri relativi a:
tipologia di documenti previsti, criteri di codifica, criteri
di tenuta sotto controllo, criteri di
ifica/approvazione, criteri di archiviazione. Il
Programmazione, documento finale elaborato dal gruppo di lavoro verra
2‘“’?““2“3“‘“ poi presentato al Direttore del Dipartimento per
Presaton Saitarie [SC Aceedtament e controllo dei poprovsons  successa emissione.
Direzione Socio Sanitarie e Controllo operativi di Dipartimento: definizione |MmARTINELLI Partecipazione a gruppi di
58|Generale (PAAPSS) Sociosanitario INS#2023#46 procedura ivisa GIOVANNA ECM igli 0,00€ Marzo 6 15 15
Programmazione, Aumentare le capacita di elaborazione dei dati da parte
Accreditamento, del personale dipendente dell'Agenzia.
Acquisto delle
foni Sanitarie e
Direzione Socio Sanitarie SC Gestione Flussi Analisi dei dati di prestazioni sanitarie |TeTTAMANTI Corso residenziale (max 100
nerale (PAAPSS) nformativi e DWH [INS#2023#25 con Excel (livello ROBERTO NO partecipanti) 1.250,00 €} Settembre 24 15 30
Condividere nuove procedure e strumenti volti a
definire le fasi del processo di inserimento del minore
) Percorsi residenziali/semiresidenziali in struttura residenziale/semiresidenziale t ti
programmazione, |5 terapeutici per minori con disturbi in una logica diaccessibilts, omogeneits, ntegrazione
Accreditamento, Accreditamento, N L N ed efficacia dell'intervento.
Acquisto delle Appropriatezza e ici e del -
Prestazioni Sanitarie e |Coordinamento CARATTERISTICHE DELL'INTERVENTO, ECM +
Direzione Socio Sanitarie Area Salute CRITERI DI APPROPRIATEZZA E NUOVE i a gruppi di
nerale (PAAPSS) Mentale INS#2023#104 PROCEDURE DI TO RISPOLI LAURA Sociali 0,00€ Maggio 12 20 20
Condividere nuove procedure e strumenti volti a
Programmi riabilitativi nelle Strutture definire le fasi del processo di inserimento del paziente
Programmazione,  |SS iresidenziali e Residenziali di in struttura residenziale/semiresidenziale riabilitativa di
Accreditamento, Accreditamento, pichiatria - CARATTERISTICHE i i in una logica di acce
Acquisto delle Appropriatezza e integrazione ed efficacia dell'intervento.
Prestazioni Sanitarie e |Coordinamento DELL'INTERVENTO, CRITERI DI ECM +
Direzione Socio Sanitarie Area Salute APPROPRIATEZZA E NUOVE i a gruppi di
61|Generale (PAAPSS) Mentale INS#2023#103 PROCEDURE DI TO RISPOLI LAURA sociali 0,00 €] Settembre 12 20 20
Programmazione, Condividere con gli erogatori gli obiettivi prioritari
Accreditamento, prefissati.
Acquisto delle SS Appropriatezza
Prestazioni Sanitarie e |e Controllo
Direzione Socio Sanitarie Prestazioni di Corso residenziale (max 100
62|Generale (PAAPSS) Ricovero INS#2023#51 L'attivita di controllo GARZENA GUIDO ECM partecipanti) 0,00 €} Febbraio 4 5 60 130
Programmazione, Fornire al personale strumenti utili ad espletare
Accreditamento, I'attivita di controllo
Acquisto delle SS Appropriatezza
Prestazioni Sanitarie e |e Controllo
Direzione Socio Sanitarie Prestazioni di Corso residenziale (max 100
nerale (PAAPSS) Ricovero INS#2023#50 10P NOC ATS Insubria__ |GARZENA GUIDO ECM __|partecipanti) 0,00 €] Settembre 4 5 5
Programmazione, Fornire strumenti utili al personale al fine di espletare
Accreditamento, I'attivita di controllo.
Acquisto delle SS Appropriatezza
Prestazioni Sanitarie e |e Controllo
Direzione Socio Sanitarie Prestazioni di Corso residenziale (max 100
64|Generale (PAAPSS) Ricovero INS#2023#49 Piano di controlli 2023 GARZENA GUIDO ECM partecipanti) 0,00 €} Marzo 4 5 5
Programmazione, Conoscenza del nuovo software in dotazione ad ATS
Accreditamento, SS Appropriatezza Nuovi strumenti e metodo di analisi Insubria per le attivita di controllo di setore,
Acquisto delle e Controllo N impostazione delle nuove procedure interne di
i Sanitarie e ioni di ne ed il controllo ed analisi.
Direzione Socio Sanitarie Specialistica i di specialistica Partecipazione a gruppi di
nerale (PAAPSS) i INS#2023#48 iale BELLIA TIZIANA ECM igli 0,00€ Febbraio 12 8 1 9




Programmazione,

1l Sistema regionale dei controlli

Condivisione degli obiettivi annuali e conoscenza delle

norme di settore pil: aggiornate. Nel corso degli

incontri verranno fatti dei focus su specifiche aree
degne di i per

Accreditamento, SS Appropriatezza nel'ambito delle prestazioni /0 particolarita e/o novita di settore, al fin di
Acquisto delle e Controllo i N elaborare delle procedure interne utili per 'esecuzione
i Sanitarie ioni di specialistiche ambulatoral delle attivita di controllo in modo uniforme.
Direzione Socio Sanitarie Specialistica aggiornamenti normativi e focus su Partecipazione a gruppi di
nerale (PAAPSS) i INSH2023#26 aree i BELLIA TIZIANA ECM igli 0,00€ Gennaio 10 35 6 1 7
Programmazione, Approfondimento sui nuovi requisiti per I'esercizio
Accreditamento, delle UdO ai sensi della DGR 20763/2005. Definizione e
Acquisto delle . . N principali novita relative a CSE e comunita alloggio per
Prestazioni Sanitarie e [SS Autorizzazione e Formazione gestionale organizzativa ECM + persone con disabilita.
Direzione Socio Sanitarie Accreditamento sui nuovi requisiti delle UdO socialie  |Laurenza i a gruppi di
67|Generale (PAAPSS) ociosanitario | INS#2023#47 iosanitari MARGHERITA sociali 0,00€ Giugno 3 6 10 10
Cogliere le esigenze reali degli operatori attraverso
incontri e lavori in piccoli gruppi, al fine di confrontarsi
Programmazione, Incontri di condivisione delle attivita di sulle criticita che emergono in occasione delle ispezioni
Accreditamento, vigilanza e appropriatezza al fine di presso le UdO sociosanitarie e socioassistenziale. Tali
Acquisto delle - - momenti, di ascolto e di confronto, rappresentano
Prestazioni Sanitarie e |S5 Autarizzazione iorare la comunicazione tra le ECM + fonte di ispirazione per la costruzione di soluzioni e
Direzione Socio Sanitarie Accreditamento strutture semplici nell’ambito delle || AuReNzA i a gruppi di modelli da proporre.
68|Generale (PAAPSS) Sociosanitario INS#2023#43 attivita ispettive MARGHERITA Sociali 0,00 €] maggio 4 6 26 26
Programmazione, Conoscere e condividere la scheda struttura, che
Accreditamento, rappresenta un importante strumento a disposizione
Acquisto delle . delle ATS, oltre a rappresentare un debito informativo
Prestazioni Sanitarie e |S Autorizzazione e Utilizzo della scheda struttura quale ECM + obbligatorio delle UdO sociosanitarie.
Direzione Socio Sanitarie Accreditamento strumento per le attivita ispettive - LAURENZA i a gruppi di
69|Generale (PAAPSS) Sociosanitario INS#2023#39 formazione specifica MARGHERITA Sociali 0,00 €} Marzo 3 6 26 26
Il corso si pone I'obiettivo di fornire elementi di
brainstorming agli operatori e contestualmente attuare
Ia revisione di procedure/istruzioni in uso presso la SC
Programmazione, Revisione delle procedure specifiche in Accreditamento e Controllo. Ulteriore obiettivo &
Accreditamento, uso presso la SC e approfondimenti s quello di fornire alle equipe modalita condivise per
Acquisto delle . " effettuare una corretta ed uniforme verifica delle
Prestazioni Sanitarie e [SS Autorizzazione e di delle p ECM + procedure in uso presso le UO.
Direzione Socio Sanitarie Accreditamento e protocolli delle UdO nell’ attivita di  |LaurenzA i a gruppi di
70|Generale (PAAPSS) ociosanitario _[INS#2023#35 _ |PANFLU __|vigilanza e controllo MARGHERITA sociali 0,00€ maggio 3 6 26 26
Programmazione, Formare gli operatori della SS Appropriatezza
Accreditamento, Controlli di appropriatezza in merito Controllo Sociosanitario al fine di fornirele corrette
Acquisto delle . X - indicazioni per I'espletamento delle attivita di controllo|
Prestazioni Sanitarie e [SS Autorizzazione e al’erogazione di prestazioni ECM +
Direzione Socio Sanitarie Accreditamento i nell’attivita delle cure  ||AURENZA i a gruppi di
71|Generale (PAAPSS) ociosanitario | INS#2023#32 i (Dgr 6867/2022) MARGHERITA sociali 0,00€ Aprile 3 6 26 26
Condividere e promuovere azioni finalizzate a favorire
Ia cultura della donazione attraverso il coinvolgimento
dei MMG i quali rappresentano una figura centrale per
il rapporto privilegiato di conoscenza e n i propri
pazienti, rispetto ai quali possono svolgere un ruolo
informativo sul tema. | MMG agiscono in modo
Programmazione, capillare sul territorio, favorendo la comunicazione tra
Accreditamento, la cittadinanza e le associazioni/enti coinvolti indicando
Acquisto delle SS Monitoraggio dove si possa esprimere in vita la volonta alla
Prestazioni Sanitarie e |Accessibilita alle donazione.
Direzione Socio Sanitarie Prestazioni La donazione di organi e tessuti: una  |ceccon
72|Generale (PAAPSS) Sanitarie INSH2023#145 scelta che cura FRANCESCA ECM a Distanza 0,00€ Aprile 1 1 800 800
E'noto che I'uomo, attraverso I'udito, non solo riceve
informazioni e stabilisce rapporti sociali ma ha a
i uno di
importanza per il proprio sviluppo intellettuale. Nel
bambino la sordita comporta frequentemente anche
problemi nello sviluppo del linguaggio con conseguenze
molto negative mentre l'insorgenza in eta pi tardiva
pud comportare un importante vissuto depressivo. Si
rende pertanto necessario effettuare diagnosi precoci e
disporre di un modello organizzativo di supporto al
paziente di qualsiasi eta che preveda una integrazione
tra i professionisti coinvolti.
Dipartimento delle La sordita : dalla diagnosi precoce alla |peLLA ROSA Simposio (da 201 a 300
73|Direzione Sanitaria|Direzione Sanitaria__|Cure Primarie INSH2022#194 presa in carico efficace. MARIA CRISTINA ECM___|partecipanti) 2.000,00 €| Marzo 1 s 250 750
Inquadramento clinico dei pazienti per Formazione specifica di operatori sanitari in tema di
V'accesso ai trattamenti farmacologici appropriatezza prescrittiva su una categoria
per infezione COVID-19 e nuovi 4
SC Servizio farmaci antivirali di prescrizione PUNGINELLI
74|Direzione Sanitaria|Direzione Sanitaria__|Farmaceutico INSH2023#62 | PANFLU MAURIZIA NO a Distanza 0,00€ Marzo 1 2 1000 1000
dei PTonline dei farmaci in Aggiorn?revi Meai, dv“ Medic.im Generale sque -
modalita di compilazione e rilascio dei Pt di farmaci in
SC Servizio Nota 97 e 100 da parte dei Medici di  [pUNGINELLI Nota 97 e 100 attraverso la piattaforma PTOnline.
75|Direzione Sanitaria|Direzione Sanitaria i INS#2023#61 icil MAURIZIA NO sincrona 120,00 €| Gennaio 1 1 100 100




76

Direzione Sanitaria

Direzione Sanitaria

SC Servizio

Incontri di monitoraggio e confronto

PUNGINELLI

Partecipazione a gruppi di

L'evento formativo si declina attraverso incontri che
i il personale dirigente e del comparto della

SC dedicato alla vigilanza con Iobiettivo di approfondire|
e condividere aggiornamenti alla normativa, agli
indirizzi regionali/nazionali e ai regolamenti aziendali
che ricadono sul servizio. Inoltre gli incontri saranno
per focalizzare sull di attivita che

si sviluppano nel corso dell'anno e che sono soggette a

T periodiche, anche con la di
case report. Pill in dettaglio si affronteranno: -criticita
lemerse durante I'attivita ispettiva, con particolare
riferimento agli esiti delle ispezioni compiute dalle
sottocommissioni operative, allo scopo di massimizzare
I'omogeneita d'azione degli operatori anche con la
revisione delle procedure che regolamentano I'attivita
e nuove modalita di registrazione dell'esito delle visite
ispettive che oggi si awalgono di strumenti informatici.
Avanzamento delle attivita

INS#2023#60

delle attivita ispettive

MAURIZIA

0,00€

Febbraio
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Direzione Sanitaria

Direzione Sanitaria

SC Servizio

Normativa, procedure e attivita in
capo al Servizio Farmaceutico:
nel processo di

PUNGINELLI

Partecipazione a gruppi di

Monitorare lo stato del processo di integrazione e
unificazione delle procedure in capo alle sedi di Como e
Varese del servizio farmaceutico territoriale e
affrontare eventuali criticita - Approfondire e
condividere gli aggiornamenti alla normativa
regionale/nazionale e regolamenti aziendali che
ricadono sulle attivita in capo al servizio. Coltivare un
pool di persone opportunamente formate su diverse
linee di attivita inserite nel contesto dei controlli
farmaceutici, al fine di poter sfruttare al massimo le
diverse competenze degli operatori a disposizione.
Promuovere il confronto attivo tra gli operatori addetti
alla vigilanza farmaceutica, anche attraverso
approfondimenti normativi.

27

INS#2023#59

PANFLU

integrazione

MAURIZIA

0,00€

Febbraio

8]

Direzione Sanitaria

Direzione Sanitaria

SC Servizio
Farmaceutico

INS#2023#58

Incontri di coordinamento e confronto
per il governo dell'assistenza protesica
edi iva dell'ATS Insubria

PUNGINELLI
MAURIZIA

ECM

Partecipazione a gruppi di

L'evento formativo si declina attraverso incontri che

0,00 €}

il personale dirigente ATS e ASST con
I'obiettivo di: - aggiornare la procedura interaziendale
2018 prodotta all'interno del Tavolo di coordinamento
interaziendale per la protesica e I'assistenza integrativa
regionale (AIR), - approfondire le diverse modalita di
prescrizione/erogazione di beni di protesica e AIR
attraverso la condivisione di linee guida e protocoll
condivisi - collaborare e condividere le linee di indirizzo
volte alla realizzazione del nuovo Progetto regionale
“DPC diabete”. - condividere processi strutturati e
sistematici per controlli sulle prestazioni erogate al fine
di accertare I'appropriatezza erogativa - valutare ed
approfondire problematiche specifiche e note (gestione
delle prescrizioni particolari di presidi per
diabetici/stomie, gestione dei pazienti fuori regione, ...
- condividere aggiornamenti alla normativa, agli indirizzi
regionali/nazionali.

Febbraio

20

5
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Direzione Sanitaria

Direzione Sanitaria

SC Servizio

Nuova rete nazionale di

PUNGINELLI

I corso si propone di formare e sensibilizzare le figure
professionali che potrebbero utilizzare per la
segnalazione di reazione avverse ai farmaci (ADR) la
Nuova Rete Nazionale di Farmacovigilanza che ha
sostituito il precedente sistema "Vigifarmaco”

INS#2022#161

PANFLU

Farmacovigilanza

MAURIZIA

NO

a Distanza

0,00€

Aprile

100

2100

2200
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Direzione Sanitaria

Igiene e Prevenzione
sanitaria (DIPS)

Dipartimento di
Igiene e
Prevenzione
Sanitaria

INS#2023#179

PANFLU

Piano Operativo Pandemico - PANFLU
2021-2023 ATS Insubri

BULGHERONI
PAOLO

NO

a Distanza

0,00€

Conoscenza del Piano Pandemico Locale di ATS Insubria

i generali, ilta, fasi di
partendo dall'llustrazione dei recenti Piani tematici
nazionale e regionale

)

Febbraio

150

300

Igiene e Prevenzione

®

1

Direzione Sanitaria

sanitaria (DIPS)

Dipartimento di
Igiene e
Prevenzione

Sanitaria

INS#2023#150

Ruolo delle ATS nella gestione delle
i e nucleari

CORRAO
ROBERTA

D.lgs 81/2008
formazione specifica (
Sicurezza sul lavoro)

ECM

Corso residenziale (max 100

partecipanti)

Fornire agli operatori una formazione di base sui rischi
da esposizione a radiazioni ionizzanti, in particolare in
relazione all'accadimento di eventi emergenziali,
illustrare la normativa di riferimento (titolo XIV
“Preparazione e risposta alle emergenze” del d.Igs.
101/2020, Piano Nazionale per la gestione delle
emergenze radiologiche e nucleari, linee guida di
Regione Lombardia relative alla gestione sanitaria delle
emergenze radiologiche e nucleari - D.g.r. 28 dicembre
2022 - n. X1/7670 Approvatione delle procedure
regionali per le emergenze radiologiche e nucleari-) e
impartire indicazioni operative da attuare in caso di
attivazione.

0,00€

Maggio

40

40




Dipartimento di

‘Aggiornamento sulle caratteristiche degli eventi
pandemici e illustrazione delle buone prassi igieniche

Igiene e delle misure di prevenzione/protezione per il
Igiene e Prevenzione |Prevenzione Nozioni su virus ed epidemiologia DONADINI del contagio nel setting assistenziale
82| Direzione SanitariaSanitaria (DIPS) sanitaria INS#2022#192[PANFLU___|2022” — PAN.FLU 2021-2023 ANNALISA FAD ASST SETTE LAGHI_|ECM a distanza 0,00¢] aprile 2 20 3000 3020
aggiornamento professionale e confronto sulle
Dipartimento di principali problematiche che possono occorrere
Igiene durante gli interventi in pronta disponibilita in ambito
Igiene e Prevenzione |Prevenzione Confronto sulle problematiche emerse |GrRANDE Partecipazione a gruppi di (malattie infettive, tossicoinfezioni alimenta
83|Direzione Sanitaria|Sanitaria (DIPS) Sanitaria INSH#2023#122_|PANFLU___|in pronta ita igienistica ROMUALDO ECM igli 0,00¢] Maggio 6 10 10
partmento di Bioterrorismo e terrorismo chimico: Aggiornare gli operatori sulle procedure in caso di
Igi‘;ne . integrazione della sanita pubblica nelle sospetto terrorismo e terrorismo chimico: come
giene e Prevenzione |Prevenzione procedure di emergenza regionalie  |GRANDE Corso residenciale (max 100 coordinarsi con glialri Eni preposti
84|Direzione SanitariaSanitaria (DIPS) Sanitaria INS#2023#83 ionali ROMUALDO ECM___|partecipanti) 1.000,00 €| Aprile 5 % 10 100
Gestione ed implementazione del Piano Controlli
Sostanze Chimiche attraverso un gruppo
interdisciplinare ed intradipartimentale in grado di
lavorare in team sfruttando le differenti competenze
professionali ed integrando le modalita operative su
tutto il territorio di competenza. Da quest'anno sono
Dipartimento di inseriti nuovi ambiti di competenza, in particolare la
Igiene vigilanza sui Biocidi e sui tatuatori/piercer.
Igiene e Prevenzione |Prevenzione Controlli sulle sostanze chimiche e LIONETTI Partecipazione a gruppi di
85|Direzione Sanitaria|Sanitaria (DIPS) Sanitaria INSH2023#126 Piano Reach e CLP cLAuDIA ECM igli 0,00¢] Febbraio 12 9 1 10
Formare, informare ed aggiornare gli operatori dei
Servizi del Dipartimento di Igiene e Prevenzione
Sanitaria, con particolare riferimento a quelli
neoassunti o destinati al controllo delle sostanze
:;iik;a"':z""m di REACH e CLP: aggiornamento per gli chimiche ne rispettivi ambiti di attivita. Aumentare le
e la capacita di supporto al Gruppo
Igiene e Prevenzione |Prevenzione operatori del Dipartimento di Igiene e |LONETTI Corso residenziale (max 100 Dipartimentale REACH.
86| Direzione SanitariaSanitaria (DIPS) sanitaria INS#2023#125 Prevenzione Sanitaria. cLAUDIA ECM__|partecipanti) 0,00¢] Giugno 8 23 1 24
Sensibilizzare gli insegnati delle scuole di ogni ordine e
grado sui seguenti temi: - Spreco alimentare e Agenda
ATS per la Scuola - Promuovere 2030; - Buone pratiche sul contrasto allo spreco
- . alimentare in ambito scolastico e domestico; - Nuove
I'alimentazione corretta nella N e . N
normative sulletichettatura degli alimen
Igiene e Prevenzione |SC Igiene Alimenti ristorazione scolastica attraverso la Stagionalita dei prodotti alimentari, biologico e kmo.
87|Direzione Sanitaria|Sanitaria (DIPS) e Nutrizione INS#2023#147 riduzione degli scarti i BALDO CINZIA NO sincrona 0,00 €} Marzo 2 20 20
I discente, al termine del percorso formativo, sara in
grado di: capire I'importanza della preparazione alle
epidemie di origine alimentare e migliorarne la
gestione. identificare pit: rapidamente un rischio, per
consentire uno scambio di dati e informazioni pii
rapido e affidabile, per reperire pili rapidamente la
fonte e facilitare I'indagine di tracciabilit, utilizzare
efficacemente sistemi di sorveglianza per la diagnosi
precoce e tempestiva riconoscimento di focolai di
origine alimentare, scambio di esperienze al fine di
il livello di el
nella gestione delle epidemie i origine alimentare.
gestire rapidamente le indagini e segnalazioni di focolai
di origine alimentare nazionali e multinazionali,
diffondere le migliori pratiche per la comunicazione in
caso di crisi.
Igiene e Prevenzione |SC Igiene Alimenti Corso residenziale (max 100
88| Direzione SanitariaSanitaria (DIPS) e Nutrizione INS#2023#85 Formazione gestione i BIANCHI MARIA ECM__|partecipanti) 0,00¢] Aprile 7 70 280
Dalla prevenzione preprimaria alla L'evento formativo ha come obiettivo principale la
Igiene e Prevenzione [SC Igiene Alimenti prevenzione cardiovascolare: ruolo del Corso residenziale (max 100 riduzione degli eventi cardiovascolari e le modifiche
89|Direzione Sanitaria|Sanitaria (DIPS) e Nutrizione INS#2023480 dello stile di vita BIANCHI MARIA ECM partecipanti) 3.000,00 €]de8l stili i vita. Giugno 7 35 35
Corso di aggiornamento per il Recepimento nazionale della Direttiva UE 2020/2184:
personale del Dipartimento IPS sul Elementi innovativi del nuovo Decreto Legislativo sulla
\giene e Prevenzione |SC Igiene Alimenti Recepimento nazionale della direttiva |ciLigerTI Corso residenziale (max 100 qualta delle acque destinate al consumo umano
90| Direzione SanitariaSanitaria (DIPS) e Nutrizione INS#2023470 UE 2020/2184 ANGELA ECM___|partecipanti) 5.500,00 €] Aprile 1 40 80
Sensibilizzare gli insegnanti delle scuole di ogni ordine e
grado sui seguenti temi: - Principali nutrienti e loro
funzione per una dieta sana; - Errori nutrizionali in eta
scolare; - La "Dieta Mediterranea” e indicazione sulla
dieta sostenibile, senza sprechi; - La corretta giornata
alimentare; - Vademecum per genitori e figli
ATS per la Scuola - Promuovere una "Promozione della salute e corretti stili di vita a tavola".
Igiene e Prevenzione |SC Igiene Alimenti corretta educazione alimentare nel DEL BENE
91|Direzione SanitariaSanitaria (DIPS) e Nutrizione INS#2023#146 i GIUSEPPE NO Videoconferenza sincrona 0,00¢] Marzo 2 30 30
Formare gli operatori all utilizzo di strumenti operativi
Controlli ispettivi presso aziende omogenei nel processo di ispezione presso aziende
P, i produttrici di materiale oggettia contatto con gli
P e/ ici di alimenti (M.0.C.A) anche attraverso P'utilizzo di team
Igiene e Prevenzione  [SC Igiene Alimenti oggetti a contatto con gli alimenti Partecipazione a gruppi di ispettivi interdisciplinari
92|Direzione Sanitaria|Sanitaria (DIPS) e Nutrizione INS#2023#78 (M.O‘C.A) (ORAZI ROBERTO ECM igli 0,00 €] Marzo 10 15 15
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Direzione Sanitaria

Igiene e Prevenzione
Sanitaria (DIPS)

SC Igiene Alimenti
e Nutrizione

INS#2023#77

PANFLU

Titolari di incarico di funzione
all'interno del DIPS: sviluppo di un
progetto di Empowerment dei

p! ionisti sanitari

(ORAZI ROBERTO

ECM

Partecipazione a gruppi di

0,00 €}

L'obiettivo formativo & quello di incrementare il ivello
di empowerment degli Operatori appartenenti al DIPS
con incarico di funzione attraverso la realizzazione di
percorsi comuni condivisi. A tale scopo si prevedono
incontri periodici tra tutti gli Operatori con Incarico di
Funzione del DIPS per discutere di criticita emergenti,
promuovere la standardizzazione dei comportamenti,
diffondere e condividere procedure operative, definire
linee guida procedure che abbiano
un'interesse/competenza trasversale alle diverse SC
afferenti al Dipartimento (es Reperibilita ecc.).

Marzo

©

4]

Direzione Sanitaria

Igiene e Prevenzione
Sanitaria (DIPS)

SC Igiene Alimenti
e Nutrizione

INS#2023#76

S.C. Igiene Alimenti e Nutrizione nel
campo della Sicurezza alimentare:
progettazione e individuazione di
strumenti operativi

(ORAZI ROBERTO

Partecipazione a gruppi di

Formare gli operatori all'utilizzo di strumenti operativi

0,00€

i nel processo di di alimenti,
nell'esecuzione dei controlli a seguito di allerta
alimentare, nell’esecuzione del controllo ufficiale dei
Prodotti Fitosanitari: Gestire le criticita del piano
controllo, Revisione delle procedure ai sensi del Reg-
UE 2017/625.Presentare istruzioni operative e
procedure aggiornate

Marzo

51

51

©

5

Direzione Sanitaria

Igiene e Prevenzione
Sanitaria (DIPS)

SC Igiene Alimenti
e Nutrizione

INS#2023475

C e

all'interno della SC IAN

(ORAZI ROBERTO

ECM

Partecipazione a gruppi di

L'obiettivo formativo & quello di incrementare il livello
di empowerment degli Operatori della SCIAN e delle SS
IAB di Varese e Como attraverso la promozione
dell'informazione, della soddisfazione del lavoro e del
senso di appartenenza. A tale scopo si prevedono
incontri periodici con tutti gli Operatori della SC per
discutere ed analizzare 'andamento del lavoro, in una
logica di i e i
delineare le criticita emergenti, illustrare piani e
programmi di prevenzione e controllo specifici, definire
strategie operative mirate, relazionare su eventi
formativi cui il personale della SC ha partecipato

in questo modo le conoscenze acquisite,

0,00 €}

promuovere la standardizzazione dei comportamenti,
diffondere e condividere procedure operative,
informare sulle Regole di Sistema, incrementare le
conoscenze sul SGQ, condividere strategie di gestione
dei conflitt, il confronto con

interni all'ATS (es., URP, altri settori/SC/SS del DIPS,
PAAPSS, ecc.) ed esterni (es. SUAP).

Febbraio

45

45

©

6|

Direzione Sanitaria

Igiene e Prevenzione
Sanitaria (DIPS)

SC Igiene e Sanita
Pubblica

INS#2023#72

PANFLU

Settore igiene Pubblica: sviluppo di un
progetto di empowerment dei
p! ionisti sanitari

BULGHERONI
PAOLO

ECM

Partecipazione a gruppi di

L'obiettivo formativo & quello di incrementare il livello
di empowerment degli Operatori della SCIgiene e
Sanita Pubblica, Salute-Ambiente - sede di Varese
attraverso la promozione dell'informazione, della
soddisfazione del lavoro e del senso di appartenenza. A
tale scopo si prevedono incontri periodici con tutti gli
Operatori della SC per discutere ed analizzare
I'andamento del lavoro, in una logica di

e autoder delineare
le criticita emergenti, illustrare piani e programmi di
prevenzione e controllo specifici, definire strategie
operative mirate, relazionare su eventi formativi cui il
personale della SC ha partecipato condividendo in
questo modo le conoscenze acquisite, promuovere la

dei comportamenti, di e
condividere procedure operative, informare sulle
Regole di Sistema, incrementare le conoscenze sul
5GQ, condividere strategie di gestione dei conflitti,

il confronto con interni

0,00 €}

all'ATS (es., URP, altri settori/SC/SS del DIPS, PAAPSS,
ecc.) ed esterni (es. ARPA).

Febbraio

34

34

©

7|

Direzione Sanitaria

Igiene e Prevenzione
Sanitaria (DIPS)

SC Laboratorio di
Prevenzione

INS#2023#116

della nuova

1SO 16140-3

BELLANTE
VERONICA

ECM

Corso residenziale (max 100
partecipanti)

2.000,00 €]

Aggiornamento sul protocollo per la verifica dei metodi
microbiologic di riferimento per gli alimenti.

Settembre

20

98

Igiene e Prevenzione

SC Laboratorio di

Direzione

ia (DIPS)

INS#2023#71

Aggiornamento del Sistema di
Gestione del Laboratorio di
Prevenzione.

CIPOLLA PIERA
LUCIA

Partecipazione a gruppi di

0,00€

Adeguare il Sistema di Gestione e la relativa
documentazione ai requisiti della norma UNI CEI EN
ISO/IEC 17025 e dei documenti ACCREDIA, nell'ottica
del miglioramento della qualita delle prestazioni

Marzo

erogate.

99

Igiene e Prevenzione

SC Laboratorio di

Direzione

ia (DIPS)

INS#2023#118

1SO/TS 12869 Rilevazione,
identificazione e quantificazione di
Legionella spp tramite metodiche
molecolari

GRANDE
ROMUALDO

Corso residenziale (max 100
partecipanti)

1.000,00 €]

Aggiornamento sui protocolli di validazione per la
ricerca, identificazione e quantificazione di legionella in
matrici ambientali

Ottobre
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Direzione Sanitaria

Igiene e Prevenzione
Sanitaria (DIPS)

SC Medicina
Preventiva nelle
Comunita

Elementi base di contact tracing e
modalita di segnalazione/ gestione
delle pratiche di malattie infettive in
previsione di un eventuale evento

CERIANI MARIA
PALMA

ECM

Formazione a distanza

0,00 €}

Garantire una preparazione di base degli operatori
sanitari operanti nelle sedi territoriali delle ASST per un
intervento, a supporto del DIPS di ATS, nel caso di un
evento epidemi ico ai fini del tracci

dei casi e dei contatti con tempestivita

Ottobre

140

150

290

101

Direzione Sanitaria

Igiene e Prevenzione
Sanitaria (DIPS)

SC Medicina
Preventiva nelle
Comunita

INS#2023#93

PANFLU

Vaccinazioni per i soggetti nel
contesto delle UdO per disabili: la
sicurezza del processo Vaccinale.
Focus sulla vaccinazione anti herpes
Zoster e ita di offerta

DONADINI
ANNALISA

Corso residenziale (max 100
partecipanti)

0,00€

Garantire omogeneita di controllo e di conduzione
delle attivita inerenti la seduta vaccinale, migliorare gli
standard di qualita della prestazione sanitaria vaccinale
anche in termini di efficacia ed efficienza, predisporre
quanto necessario ai fini del conseguimento
dell'obiettivo LEA relativo alla vaccinazione contro
Herpes Zoster offerta ai disabili maggiori di 18 anni
ricoverati presso le UdO del teritorio.

Aprile

30

120

102

Direzione Sanitaria

Igiene e Prevenzione
Sanitaria (DIPS)

SC Medicina
Preventiva nelle
Comunita

INS#2023#113

PANFLU

Laboratorio per la gestione corretta
della piattaforma SMl e

aggiornamento delle int
sorveglianza delle malatti

azioni per la
infettive

DONADINI
ANNALISA

Partecipazione a gruppi di

0,00€

Aggiornamento degli operatori della S Malattie
Infettive e Governance vaccinale nelle azioni di
sorveglianza e implementazione della piattaforma SMI
al fine di : migliorare le performance dei singoli
operatori e 'appropriatezza dell'operato rispetto alle
nuove i regionali ottimizzare ed effici il
processo di sorveglianza e di rilevazione dei segnali di
allerta in preparazione ad un eventuale evento
pandemico come da PanFlu Locale 21-23

Marzo

38

38

103

Direzione Sanitaria

Igiene e Prevenzione

SC Medicina
Preventiva nelle
Comunita

INS#2023#102

La rete sanitaria e sociosanitaria locale
per la prevenzione del tumore della
cervice uterina: epidemiologia, la

anti HPV e il p

DONADINI
ANNALISA-

ECM

Corso residenziale (max 100

Condividere con i diversi attori della rete sanitaria e
consultoriale locale le strategie preventive in essere per

'obiettivo nei
confronti del tumore della cervice uterina nelle giovani
generazioni. llustrare nello specifico I'offerta vaccinale
disponibile sul territorio e il programma di screening
con le Linee di indirizzo regionali per la gestione del
medesimo. Cio al fine di creare le basi per una
motivazione e sensibilizzazione efficace delle donne
degli uomini del territorio verso I'adesione ai percorsi
preventivi

Settembre

Sanitaria (DIPS)

di g

partecipanti)

1.400,00 €]

26

68

188

104

Direzione Sanitaria

Igiene e Prevenzione
Sanitaria (DIPS)

SC Medicina
Preventiva nelle
Comunita

INS#2023#101

PANFLU

Condivisione e stesura di Protocolli
operativi relativi alle attivita integrate
di sorveglianza e profilassi delle
malattie infettive nel territorio di ATS
Insubria

DONADINI
ANNALISA

Partecipazione a gruppi di

600,00 €|

L'evento si pone ['obiettivo di definire in modo
condiviso protocolli sulle principali azioni di
prevenzione e profilassi farmacologica e vaccinale al
fine di garantire attivita strutturate presso le diverse
sedi territoriali delle ASST secondo criteri di qualita,
sicurezza e appropriatezza in piena integrazione con il
Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria di ATS.
A tale scopo il percorso vedra I'intervento anche della
S5 Qualita e Risk Management di ATS e delle ASST per
gli aspetti di competenza. Altro obiettivo & quello di
definire un sistema univoco per il monitoraggio delle
attivita e I'alimentazione dei flussi informativi.

Aprile

20

105

Direzione Sanitaria

Igiene e Prevenzione
Sanitaria (DIPS)

SC Prevenzione e
Sicurezza Ambienti
di lavoro

INS#2023#53

ALBERIO ANDREA

ECM

Partecipazione a gruppi di

Informare gli operatori delle indicazion tecniche, delle
guide e dei documenti in materia. Uniformare le attivita;
di controllo, in continuita con gli indirizzi del Piano

in Agricoltura e Silvi 20141
2019 (PNPAS) (privilegiando i controlli presso aziende
con giornate di lavoro/anno comprese tra 50/500,
verificando la sicurezza delle macchine agricole in
dotazione dell'azienda, effettuando i controlli — nel
rispetto delle indicazioni ministeriali — dei prodotti
fitosanitari (acquisto, uso, stoccaggio e smaltimento in
collaborazione con altre SS per le rispettive

le modalita

0,00 €}

aziendali dell’eventuale ricorso a lavoratori stagionali)
nonché dall'analisi del contesto.

Aprile

106

Direzione Sanitaria

Igiene e Prevenzione
Sanitaria (DIPS)

SC Prevenzione e
Sicurezza Ambienti
di lavoro

INS#2023#52

Valutazione tecnico professionale di
imprese straniere che devono operare
in Italia

ALBERIO ANDREA

ECM

Corso residenziale (max 100
partecipanti)

1.000,00 €]

Fornire le basi giuridiche nazionali e comunitarie al fine
di valutare correttamente I'idoneita tecnico
professionale delle imprese straniere che operano in
Italia. Contribuire alla corretta identificazione dei
soggetti portatori di garanzia nel caso di imprese
straniere, Migliorare ed omogenizzare la vigilanza in
caso di presenza di imprese straniere presenti.

Maggio

30

30

107

Direzione Sanitaria

Igiene e Prevenzione

Sanitaria (DIPS)

SC Prevenzione e
Sicurezza Ambienti
di lavoro

INS#2023#38

Sistemi di Sorveglianza Epidemiologica
dei Tumori professionali

ALBERTI

ALBERTO

D.Igs 81/2008
formazione generale (

Sicurezza sul lavoro)

ECM

Partecipazione a gruppi di

0,00€

Aggiornamento continuo ed adeguata conoscenza dei
sistemi di sorveglianza epidemiologica dei tumori
professionali.

Aprile




SC Prevenzione e

SS della Prevenzione Sicurezza sui

D.Igs 81/2008

Sviluppo ulteriore di un progetto di Empowerment dei
personale PSAL delle S PSAL Conoscere ed
implementare attraverso I'utilizzo degli strumenti
informatici aziendali in uso e di prossima
implementazione,, la gestione del lavoro e del
personale afferente alle S PSAL. attraverso la

dell' ione, della soddisfazione, del
lavoro e del senso di appartenenza. Condivisione di
conoscenze riferite a nuove normative , uniformita di
approcci lavorativi tra operatori nel rispetto delle
singole aree professionali, utilizzo di modulistica
condivisa. A tale scopo si prevedono incontri periodici
con tutti gli Operatori della UOS PSAL di appartenenza
per discutere ed analizzare I'andamento del lavoro, in
una logica di responsabilizzazione e

autodeterminazione, associate a supervisione,
delineare le criticita emergenti, illustrare piani
programmi di prevenzione e controllo specifici, definire
strategie operative mirate.

Igiene e Prevenzione |Sicurezza Ambienti Luoghi di Lavoro: conoscere, LAMPUGNANI formazione generale ( Partecipazione a gruppi di
0! Sanitaria (DIPS) di lavoro vi p ALBERTO Sicurezza sul lavoro) igli Gennaio
Tecniche di Polizia Giudiziaria: Analisi Affinare le competenze necessarie allo svolgimento
di particolari indagini relative ad delle funzioni legate alla qualifica di Ufficiale di Polizia
infortuni sul lavoro e mala Giudiziaria (UPG) degli operatori, con I'obiettivo di
" rendere piu efficace e rapido 'operato degli UPG e di
SC Prevenzione e s ed appr D.lgs 81/2008 migliorare la qualita delle attivita di indagine in materia
Igiene e Prevenzione |Sicurezza Ambienti sull'attivita ispettiva in cantieri e per  |LAMPUGNANI formazione specifica ( Corso residenziale (max 100 di igiene e sicurezza sul lavoro.
o Sanitaria (DIPS) di lavoro esposti ALBERTO Sicurezza sul lavoro) partecipanti) Marzo
Omogeneizzazione delle procedure relative alle
segnalazioni di presunte non conformita delle macchine
alla Direttiva 2006/42/CE (D.Lgs.17/2010). Acquisizione
L'applicazione della direttiva i competenze tecniche specifiche per Ia gestione da
SCprevendonee 2006/42/CE (DIRETTIVA MACCHINE) e 1gs 8172008 breunta o coformits i eqist e 6
Igiene e Prevenzione [Sicurezza Ambienti le ricadute in materia di SALUTE E MOSCATELLI formatzione specifica ( Partecipazione a gruppi di sicurezza (RES)
1 Sanitaria (DIPS) di lavoro SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO __|GIAMPAOLO Sicurezza sul lavoro) igli Marzo
Sviluppare metodiche di vigilanza condivise nel
comparto edile con particolare riguardo alle tematiche
relative alle imprese affidatarie/general contractor,
lavori mediante posizionamento su funi e vigilanza
SC Prevenzione e D.lgs 81/2008 congiunta con le Polizie Locali di cui alla
Igiene e Prevenzione |Sicurezza Ambienti formazione specifica ( Partecipazione a gruppi di DGRXI/5730/2021
1 Sanitaria (DIPS) di lavoro La nza nel comparto edile PARDI LUIGI Sicurezza sul lavoro) igli € Marzo
Standardizzare le procedure del flusso informativo che
SC Prevenzione e comprende la raccolta dei dati e la stima dei rischi per
Igiene e Prevenzione Sicurezza Ambienti Sorveglianza epidemiologica dei PEVERELLI Partecipazione a gruppi di le neoplasie di origine professionale.
1 Sanitaria (DIPS) di lavoro tumori pr i CRISTINA igli Marzo
Saper effettuare una programmazione coerente al
SC Prevenzione e contesto territoriale mediante I'utilizzo delle varie
Igiene e Prevenzione [Sicurezza Ambienti PEVERELLI Partecipazione a gruppi di banche dati a disposizione
1 Sanitaria (DIPS) di lavoro SC PSAL: ita di pratica CRISTINA igli Febbraio
Formare volontari con competenze e conos
SC Promozione adeguate nella conduzione di un gruppo di cammino.
della Salute e
Prevenzione
Fattori di Rischio
Igiene e Prevenzione |Comportamentali - Corso di formazione per Walking Corso residenziale (max 100
1 Sanitaria (DIPS) One Health Leader ANSELMI VIOLA partecipanti) aprile
Formare il personale scolastico sulla corretta
SC Promozione somministrazione dei farmaci a scuola, garantendo
della Salute e un'adeguata assistenza degli alunni che necessitano di
Prevenzione somministrazione improrogabile di farmaci in orario
Fattori di Rischio scolastico
Igiene e Prevenzione |Comportamentali - Il nuovo protocollo farmaci a scuola - Corso residenziale (max 100
1 Sanitaria (DIPS) One Health aspetti sanitari ANSELMI VIOLA partecipanti) aprile
Presentare il programma NpL (finalita, obiettivi e
SC Promozione modalita operative) agli operatori che si impegnano a
della Salute e i il prog a livello territori
Prevenzione
Fattori di Rischio
Igiene e Prevenzione |Comportamentali - Formazione multidisciplinare Nati per |teTTAMANZI Corso residenziale (max 100
1 Sanitaria (DIPS) One Health Leggere (NpL) ELENA partecipanti) Giugno
Obiettivo del percorso di consapevolezza &
SC Promozione accompagnare i partecipanti ad elaborare strategie
della Salute e (nuove e adattive) per affrontare le difficolta della vita
Prevenzione (Iavoro, casa ...), andando ad agire cosi sulla riduzione
Fattori di Rischio di stress e sofferenza e favorendo la pratica del
Igiene e Prevenzione |Comportamentali - Percorso di consapevolezza - TETTAMANZI Corso residenziale (max 100 benessere consapevole.
1 Sanitaria (DIPS) One Health I ELENA partecipanti) aprile
Ricondurre ad interventi integrati tra ATS e ASST i
SC Promozione progetti e programmi di prevenzione e promozione
della Salute e della salute per proporre un'adeguata offerta alla
Prevenzione collettivita ed evitare lo sperpero di risorse.
Fattori di Rischio
Igiene e Prevenzione |Comportamentali - Laboratorio per la promozione e TETTAMANZI Partecipazione a gruppi di
1 Sanitaria (DIPS) One Health I ione del PIL ELENA igli aprile




119

Direzione Sanitaria

Igiene e Prevenzione
sanitaria (DIPS)

SC Promozione
della Salute e
Prevenzione
Fattori di Rischio
Comportamentali -
One Health

INS#2023#155

Il nuovo protocollo farmaci a scuola -
aspetti ivi

TETTAMANZI
ELENA

NO

sincrona

0,00€

Informare il personale scolastico sullstituendo
protocollo somministrazione dei farmaci a scuola e
delle nuove procedure operative

aprile

50

56

120

Direzione Sanitaria

Igiene e Prevenzione
Sanitaria (DIPS)

S Fattori di
Rischio
Comportamentali

INS#2023#129

L’esperienza del Piano Locale GAP:
stato dell’arte e prospettive future

IMPAGLIAZZO
LISA AGNIESZKA

GAP

ECM

Corso residenziale (max 100
partecipanti)

120,00 €}

Presentare gli interventi realizzati volti a sostenere i
processi di health literacy sul territorio Condividere i
risultati dei progetti volti ad accrescere le opportunita
di diagnosi precoce, cura e riabilitazione a livello
territoriale

Ottobre

60

60

120

121

Direzione Sanitaria

Igiene e Prevenzione

SS Fattori di
Rischio

INS#2023#152

Psicologo scolastico e rete scuole che

] salute:

IMPAGLIAZZO
LISA AGNIESZKA

GAP

ECM

Corso residenziale (max 100

Aumentare la conoscenza e la diffusione di buone
pratiche ritenute efficaci nella Promozione della Salute
in ambito scolastico. evidenziare il collegamento tra
apprendimento e benessere psico - fisico fornire una
lettura dei determinanti della Salute presenti nella
Scuola attraverso la presentazione del modello della
Rete delle Scuole che Promuovono Salute presentare il
razionale dei Programmi regionali di Promozione della
salute dedicati alla Scuola Primaria e Secondaria di
primo e secondo grado, in particolare I'offerta Life Skills
Training, Unplugged e peer education.

100

100

Sanitaria (DIPS)

Comportamentali

partecipanti)

600,00 €|

Giugno

122

Direzione Sanitaria

Igiene e Prevenzione
Sanitaria (DIPS)

S Fattori di
Rischio
Comportamentali

INS#2023#127

Peer educator: i protagonisti della
p! i della salute

IMPAGLIAZZO
LISA AGNIESZKA

GAP

ECM

Corso residenziale (max 100
partecipanti)

0,00 €}

« Presentare il modello della peer education come
attivatore del protagonismo e della partecipazione
della cittadinanza, in una prospettiva di sviluppo di
comunit, + Sostenere i professionisti nelle scelte in
tema di promozione della salute facilitando
Iattivazione di interventi validati scientificamente
attraverso i quali studenti, genitori e anziani diventino
attivi promotori di salute, « Favorire la riflessivita e lo
scambio di buone prassi alla luce delle esperienze di
peer education concretamente attivate sul territorio ¢
Sperimentare in laboratori dedicati la metodologia di
lavoro sui diversi target

Giugno

60

50

220

123

Direzione Sanitaria

Igiene e Prevenzione
sanitaria (DIPS)

5 Fattori di
Rischio
Comportamentali

INS#2023#22

Life skills e lavoro di rete nella
pi i della salute

MAZZOLERI
GIULIANA
AMELIA

ECM +

Sociali

a gruppi di

0,00€

Approfondimento della tematica, di buone prassi e
delle norme in materia di promozione alla salute in
ambiente scolastico, condivisione dei principi della rete
delle scuole che promuovono salute.

Febbraio

21

124

Direzione Sanitaria

Igiene e Prevenzione
Sanitaria (DIPS)

S Fattori di
Rischio
Comportamentali

INS#2023#144

Strumenti e pratiche dialogiche: un
metodo per promuovere salute

MAZZOLERI
GIULIANA
AMELIA

ECM

Corso residenziale (max 100
partecipanti)

0,00 €}

Acquisire strumenti e pratiche dialogiche nella

dei gruppi + Cos'2 il dialogo nella
prospettiva del metodo dialogico « A cosa serve il
dialogo  Come si dialoga * Presentazione del

TIMEOUT « il i degli
strumenti e dei diversi ruoli

Luglio

30

125

Direzione Sanitaria

Igiene e Prevenzione
Sanitaria (DIPS)

S Fattor di
Rischio
Comportamentali

INS#2023#140

PANFLU

Interventi efficaci di prevenzione nel
setting scolastico: verso la costruzione
di una rete

ORLANDO
ANTONIETTA

GAP

ECM

Corso residenziale (max 100
partecipanti)

2.000,00 €]

Promuovere tra i nodi della rete una visione sistemica e
comune della promozione della salute, della
prevenzione e dell'aggancio nel setting scolastico -
Condividere le evidenze di efficacia dei programmi di
promotzione della salute - Favorire, attraverso momenti
seminariali tematici, lo scambio di esperienze e
professionalita tra i diversi attori coinvolti nella
promozione della salute, nella prevenzione e
dell'aggancio nel setting scolastico

Ottobre

60

50

110

126

Direzione Sanitaria

Igiene e Prevenzione

Sanitaria (DIPS)

S5 Igiene Pubblica

INS#2023#119

Aggiornamento professionale in
materia di igiene pubblica

MAMOLO FABIO

ECM

Partecipazione a gruppi di

0,00 €]

Miglioramento- in generale - delle conoscenze nelle
materie trattate dall'lgiene e Sanita Pubblica. A titolo
esemplificativo, il ischio legionella, le attivita di
estetica, acconciatura, tatuaggi e piercing, la cosmesi,
gli impianti natatori, le strutture: turistico recettive,
scolastiche e sanitarie, gli esposti, gli aspetti ambientali
di competenza, la polizia mortuaria, la polizia
giudiziaria, il miglioramento dell'utilizzo dei sistemi
informativi aziendali quali 4D-Folium. Ogni riunione
affrontera argomenti specifici trattati da operatori
interni eventualmente per alcuni argomenti si potra
richiedere Vinterazione con operatori di altri servizi per
rendere efficacie efficienti ed omogenei gli interventi di
prevenzione” e conoscere i principali aspetti legislativi
relativi all’ igiene e sanita Pubblica.

Marzo




Igiene e Prevenzione

La professione sanitaria di Tecnico
della Prevenzione nei Luoghi di Lavoro
nell'ambito della Struttura Semplice

Partecipazione a gruppi di

Saper analizzare e valutare i processi lavorativi,
identificare i rischi connessi e predisporre misure di
prevenzione e protezione per la tutela della salute di
igiene sanita pubblica, Conoscenza delle metodologie e
strumenti di valutazione dell'efficacia delle misure di
protezione e prevenzione adottate e di
divulgazione/condivisione dei risultati ottenuti, -

prensione dei monitoraggi e indagini ambi
con I'utilizzo di metodologie e strumentazioni tecnico-
scientifiche di misura e campionamento degli agenti
fisici e degli inquinanti chimici e biologici e metodologie
e strumenti soggettivi di valutazione (check-list, matrici,
algoritmi, questionari), Capacita di conoscere i modelli
organizzativi aziendali e i sistemi di gestione integrata
(qualita, salute e ambiente)

127|Direzione Sanitaria|Sanitaria (DIPS) SS Igiene Pubblica_|INS#2023#95  |PANFLU __|Igiene Sanita Pubblica RACCA NICOLA ECM 0,00€ Marzo 12 2 14 14
Ampliare il bagaglio formativo nei diversi ambiti della
Igiene e Prevenzione Confronto di aggiornamento Partecipazione a gruppi di micologia, al fine di dare risposte puntuali ed altamente|
128|Direzione Sanitaria|Sanitaria (DIPS) S Igiene Pubblica_|INS#2023#74 i i RACCA NICOLA ECM igli 800,00 €] ionali Settembre 3 21 10 10
S.S. Laboratorio Chimico: Aggiornamento degli operatori della S.S. Laboratorio
Igiene e Prevenzione S5 Laboratorio campioni ufficiali e cri partecipazione a gruppi di Chimico per le attivita dalla fase pre-analitica alla fase
129|Direzione Sanitaria|Sanitaria (DIPS) Chimico INS#2023484 I ione dei LEA. BRESSAN LAURA ECM igli 0,00 €| POst-analitica. Febbraio 10 20 6 7
Aggiornamento degli operatori del Laboratorio
Validazione interna e validazione relativamente all'utilizzo di metodi appropriati per
estesa dei metodi di prova ed Vanalisidi campioni, in particolari quell i material
N . destinati al contatto con gli alimenti ed articoli in
del sistema g
generale
per il calcolo dell
Igiene e Prevenzione |SS Laboratorio con particolare focus sull'an; LIONETTI Corso residenziale (max 100
130|Direzione Sanitaria|Sanitaria (DIPS) Chimico INSH2023#124 MOCA CLAUDIA ECM__|partecipanti) 3.000,00 €| Settembre 1 8 15 16
Aggiornamento degli operatori del Laboratorio di
Prevenzione e dei Servizi Dipartimentali, committenti
del Laboratorio, al fine di garantire la tracciabilita in
tutte le fasi del controllo: dalla pianificazione
dell'attivita di sopralluogo/campionamento alla
emissione del rapporto di prova. Migliorare
I'integrazione tra funzioni diverse ed omogeneizzare
Iapproccio al controllo a livello dipartimentali. Allineare|
Piani di controllo (Alimenti, Acque, le procedure operative del DIPS in coerenza al disposto
Piscine, Sostanze Chimiche): criticita previsto dal decreto Legislativo n.27/21 nell'ambito
Igiene e Prevenzione |SS Laboratorio nel campionamento e requisiti di LIONETTI Partecipazione a gruppi di della garanzia di difesa delle parti.
131|Direzione Sanitaria|Sanitaria (DIPS) Chimico INS#2023#123 da parte dei laboratori. CLAUDIA ECM igli 0,00 €} Marzo 5 10 22 23
Dipartimento il corso si prefigge lo scopo di affrontare dal punto di
Veterinario e Veterinario e vista veterinario alcune tematiche di primaria
Sicurezza degli Sicurezza degli importanza per un approccio multidisciplinare e
alimenti di origine alimenti di origine One Health: ambiente, salute e Corso residenziale (max 100 multisettoriale di impatto per la sanita pubblica.
132|Direzione i animale INS#2023#131  |PANFLU icil il i FARIOLI MARCO ECM partecipanti) 8.500,00 €| Maggio 12 48 20 40
I'evento formativo ha come obiettivo quello di fornire
al personale amministrativo le nozioni di base per la
gestione del procedimento amministrativo con
particolare riferimento alle competenze del personale
amministrativo nella gestione dei procedimenti, al
Dipartimento ruolo del responsabile del procedimento,
Veterinario e Veterinario allassegnazione pratiche, alla predisposizione di note e
Sicurezza degl Sicurezza degl Ruolo del personale amministrativo all'archiviazione. Verra inoltre illustrato il progetto CUP.|
alimenti di origine [alimenti di origine nella gestione dei procedimenti Partecipazione a gruppi di
133|Direzione Sanitariaanimale animale INSH2023#138 inistrativi CUP LUZZI FILIPPO NO igli 0,00€ Settembre 2 6 20 20
I'evento formativo ha come obiettivo quello di fornire
al personale le nozioni di base per la gestione delle
Dipartimento allerta alimenti e mangimi durante le attivita routinarie
Veterinario e Veterinario e e in pronta disponibilita. Le tematiche verranno trattate|
Sicurezza degli Sicurezza degli mediante esercitazioni in forma di problem solving.
alimenti di origine [alimenti di origine Partecipazione a gruppi di
134|Direzione i animale INS#2023#137  [PANFLU Allerta Alimenti e mangimi MAGRINI MARCO ECM igli 0,00 €} Giugno 3 6 30 60
L'evento formativo ha come obiettivo quello di fornire
al personale le nozioni di base circa il CU nei diversi
ambiti (es. condizionalita, allevamento, impianti di
produzione, esposti, controlli congiunti, gestione di
focolaio di malattia ecc.), la sua esecuzione (ispezione,
audit e campi ip imenti i
di un verbale, pr
gli aspetti relativi ai rapporti che intercorrono tra il
Veterinario Ufficiale, e pits in generale, il personale di
ATS che esegue i controlli, con gli altri Enti, le casistiche
pis frequenti relative agli interventi in pronta
Dipartimento i ilita. Le tematiche verranno trattate mediante
Veterinario e Veterinario e esercitazioni in forma di problem solving.
Sicurezza degli Sicurezza degli
alimenti di origine alimenti di origine Problem solving inerenti le attivita Partecipazione a gruppi di
135|Direzione i animale INS#2023#136 |PANFLU i MAGRINI MARCO ECM igli 0,00 €] Marzo 3 9 30 30




Veterinario e
Sicurezza degli
alimenti di origine

Dipartimento
Veterinario e
Sicurezza degli
alimenti di origine

Uso appropriato degli antimicrol

Congresso/Convegno (da

I convegno vuole fornire un approfondimento sull'uso
appropriato e responsabile degli Antimicrobici in
ambito Veterinario in un’ottica multidisciplinare.

136|Direzione animale INS#2023#135 un’ottica one health MAGRINI MARCO 14070540|ecM 101 a 200 partecipanti) 1.000,00 €] Novembre 4 100 50 150
Con questo convegno si vuole accrescere la
Dipartimento del personale veterinario, degli
Veterinario e Veterinario e allevatori e dei produttori sulla problematica delle
Sicurezza degli Sicurezza degli tossinfezioni alimentari, in ambito di un approccio
alimenti di origine  [alimenti di origine ALLEVAMENTO CAPRINO: IGIENE DEL Congresso/Convegno (da condiviso con la medicina umana, mediante un
137|Direzione Sanitariaanimale animale INSH2023#134 LATTE E NUTRIZIONE MAGRINI MARCO 14070540(ECM___|101 a 200 partecipanti) 500,00 €] i olistico “One Health”. Aprile 4 50 100 150
L'approccio One Health, grazie ad una visione
c i isettoriale e multidisciplinare, si
Dipartimento conferma uno strumento indispensabile per affrontare
Veterinario e Veterinario e queste minacce. Da qui nasce la necessita di
Sicurezza degli Sicurezza degli formazione multidisciplinare per coloro che operano a
alimenti di origine ~[alimenti di origine One health: Malattie trasmesse da Congresso/Convegno (da tutela della Sanita Pubblica,
138|Direzione i animale INS#2023#133  |PANFLU vettori MAGRINI MARCO 14070540/ECM 101 a 200 partecipanti) 1.000,00 €| Settembre 4 20 20
Dipartimento Il corso mira ad illustrare ai vari attori coinvolti in
Veterinario e Veterinario e attivita di CU in qualita di UPG i principi fondamentali di
Sicurezza degli Sicurezza degli questa riforma.
alimenti di origine alimenti di origine Il procedimento Penale — Riforma Congresso/Convegno (da
139|Direzione i animale INS#2023#132 Cartabia MAGRINI MARCO 14070540/ECM 101 a 200 partecipanti) 2.000,00 €| Aprile 16 50 100 150
promuovere e incentivare la piti ampia e reale
partecipazione delle Amministrazioni locali e dei vari
portatori di interesse, intorno a temi sempre pil
Dipartimento attuali, quali il benessere animale, il rapporto
- L i biente, la ione della cultura
Veterinario e Veterinario e )
8 ) sul possesso responsabile e le problematiche che la
Sicurezza degli Sicurezza degli ‘ !
alimentidi origine |alimenti di origine Stati generali della salute animale: Congresso/Convegno (da convivenza crea nel tessuto sociale.
140|Direzione i animale INSH2023#11 ismo e igiene urbana MAGRINI MARCO ECM__ |101a 200 partecipanti) 305,00 € Gennaio 4 32 70 102
Informare gli alunni delle classi primarie sul corretto
Veterinario e S5 Igiene Urbana e approccio agli animali d'affezione e corretti
Sicurezza degli Veterinaria, comportamenti gestionali e di approccio
alimenti di origine  |Prevenzione Lotta al randagismo e gestione COEREZZA Corso residenziale (max 100
141|Direzione i i INS#2023#92 di un animale domestico |UMBERTO NO partecipanti) 0,00€ Aprile 4 30 30
Formare tutori di colonie feline e far conoscere ai
Veterinario e S5 Igiene Urbana e cittadini la normativa che tutela i gatti di colonia
Sicurezza degli Veterinaria,
alimenti di origine  |Prevenzione Il gatto libero e il gatto di coloni: COEREZZA Corso residenziale (max 100
142|Direzione i i INS#2023#91 aspetti ivie i i UMBERTO NO partecipanti) 0,00 €} Maggio 3 20 100
Necessita di informazione corretta al cittadino sulle
Veterinario e S5 Igiene Urbana e modalita di gestione degli animali d'affezione
Sicurezza degli Veterinaria,
alimenti di origine | Prevenzione COEREZZA Corso residenziale (max 100
143|Direzione i i INS#2023#90 di UMBERTO NO partecipanti) 0,00 €} Maggio 3 20 40
Necessita di formare proprietari di cani attenti
Veterinario e S5 Igiene Urbana e all'etologia degli stessi finalizzata alla riduzione dei
Sicurezza degli Veterinaria, fenomeni di aggressivita
alimenti di origine | Prevenzione COEREZZA Corso residenziale (max 100
144|Direzione i i INS#2023#79 UMBERTO NO partecipanti) 0,00 €} Gennaio 10 20 100
L'evento formativo si pone come obiettivi: + Acquisire
strumenti per programmare e gestire le azioni di
comunicazione per il raggiungimento di specifici
obiettivi strategici e di comunicazione dei Centri per la
Programmazione per Famiglia » produrre comunicazione spendibile
""“93’?1“?": della << piani immediatamente ed efficace nei contesti territoriali, »
:;i?;z:::;rizr:;ne' Per::rzi‘ carione e La comunicazione sociale e strategica ECM + :::::: ‘::_:t;::‘l i;;o"n"s‘:"h':‘a;w"e uniforme nei
Direzione quelle Sociali Sociosanitari per Centri per le Famiglie nel’epoca oI spiriTO i orso residenziale (max 100
1 ioSani (P.LP.S5.5.) Integrati INSH2023#108 dei social media. GIANCARLO Sociali _|partecipanti) 2.500,00 €| aprile 16 22 25 47
« Sviluppo di una cultura sociale favorevole agli
interventi relativi al “dopo di Noi” nella comunita,
i " " si ivi per generare
nuove opportunita nei contesti di lavoro e socializzanti
in applicazione dei contenuti della legge 112/2016 «
creazione di una base comune interpretativa delle
norme di riferimento, in particolare quelle relative
all'awvio e gestione degli housing e co-housing da
condivider tra tutti i soggetti interessati: Enti Locali,
enti del Terzo Settore e professionisti (notai e avvocati,
spesso amministratori di sostegno), « sviluppo della
diffusione e inazione di esperi
virtuose nell'abitare e negli inserimenti lavorativi
presenti sul territorio nazionale, regionale e locale,
) ) ) identificazione di modelli abitativi possibili mediante la
Programmazione per |SC Integrazione dei elone et an "
. - personalizzazione degli spazi “dentro e fuori casa” e
I'ntegrazione della  [Servizi, " ' ori casa ¢
N Fallestimento, anche domotico, degli ambienti di vita
Sanitarie, =
Sociosanitarie con  [Territoriale e ECM + quotidiana.
Direzione quelle Sociali Coordinamento Fondo Progetto i orso residenziale (max 100
1 ioSani (P.LP.S5.5.) cabina di Regia___|INS#2023#98 Modelli abitativi e 3 BRAVI STEFANO _|Dopo di Noi Sociali _|partecipanti) 5.000,00 €| Maggio 20 24 45 138




Potenziare le competenze professionali, con particolare
riferimento alla capacita di programmazione degli
interventi, attuazione e gestione amministrativa degli
stessi, » incrementare, fra gli ambiti territoriali, la

dei processi, di confronto delle procedure
per la individuazione di best practices e della
lomogeneita delle soluzioni adottate, « incrementare,
fra gli operatori dell’ATS, la capacita di conduzione di
processi di confronto, scambio di buone prassi
implementazione di soluzioni di eccellenza rispetto alla
gestione di servizi sociali e sociosanitari, » promuovere
Fincontro tra operatori ASST e operatori degli Ambiti
Territoriali finalizzati anche alla condivisione di
strumenti operativi, * promuovere uno scambio ed un
confronto relativamente allassunzione di un
comportamento responsabile nel processo di

Cabina di Regia e Tavoli Tecni
Territoriali: Confronto sugli aspetti

operativi ed etico valoriali, in

Programmazione per |SC Integrazione dei
I'ntegrazione della  [Serviz,

i Sanitarie, applicazione delle indicazioni relative integrazione.
Sociosanitarie con  [Territoriale e alla programmazione zonale e ECM +
Direzione quelle Sociali Coordinamento all'integrazione socio-sanitaria e istenti ipazione a gruppi di
147|SocioSanitari (P.LP.S5.5.) cabina di Regia___|INS#2023#99 sociale FRATTINI ENRICO Sociali_|migli 0,00€ Giugno
Fornire al volontario gli strumenti per accompagnare
Programmazione per nella relazione di aiuto il paziente con bisogni di cure
I'ntegrazione della palliative
Prestazioni Sanitarie,
Sociosanitarie con  |SS Integrazione
Direzione quelle Sociali rete di offerta Il bisogno di cure palliative ruolo del Corso residenziale (max 100
1 ioSanitari (P.LP.S5.5.) territoriale INSH2023#19 volontario GRIZZETTI CARLO ECM___|partecipanti) 2.500,00 €| Settembre
Diffondere la cultura della promozione della salute
Programmazione per nelle fasi avanzate della vita nelle comunita e nei
I'ntegrazione della |SSD Raccordo setting terapeutici.
foni Sanitarie, i
itarie con ione della “E intanto invecchio - Seminari di MAMMANO ECM +
Direzione quelle Sociali Salute e One studio sul tema: Invecchiare ALESSANDRA Progetto istenti|Corso residenziale (max 100

149|SocioSanitaria (P.LP.SS.S.) Health INS#2023#97 ottimizzando le opportunita di salute” [SANTINA Promis Sociali |partecipanti) 2.000,00 €| Settembre




